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INTRODUCCIÓN
A continuación se enumeran por bloques las actividades que el Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía ha desarrollado durante el ejercicio 2019.
1. LÍNEAS GENERALES DE ACTUACIÓN
1.1. COMPROMISO POR EL EMPLEO

1.1.1. El Defensor del Pueblo Andaluz asume los principios del Compromiso Público por el Empleo y la Profesión Periodística impulsado por el Colegio de Periodistas de Andalucía
El Defensor del Pueblo Andaluz incorporara a su Área de trabajo sobre empleo público el Compromiso Público por el Empleo y la Profesión Periodística y “lo tendrá en cuenta para futuras actuaciones que tenga que realizar esta Institución ante las Administraciones públicas andaluzas, en relación con el acceso al empleo público y la determinación de las características de las relaciones de puestos de trabajo”. Así se lo ha comunicado a la Junta de Gobierno del Colegio tras recibir la propuesta de adhesión al Compromiso remitida por el CPPA en el marco de la campaña de difusión emprendida por esta corporación.

En su escrito, el Defensor señala su total conformidad con los postulados del documento, en el que se expresa que “el periodismo es un servicio público fundamental para la ciudadanía y, desde esa perspectiva, la labor de información y comunicación que se realiza a través de los profesionales que desempeñan esta profesión tiene una importancia crucial para el pleno desarrollo de los sistemas democráticos, así como para garantizar la efectiva participación de la ciudadanía en los asuntos públicos”.

Igualmente, el Defensor coincide con el Colegio en que “corresponde a las administraciones públicas proteger y garantizar que esa función social del periodismo pueda desempeñarse con los medios precisos y necesarios para ofrecer una información veraz, objetiva, plural e independiente, cuyo único compromiso sea el interés general de la ciudadanía”.

Es por ello, continúa en su escrito, que “compartimos con ese Colegio que debe procurarse la mayor formación y cualificación posible para el desempeño de la profesión periodística, a través de puestos o servicios especializados que sean prestados por profesionales acreditados de la información y la comunicación.” De hecho, en la Oficina del Defensor existen dos puestos específicos dedicados a funciones de información y comunicación que son desempeñadas por profesionales titulados universitarios en dichas áreas de conocimiento.

Con esta institución son ya 39 las entidades, –asociaciones, sindicatos, colegios profesionales, diputaciones y ayuntamientos–, que han respaldado y asumido el Compromiso Público por el Empleo que implica el reconocimiento y la exigencia de la titulación universitaria específica para el desempeño de labores de información y comunicación desde las administraciones públicas.

El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía se constituyó en 2013 como una corporación de derecho público que garantiza la defensa de los intereses de los profesionales, su representación y el correcto ejercicio de la profesión, a la que puedan adscribirse los profesionales que disponiendo de los conocimientos y titulaciones oportunas ejerzan la profesión periodística en Andalucía; forma parte de la Red de Colegios Profesionales de Periodistas, cuyos miembros han respaldado de forma unánime el Compromiso.

1.1.2. Aprobado el Compromiso por la profesión periodística en Marchena
El 25 de enero, el Ayuntamiento de Marchena se sumó a salvaguardar los derechos de los periodistas aprobando el Compromiso Público por el Empleo y la profesión Periodística‘, tras la moción presentada por los grupos municipales Socialista y Popular en el pleno municipal de  ordinario.

A la moción se unieron los demás grupos políticos, quienes defendieron que se debe garantizar a la población el acceso a la información de manera fidedigna, y que solo pueden ofrecer profesionales de la comunicación. Además de alegar que, para cualquier otro oficio de poca cualificación son exigidas acreditaciones que no suelen exigirse para puestos de repercusión social, como lo es la de mantener a la ciudadanía bien informada.

Es por esto por lo que el Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) viene desarrollando una ardua labor en pro de salvaguardar la profesión periodística y procurar que la población reciba una información clara y de rigor. Ya que debido al intrusismo y a la influencia de las redes sociales se crean ciertas confusiones en cuanto a la calidad de la información; tildándose de periodista o, atribuyéndoles sus funciones, a cualquier persona que escriba para un blog o publique en redes.

Desde el CPPA queremos agradecer la buena disposición de la administración de Marchena para adherirse a esta iniciativa, ya que, como recoge el compromiso: “Como garantes de este derecho, los gobiernos y las administraciones públicas, que comparten obligaciones en esta materia con los periodistas, –especialmente en el marco de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Buen Gobierno–, deben reconocer el papel de estos profesionales como servidores de lo público. Y al mismo tiempo, las administraciones públicas deben proteger y garantizar que esa función social del periodismo pueda desempeñarse con los medios precisos y necesarios para ofrecer una información veraz, objetiva, plural e independiente, cuyo único compromiso sea el interés general de la ciudadanía.”

Pese a lo anterior expuesto, a la situación de precariedad que vive la profesión, también se debe sumar el hándicap de que en muchas administraciones públicas no se cumple con los criterios de contratación de personal cualificado para sus gabinetes de prensa o comunicación, para cumplir con tales funciones. Y son precisamente estos los que tienen más reticencia a firmar el compromiso promovido por el CPPA. Y es esta recurrencia al contrato de personal no cualificado, o contratado en precario, que el Colegio quiere que sea eliminado.

1.1.3. Bollullos se compromete con el empleo y la dignidad de la profesión periodística
El Pleno del Ayuntamiento de Bollullos de la Mitación se sumó al compromiso por el empleo y la dignidad de la profesión periodística y adquiere la responsabilidad de exigir la titulación universitaria oficial de Periodismo, Comunicación Audiovisual o equivalente a los técnicos que desempeñen las funciones de información y/o comunicación en esta institución pública.

Izquierda Unida, Partido Popular y PSOE aprobaron el pasado 30 de enero la moción propuesta por la demarcación de Sevilla del Colegio de Periodistas de Andalucía en la que también se recoge que para la realización de las labores de comunicación e información se doten puestos específicos y, cuando esto no sea posible, se contraten tales servicios a empresas o gabinetes externos que tengan incorporados entre sus recursos humanos, para el desarrollo de labores propias de periodismo, a personal con la debida y arriba citada titulación.

El Pleno reconoció por unanimidad dicho compromiso basado en el artículo 20 de la Constitución Española de 1978, que establece como fundamental el derecho «a comunicar o recibir libremente información veraz por cualquier medio de difusión», así como en la resolución en julio de 1993 de la Asamblea Parlamentaria del Consejo de Europa que afirmaba que «la información y la comunicación que se realizan por el periodismo a través de los medios de comunicación y con el soporte formidable de las nuevas tecnologías, tiene una importancia decisiva con el desarrollo individual y social”. En dicha resolución ello se consideraba “imprescindible para la vida democrática, ya que para desarrollarse plenamente, la democracia debe garantizar la participación de los ciudadanos en los asuntos públicos».

Por todo ello y como garantes de este derecho, el Ayuntamiento, que comparte obligaciones en esta materia con los periodistas, –especialmente en el marco de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Buen Gobierno– reconoce el papel de estos profesionales como servidores de lo público. Al mismo tiempo se compromete a proteger y garantizar que esa función social del periodismo pueda desempeñarse con los medios precisos y necesarios para ofrecer una información veraz, objetiva, plural e independiente, cuyo único compromiso sea el interés general de la ciudadanía.

1.1.4. Vejer se suma al Compromiso Público por el Empleo y la Profesión Periodística
La corporación en pleno del Ayuntamiento de Vejer de la Frontera (Cádiz) aprobó por unanimidad su adhesión al Compromiso Público por el Empleo y la Profesión Periodística, promovido por el Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA). 

La iniciativa fue presentada al alcalde, José Ortiz, por la directiva del CPPA en Cádiz, en el transcurso de una reunión mantenida recientemente. En el encuentro, el primer edil hizo muestras de su sensibilidad hacia las demandas de nuestro colectivo y verbalizó su intención de incluir la iniciativa en el orden del día del siguiente pleno a celebrar en el municipio. Una intención que ha cumplido en forma de propuesta de Alcaldía y que ha contado con el respaldo de toda la corporación local. Desde el Colegio de Periodistas, expresan su agradecimiento a las posibles gestiones realizadas por Ortiz para llevar a buen puerto la iniciativa, así como a los miembros de los grupos políticos por su apoyo unánime a la propuesta.

Siguiendo las instrucciones emanadas del Decanato, las demarcaciones del CPPA en Cádiz registraron la solicitud en los ayuntamientos de la provincia, con solicitud de copia a todos los grupos políticos municipales, al tiempo que expresaban su disponibilidad para mantener encuentros institucionales a fin de explicar la iniciativa. Vejer es uno de los municipios que ha respondido a esa solicitud, como lo hicieron la Diputación de Cádiz, Barbate, Torre Alháquime… Por ahora, el único municipio de gran población de la provincia que se ha adherido ha sido Jerez. Las comarcas de la Janda, Jerez y la Sierra son las que más sensibilidad están mostrando. Ningún municipio de la Bahía, Costa Noroeste y Campo de Gibraltar se ha sumado aún, aunque las directivas del CPPA en Cádiz aseguran que seguirán insistiendo.

1.2. Otras actuaciones del colegio en defensa de la profesión

1.2.1. Desconvocado un taller de comunicación tras la gestión del Colegio de Periodistas
La Junta de Gobierno del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía expresó su agradecimiento a la Coordinadora Barrio Vivo y el Ayuntamiento de Tarifa tras la decisión de aplazar un taller formativo que el colectivo profesional consideraba contrario a los intereses del colectivo. 

Tal y como indicó en una instancia remitida por el CPPA tanto a la ONG como a la corporación municipal, la convocatoria del curso, titulado ‘Comunicación y Marketing‘-virtual y del 20 horas lectivas-, no especificaba información sobre el pefil profesional de las personas que se encargarían de la formación, ni requería titulación académica a las personas aspirantes. Sin embargo, en la página oficial del Ayuntamiento de Tarifa en facebook se especificaba que «se trata de abordar conceptos de interés sobre la comunicación e imagen de entidades sociales. Saber posicionarse en redes sociales como Facebook, Twitter, Instragram o Blogger; potenciar la imagen de marca y en definitiva manejar herramientas de comunicación al servicio de la imagen». 

El CPPA hizo notar que «la comunicación organizacional, el marketing y las redes sociales son tareas cuya capacitación se obtiene a través de los diferentes Grados y Posgrados en Comunicación existentes en la actualidad en las diversas universidades españolas, tal y como establecen sus planes de estudio. Son muchos/as los miembros del CPPA que trabajan hoy día en el ámbito de los gabinetes de prensa, periodismo institucional, ongs, comunicación para el desarrollo… Consideramos que reducir ese ámbito de conocimiento a un taller de 20 horas sin requisitos previos para el alumnado supone crear falsas expectativas, puesto que es imposible desarrollar estrategias de comunicación efectivas en las redes sociales sin los conocimientos previos que aporta la formación académica que se aporta en las facultades de Comunicación. Además, puede suponer abrir una puerta al intrusismo profesional en nuestro ámbito». Por este razón, además de solicitar información solicitaba a la organización la paralización de la convocatoria «en caso de que no se cumplan los requisitos de formación exigibles tanto a las personas formadoras como al alumnado y poner en marcha una nueva de acuerdo a los motivos expuestos anteriormente».

Una vez recibido el escrito, tanto la ONG como el Ayuntamiento se han apresurado a responder al CPPA, en unos términos que el Colegio considera satisfactorios, no solo por los compromisos adquiridos, sino por el tono cordial de los interlocutores hacia el colectivo profesional de periodistas andaluces. En conversación telefónica, la organización ha reconocido que el planteamiento del taller era erróneo y que podía afectar a nuestros intereses, así que ha sido aplazado sine die. Además, dejó clara que la organización correspondía a la Coordinadora y que la participación municipal se limitaba a difundir la iniciativa. También recalcó su solidaridad hacia la problemática laboral que suele afectar a nuestro sector.

Coincide en este punto el concejal de Fomento de Tarifa, Antonio Cádiz, quien en su respuesta remitida al CPPA apostilla que «el Ayuntamiento se asegurará en futuras convocatorias, aunque no sean propias, de solicitar la titulación a los profesionales que la impartan previamente a cualquier acción».

El Colegio de Periodistas de Andalucía ha expresado su disposición a ambas entidades para desarrollar acciones conjuntas, en beneficio tanto de la ciudadanía y profesionales.

1.2.2. Se solicita al Ayuntamiento de Pilas aclarar la contratación de una persona no titulada para realizar labores de comunicación en el Consistorio

La Demarcación del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía en Sevilla mostró su rechazo a la contratación como responsable de comunicación del Ayuntamiento de Pilas de una trabajadora que no cuenta con la Licenciatura en Periodismo.

Desde el CPPA nos pusimos en contacto con el Ayuntamiento por vía telefónica para que nos informara sobre los pormenores de esta contratación que, al parecer, se hizo a través de un contrato menor sin publicidad. Después de varios días de espera, no tuvimos respuesta por parte del responsable del Consistorio, por tanto se procedió a realizar la petición de información por registro al objeto de que se trámite de forma oficial nuestra solicitud.

El Colegio tiene entre sus objetivos defender a los profesionales de la comunicación, dignificar la profesión y fomentar su mejora. Estas metas no se pueden alcanzar si se continúan menospreciando los estudios universitarios que habilitan para el ejercicio del Periodismo. Si bien entendemos que la titulación no debe ser la única consideración que debe tenerse en cuenta a la hora de seleccionar a un candidato, sí creemos que debe ser la primera e indispensable, más si cabe si se trata de una institución pública.

Creemos que las instituciones públicas deben dar ejemplo a la hora de profesionalizar sus gabinetes de comunicación, un instrumento que será fundamental en su relación con los medios y, por tanto, con la ciudadanía.

Pese a ser un servicio fundamental para un consistorio, son pocos los que cuentan con periodistas en sus plantillas. Precisamente por este motivo, desde el Colegio se está llevando a cabo una campaña por todos los ayuntamientos de Andalucía para que respalden el documento Compromiso Público por el Empleo y la Profesión Periodística, una iniciativa que persigue tres objetivos y que remitiremos al Ayuntamiento de Pilas para su respaldo. Esos objetivos son:

· que para el desempeño de las funciones de información y/o comunicación propias del ejercicio del periodismo, a través de los gabinetes de prensa o direcciones de comunicación, incluido cualquier medio de titularidad pública, la persona que realice dichas funciones deberá contar con la titulación universitaria oficial correspondiente a la licenciatura o grado en Periodismo, Comunicación Audiovisual o equivalentes;

· que para la realización de las labores de comunicación e información se doten puestos específicos y cuando esto no sea posible, se contraten tales servicios a empresas o gabinetes externos que tengan incorporados entre sus recursos humanos, para el desarrollo de labores propias de periodismo, a personal con la debida y arriba citada titulación;
· contribuir también en el marco de sus competencias a reducir la tasa de desempleo en el sector y a la mejora de las condiciones laborales de estos profesionales, conscientes de la amenaza que suponen para el periodismo la situación de precariedad y desempleo que se registra en este sector.
1.2.3. Se solicita la anulación de las bases de una convocatoria en Sanlúcar de Barrameda

27 diciembre, 2019/en Cádiz, Noticias /

El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) ha solicitado la anulación de las bases para la provisión de un puesto de Periodista en la empresa TDTL Costa Noroeste, en Sanlúcar de Barrameda (Cádiz). En opinión de la organización profesional, el texto publicado en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz con fecha 17 de diciembre de 2019 no responde a los intereses del colectivo de periodistas, cuya representación ostenta el CPPA. 

El CPPA ha tenido conocimiento de esta convocatoria a través de la Asociación de la Prensa de Cádiz y tras analizar con detenimiento su contenido ha decidido presentar recurso de reposición contra las bases. Considera que las funciones que se describen en la convocatoria no son las propias de la categoría profesional de periodista, sino que se corresponden a varios perfiles laborales. No está de acuerdo el Colegio con que la “polivalencia propia de los medios locales”, según recoge la convocatoria, sea característica de la función del periodista. Más bien, considera, es propia de la precariedad laboral que asola a la profesión y de la que los medios de titularidad pública (como es el caso) deben huir. El Colegio quiere asegurarse de que la persona seleccionada no acabará asumiendo más responsabilidades de las que su puesto requiere y que no acabará realizando el trabajo de varias personas por el salario de una. 

Además, en su solicitud, el colectivo solicita la incorporación de la titulación de Comunicación Audiovisual entre los requisitos exigidos, así como la mejora de la publicidad de las bases. 

El Colegio considera que es una buena noticia que se oferten plazas de periodistas, al amparo de la Ley Audiovisual de Andalucía, aunque cree que su función es velar por que esas convocatorias se ajusten a los intereses profesionales y a la función de servicio público que realizan. Por ello, ofrece su disponibilidad a la empresa y al Ayuntamiento de Sanlúcar para el asesoramiento en la redacción de unas nuevas bases acordes con los intereses del colectivo al que representan. Disponibilidad que hace extensiva a todas las administraciones, a fin de que puedan ir dotándose de profesionales con la debida titulación tanto en los gabinetes de prensa como en las emisoras de radiotelevisión públicas de toda la provincia. 

Con ese objetivo, el Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía presentará una demanda al Consejo Audiovisual de Andalucía para que investigue hasta qué punto las emisoras de radio y televisión pública de la provincia están cumpliendo los preceptos de la Ley Audiovisual de Andalucía. Entre estos, la ley exige que el tratamiento de los servicios informativos sea llevado a cabo por profesionales de la información y prohíbe que la producción y edición sean externas. Estos puntos no se cumplen en la mayoría de las emisoras locales de la provincia, tal y como ha estado haciendo ver el Colegio en sus escritos remitidos a los ayuntamientos con emisoras de radio y televisión municipal. Transcurrido más de un año de la entrada en vigor de la Ley, el Colegio considera que ha habido tiempo de sobra para realizar las gestiones oportunas que llevan al cumplimiento de la Ley. Una vez más, el Colegio de Periodistas se pone a disposición de todas las administraciones implicadas para colaborar en lo posible.
1.3. LIBERTAD DE PRENSA
1.3.1. El CPPA insta a reforzar el compromiso con la ética profesional en el ejercicio del periodismo en Andalucía

El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) se sumó el viernes 3 de mayo  a la conmemoración del Día Mundial de la Libertad de Prensa, una cita convocada por la UNESCO desde hace 26 años y que se celebra en casi 100 países. Este año el lema fue ‘Medios para la democracia: Periodismo y Elecciones en los Tiempos de la Desinformación’.

Para la ocasión, el CPPA organizó y/o colaboró en diversas actividades que tuvieron lugar en las diferentes provincias andaluzas. Además, elaboró un manifiesto en el que se enfatiza la necesidad de mantener informada a la ciudadanía andaluza y dotarla de herramientas para fomentar su espíritu crítico.

En Huelva, periodistas, representantes de instituciones y colectivos sociales de la provincia fueron convocados para participar en la iniciativa ‘Los periodistas pintamos mucho’. Se trataba de pintar entre todos un mural en el que representen qué les sugería el periodismo y su función en la sociedad actual. También se rindió homenaje al viñetista Vicente Toti, recientemente fallecido y al que los periodistas de Huelva concedieron en el año 2016 el Premio Ángel Serradilla en su décimo primera edición.

En Almería, quienes lo desearon asistieron al almuerzo ‘Los sabores de la Prensa’, organizado por su Asociación de Periodistas (AP-APAL) en su 88 aniversario, con la colaboración de su demarcación del CPPA y la Escuela de Hostelería y Turismo de Almería. El evento se enmarcó, además, en los actos de ‘Almería 2019, capital de la gastronomía española’. Al comienzo se leyó el manifiesto del Colegio de Periodistas.  

En Cádiz, Sevilla, Granada y Córdoba sus demarcaciones del CPPA convocaron a administraciones, colectivos y demás entidades que se sumasen a Una hora por la Libertad de Prensa. La iniciativa animó a estas instituciones a mostrar su compromiso con el periodismo y la democracia no convocando ni enviando notas a los medios entre las 11 y las 12:00 horas del 3 de mayo. Por otro lado, se convocaron dos concentraciones a las 11:00 h. en la provincia de Cádiz: una en Algeciras, en el monumento a la libertad de expresión y otra en Cádiz, en la rotonda de los periodistas. En ambas se leyó el manifiesto del CPPA.

En Málaga, donde llevan desde el lunes celebrando la Segunda semana de la prensa organizada por su asociación de periodistas, con la colaboración del CPPA, el plato fuerte llegó con la celebración de la IV Carrera de la Prensa. Comenzó a las 10.00 en la explanada de Martiricos y finalizó, tras 7 kilómetros de recorrido, en la avenida de Cervantes.

En Jáen, el CPPA organizó un intenso programa de actividades. A las 10:00, en su sede, hubo un café-coloquio de periodistas con inquietudes literarias. A las 12:00 h., en la plaza de Las Batallas, estaba prevista la concentración y lectura del manifiesto del Colegio. A las 19:00 h. se inauguraró la exposición fotográfica Memoria de Sarajevo, de la periodista Aurora Gilabert (sala de exposiciones de la Real Sociedad Económica de Amigos del País de Jaén). A las 20:00 h. la ciudadanía estuvo invitada a asistir a un coloquio sobre la desinformación entre los jóvenes. Participó la Plataforma Que yo me entere de estudiantes de la Universidad de Jaén, en el hotel Xauen. Por último, en ese mismo escenario, a partir de las 21:00 horas, quienes asistieron pudieron disfrutar de un concierto de Jazz a cargo de Carmen Quesada (voz) y Carlos López Lirola (guitarra) y un acto de convivencia.

Desde su constitución en 2013, el Colegio de Periodistas de Andalucía -la entidad que representa a la profesión en la comunidad autónoma- desarrolla diversas acciones contra la desinformación ciudadana. El Registro Oficial de Medios Digitales de Andalucía, jornadas informativas abiertas y comunicados contra quienes pretenden coartar este derecho fundamental ciudadano son un ejemplo de ello.

1.3.2. Manifiesto del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía por el Día Mundial de La Libertad de Prensa 2019

Con este manifiesto, el Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) se suma a la conmemoración del día 3 de mayo del 2019, fecha en la que la UNESCO celebra la vigésimo sexta edición del Día Mundial de la Libertad de Prensa en casi 100 países.

Desde el CPPA compartimos y apoyamos el lema de la celebración de este año, Medios para la democracia: Periodismo y Elecciones en los Tiempos de la Desinformación, y tras las recientes convocatorias de elecciones estamos más convencidos que nunca del grave desafío que enfrentan los medios de comunicación y los profesionales en periodos electorales, sobre todo dada la creciente desinformación y la desconfianza hacia nuestra labor profesional, una tendencia que se agrava con discursos polarizadores.

Ahora más que nunca es fundamental nuestra tarea de informar a la ciudadanía andaluza de todo lo que acontece y dotarla de herramientas para fomentar su espíritu crítico y que pueda expresarlo en las urnas. Y por eso desde el CPPA no podemos tolerar las injerencias en nuestro ejercicio por parte de instituciones o partidos, así como la censura, las amenazas de cierre o cualquier actitud que cercene el legítimo derecho a la libertad de información en Andalucía.

El periodismo profesional enfrenta en la actual era digital el reto de tener un papel más visible y plantar cara a la desinformación que llega a través de muy diversas plataformas; de ayudar a fortalecer la transparencia con un debate público basado en los datos y los hechos; y de exigir a las instituciones no solo garantías legales y políticas para acceder a la información, sino también compromiso con la verdad.

Los periodistas también tenemos un papel fundamental en la alfabetización mediática del conjunto de la sociedad andaluza a través de iniciativas que tengan especial incidencia en el colectivo juvenil, de mayores y de zonas rurales.

Del mismo modo, el CPPA insta a reforzar el compromiso con la ética y la deontología profesional en el ejercicio del periodismo en Andalucía, así como a fomentar los valores democráticos, apostando por informaciones que apuesten por la igualdad y la lucha contra la violencia de género, la tolerancia, el respeto a la diferencia y la integración de todo tipo de colectivos y personas.

Consideramos fundamental la necesidad de poner el acento en la profesionalidad de los medios de comunicación andaluces y de crear herramientas para garantizarla. Desde el Colegio de Periodistas de Andalucía apostamos por el Registro Oficial de Medios Digitales de Andalucía (Romda) para contribuir a legitimar el periodismo profesional y diferenciarlo de otras prácticas que llevan a cabo diferentes pseudomedios.

Recordamos que la defensa de la libertad de prensa también pasa por la garantía de la independencia de las empresas del sector y la pluralidad informativa, a la que de ninguna manera contribuyen los cierres de medios o los despidos de profesionales como los sufridos durante el pasado año por El Correo de Andalucía, Sevilla Directo o La Opinión de Málaga.

La precariedad a la que se enfrentan los profesionales de nuestra comunidad que ejercen su labor en los medios de comunicación -con bajos sueldos, horarios que impiden la conciliación laboral familiar y personal, falta de estabilidad o recortes de plantilla- afecta directamente a la calidad de la información que recibe la ciudadanía y pone en jaque la reputación y la credibilidad de las informaciones.

Desde el CPPA también instamos a las instituciones y organismos públicos de Andalucía a que den ejemplo a la hora de profesionalizar sus gabinetes de comunicación y garantizar su independencia, un instrumento que será fundamental en su relación con los medios y, por tanto, con la ciudadanía. Para ello, instamos a que trabajen por la estabilidad de estos trabajadores y suscriban y hagan efectivo el Compromiso Público por el Empleo y la Profesión Periodística.

En este 3 de mayo, desde el Colegio de Periodistas de Andalucía también alertamos de los intentos de poner en riesgo los principios básicos de la democracia y de cercenar la información mediante los ataques a los entes públicos. En Andalucía no permaneceremos impasibles ante cualquier posible amenaza a las radios y televisiones públicas por meros intereses políticos, ni permitiremos que se ponga en duda el trabajo de los medios y sus profesionales.
1.4. REGISTRO DE MEDIOS DIGITALES DE ANDALUCÍA (ROMDA)

1.4.1. El CPPA modifica las bases del Romda para incluir categorías de Sello según los empleos generados por los medios digitales
Miembros del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) aprobaron en su última asamblea, celebrada en Vejer (Cádiz), el 23 de marzo de 2019, una modificación de las bases del Romda (Registro Oficial de Medios Digitales de Andalucía), gestionado por el propio CPPA.  El documento modificado, cuyo borrador se puso a disposición de la colegiatura de forma previa a la asamblea, para incorporar sus sugerencias,  supone el desarrollo de determinados procedimientos implícitos en la solicitud de inscripción, así como la concreción de documentos y otras mejoras propuestas por la Comisión Romda a la Junta de Gobierno, a partir del trabajo realizado en este primer año de vida del Registro. 

Entre las principales novedades aprobadas, se encuentra el reconocimiento de los medios digitales inscritos según tres categorías, en función del número de empleos generados por la cabecera digital. Así, los medios digitales con plantillas compuestas por a partir de 11 personas pertenecientes, la mayoría, a puestos de redacción, serán reconocidos con la categoría A del Sello ROMDA. Los medios con entre 4 y 10 personas empleadas recibirán la categoría B. Mientras que los medios gestionados por de 1 a 3 personas recibirán la categoría C. De esta forma, el Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía pretende distinguir la promoción del empleo en un sector fuertemente castigado por la crisis y con el convencimiento de que las plantillas de trabajo sólidas y en condiciones de estabilidad tienen la capacidad de generar mejores contenidos periodísticos. 

En cuanto a los procedimientos de inscripción, las nuevas bases recogen dos tipos de solicitud de acceso: la vía normal y la urgente. La vía normal supone resolver el expediente en el plazo máximo de tres meses. La vía urgente supone emitir resolución en el plazo máximo de un mes. 

El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía aprobó las bases del ROMDA en la asamblea de 2017. La herramienta fue presentada durante la asamblea de 2018 en Alcalá La Real (Jaén).

1.5. PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS NORMATIVOS
1.5.1. El Colegio traslada sus alegaciones el IV Plan de Gobierno Abierto y pide que se incluyan acciones formativas para periodistas

En el marco del período de consulta pública para realizar alegaciones al IV Plan de Gobierno Abierto impulsado por el Gobierno de España y en el que quedarán recogidas las actuaciones que se llevarán a cabo entre 2019 y 2021 por parte de la Administración General del Estado, en colaboración con otras administraciones y entidades públicas y la sociedad civil, el Colegio ha trasladado sus alegaciones a dicho Plan, en la línea que lo ha hecho el Colegio de Periodistas de Asturias. Tal y como se especifica en el Portal de Transparencia, con este nuevo Plan se pretende «impulsar, fortalecer y mejorar la calidad de la participación en la gestión pública (…), profundizar en la transparencia, en los datos abiertos y en la rendición de cuentas de las Administraciones Públicas (…), «construir un sistema de integridad pública, fortaleciendo valores éticos y mecanismos para afianzar la integridad de las instituciones públicas y reforzar la confianza de los ciudadanos (…) y sensibilizar a la sociedad y a los empleados públicos sobre los valores del Gobierno Abierto».

Desde el Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía, se ha planteado una propuesta para que se incluyan en el Plan acciones de formación específicamente destinadas a los profesionales del sector de la comunicación mediática, de forma que puedan adquirir las competencias y conocimientos necesarios para transformar el ingente volumen de datos propiciado por las normas de transparencia en relatos comprensibles para la ciudadanía. Y es que el Colegio entiende que los periodistas estamos situados en un lugar clave en la cadena de la transparencia, pues somos quienes convertimos el material bruto proporcionado por las fuentes en mensajes comprensibles para las personas destinatarias, de forma que la transparencia tenga sentido y utilidad y cumpla así con su propósito.

Las disposiciones legales en esta materia suponen a la vez una oportunidad y un problema o un reto para el desarrollo de la labor informativa ya que, de un lado, se pone a nuestra disposición una cantidad enorme de información, alterando con ello la relación tradicional con las fuentes al disponer sin obstáculos aparentes de acceso directo a los datos, y al mismo tiempo nos enfrentamos a una gran reto profesional: seleccionar los datos correctos y trabajar con ellos para extraer y elaborar mensajes útiles.

De igual modo, entre nuestras funciones está la de fiscalizar también cómo están funcionando las propias disposiciones que se dictan en materia de transparencia para garantizar que estas se cumplan. Sin embargo, una vez más, el volumen de información generado por estas mismas disposiciones hacen que esta labor resulte compleja sobre todo sin disponer de la cualificación y el conocimiento adecuados. La transparencia ha supuesto un cambio de paradigma en el tratamiento de los datos y en la labor informativa que se produce sin que los planes de estudio de las facultades de comunicación estén dando plena respuesta. Y, además, la que se está ofreciendo en algunos centros, obviamente no alcanza a los egresados de otras promociones que en ningún caso han podido tener acceso a esta formación.

Por todas estas razones, y reconociendo la idoneidad de las medidas recogidas en el III Plan y que se orientaban a la formación de empleados públicos y del sector educativo, desde las dos corporaciones colegiales se han solicitado actuaciones similares ajustadas a las necesidades de los profesionales de la información y la comunicación.

La elaboración de este IV Plan se está llevando a cabo en distintas fases y tras haber superado las primeras con las reuniones de los Grupos de Trabajo y de la Comisión Permanente del Foro de Gobierno Abierto, el próximo 24 de mayo está prevista la reunión del Grupo de Trabajo de Formación y Sensibilización siendo la sesión plenaria del Foro el próximo 18 de junio.

1.5.2. El Colegio de Periodistas logra que el parlamento debata la creación de puestos para periodistas dentro de las administraciones

A propuesta de la organización colegial, el grupo parlamentario socialista ha presentado una Proposición No de Ley para someter a debate el Compromiso Público por el Empleo y la Profesión Periodística.  El documento, impulsado por el Colegio y presentado a todos los partidos políticos con los que el CPPA ha mantenido encuentros, pretende dignificar y recoger el trabajo de los periodistas en las administraciones

El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) pedirá a los grupos con representación parlamentaria su respaldo al contenido de la PNL registrada esta semana por el PSOE a favor de la dignificación del empleo periodístico en las administraciones públicas con la creación de puestos estructurales de técnicos de comunicación en Consejerías y entes instrumentales del sector público andaluz.

La PNL en cuestión fue registrada este lunes y será debatida en el seno de la Comisión de Presidencia, Administración Pública e Interior. En ella, se insta al Parlamento a asumir el Compromiso Público por el Empleo y la Profesión Periodística reivindicado por el Colegio desde su aprobación por la asamblea general.

Encuentro organizado por el CPPA en 2018 previo a las elecciones andaluzas, con Nacho Molina (Adelante Andalucía), Paco Conejo (PSOE), Toni Martin (PP) y Pau Cambronero (Cs) en el que se planteó la adhesión al Compromiso

Tras las reuniones mantenidas durante el primer semestre de este año con distintos grupos parlamentarios andaluces y una intensa campaña informativa en los últimos años con administraciones tanto autonómicas, como municipales y provinciales para dar a conocer el documento reivindicativo, ha sido finalmente el grupo socialista quien ha presentado esta PNL en la que somete a aprobación dos propuestas:

    La primera, que el Parlamento se adhiera al Compromiso aprobado en noviembre de 2016 por la Asamblea General de Colegio, como ya han hecho numerosas instituciones, sindicatos, facultades y asociaciones de la prensa.

    La segunda, que el Parlamento inste al Consejo de Gobierno a la toma en consideración de las medidas incluidas en el Compromiso y que son:
· crear en la relación de puestos de trabajo, en aquellas Consejerías y entres instrumentales que se requiera, especialmente en la Oficina del Portavoz, la figura de «técnico de comunicación», con nivel o grupo acorde a las titulaciones universitarias de Licenciatura o Grado en Periodismo o Comunicación Audiovisual o equivalente;
· Convocar periódicamente concursos de oposición públicos,  que permitan ocupar las plazas estructurales que sean necesarias para garantizar la prestación de los servicios de comunicación en toda la administración andaluza, asimismo en dichas convocatorias se debe constatar la obligatoriedad de estar en posesión de la titulación universitaria de Licenciatura o de Grado en Periodismo o Comunicación Audiovisual, o equivalente; 

· Exigir la titulación específica como requisito cuando se externalicen los servicios de comunicación y estos comprendan labores propias del ejercicio del periodismo y la infocomunicación.
· Velar y exigir el cumplimiento de las obligaciones legales en materia laboral respecto de los profesionales de la información o comunicación audiovisual o equivalente, cuando se externalicen estos servicios.

· Incluir cláusulas sociales en la contratación de todas las acciones de publicidad que se realicen donde se prime a aquellas empresas de comunicación que cumplan con las obligaciones legales en materia laboral y apuesten decididamente por el empleo de calidad de los profesionales de la información o comunicación audiovisual o equivalente.

El Compromiso, aprobado en 2016, ha sido impulsado por el Colegio de Periodistas de Andalucía y cuenta con el respaldo de los sindicatos mayoritarios UGT, Comisiones Obreras, SPA, CSIF y UITA; de los nueve Colegios Profesionales de Periodistas que conforman la Red de Colegios de Periodistas; la Facultad de Comunicación de Sevilla, el Centro Universitario San Isidoro adscrito a la Universidad Pablo de Olavide, el Centro Universitario EUSA y la Universidad de Loyola;  las Diputaciones Provinciales de Cádiz, Jaén, Granada y Huelva; la FAPE y las Asociaciones de la Prensa andaluzas (excepto la de Sevilla), junto con distintos ayuntamientos andaluces.

Para la organización que representa a la profesión periodística en Andalucía, su entrada en el Parlamento es  un paso muy importante para el Colegio pues debería permitir el debate y el posicionamiento de los diferentes grupos políticos respecto a la situación de una profesión que todos coinciden en destacar como imprescindible para la salud democrática de una sociedad; una profesión que ha de ser ejercida por profesionales formados, independientes y que puedan desarrollar su trabajo en las mejores condiciones de empleo, para garantizar el derecho a la información de la ciudadanía.

El grupo Adelante Andalucía presentó dos enmiendas que amplían el contenido de la Proposición presentada por el grupo socialista y recoge otras de las medidas reivindicadas por el Colegio de Periodistas de Andalucía

Las medidas recogidas en la PNL se hacen eco además de las demandas y propuestas del Colegio para mejorar las condiciones laborales de los periodistas en Andalucía, que también fueron trasladadas a los diferentes grupos políticos para que las incorporasen a sus programas durante las pasadas elecciones autonómicas y posteriormente a la acción de gobierno.  Entre esas demandas, se presentaban medidas en el ámbito educativo y de formación, de autoempleo o de participación institucional, hasta un total de 17 iniciativas. En esta línea, el grupo Adelante Andalucía ha registrado dos enmiendas a la PNL, relacionadas con la intervención de los periodistas y la comunicación en el ámbito educativo y de formación. En la primera, se propone “implantar una asignatura de alfabetización mediática en los cursos de enseñanza secundaria obligatoria”, impartida por graduados o graduadas en Periodismo o Comunicación Audiovisual previa convocatoria pública; y la segunda, destinada a que se impartan cursos de capacitación al profesorado de enseñanza secundaria obligatoria, por parte de personas tituladas en periodismo.

El Colegio espera que tanto el contenido inicial de la PNL como la ampliación derivada de las enmiendas tengan buena acogida en el seno de la Comisión. El organismo considera que, como se ha puesto de manifiesto en numerosas ocasiones por organismos públicos autorizados y se recoge en el Informe del Grupo de Alto Nivel para la Comisión europea sobre Desinformación, ”la formación y la capacitación de la ciudadanía, empezando por los más jóvenes, tanto para el uso adecuado de los nuevos medios de comunicación como para combatir la desinformación y las falsas noticias, son fundamentales para el desarrollo y el fortalecimiento de la democracia”.
El 19 de septiembre se debatió en sede parlamentaria el “Compromiso Público por el Empleo y la Profesión Periodística”, promovido por la Asamblea General del Colegio de Periodistas de Andalucía y cuyo contenido íntegro se ha trasladado a una PNL presentada por el Grupo Socialista.

La PNL fue defendida en la Comisión de Presidencia, Administración Pública e Interior por el vocal de la formación socialista en este órgano, Francisco Conejo, quien ha puesto sobre la mesa las principales demandas del sector recogidas en el documento del Colegio. Tras la exposición, han comenzado las intervenciones de los restantes grupos, empezando Benito Morillo, del Grupo Vox, quien ha rechazado la propuesta basándose únicamente en su oposición al partido socialista, lo que para la organización colegial evidencia “un desprecio absoluto por la profesión periodística y quienes la ejercen”, al ignorar totalmente el sentido de la propuesta y dedicar su brevísima exposición únicamente a reprobar la actitud del PSOE.

A continuación, el portavoz de Adelante Andalucía, Ismael Sánchez, ha expresado el respaldo de su grupo a la PNL, a la que han incorporado dos enmiendas relativas a educación y formación en materia de comunicación para los estudiantes de Secundaria. Sánchez ha pedido a los miembros de la Comisión que abandonaran los usos partidistas, pidiendo “altura de miras” a los parlamentarios en su posicionamiento y recordando el papel que tienen como canalizadores de los intereses de la ciudadanía, según ha informado el CPPA. Seguidamente, ha tomado la palabra la portavoz de Ciudadanos, Concepción González, quien ha desviado el sentido de la propuesta, sin entrar en la esencia de la misma y siendo su único argumento el hecho de que fuera el PSOE el impulsor de la PNL a quien ha calificado de “oportunista”.

El último en ofrecer su posición ha sido el presidente de la Comisión, Adolfo Molina, del Partido Popular. Tras informar que el Gobierno ya está trabajando en la creación de los puestos que se exigen en la PNL y que se demandan por el Colegio, aludiendo incluso a las reuniones que por parte del Colegio se han mantenido con miembros del equipo del Consejero de Presidencia, Elías Bendodo, según el CPPA, “ha vuelto a caer en la línea argumental de sus socios de Gobierno: que el PSOE ha esperado a estar en la oposición para elevar este asunto al Parlamento, una perspectiva del todo insuficiente que olvida lo fundamental y se queda en lo accesorio”.

Finalmente, se han sometido a votación los dos puntos de la PNL. El primero, que “El Parlamento se adhiere al Compromiso Público por el Empleo y la Profesión Periodística”, se ha aprobado con los votos favorables de PSOE y Adelante Andalucía, la abstención de Ciudadanos y PP y el voto en contra de VOX. El segundo, que recoge las medidas concretas, sólo ha recibido el respaldo de PSOE y Adelante Andalucía.

Valoración del Colegio

Desde el Colegio se valora positivamente que el debate por fin se haya trasladado a sede parlamentaria y “aún siendo conscientes de la demora inadmisible tras más de 30 años de autonomía, estima el esfuerzo de quienes han dado el paso y lo han apoyado”. Al mismo tiempo, pide al resto de las fuerzas políticas que reconsideren la posición respecto al impulso de las medidas concretas, especialmente las de creación de puestos de técnicos, -en las que el parlamentario popular dice “están trabajando”– y en la necesidad de garantizar que se cumplan las condiciones laborales legalmente exigibles cuando se externalicen los servicios de comunicación por parte de las administraciones. Algo que, según el Colegio, “ni siquiera tendría que ser cuestionado, y mucho menos rechazado”.

Por último, el Colegio recuerda a la Comisión que el Compromiso que han aprobado es un texto “integral e inescindible”, que incluye literalmente que “dentro de la potestad que las administraciones tienen como entidades empleadoras y en la capacidad de autoorganización que les confieren las respectivas normas reguladoras, estas deben comprometerse y procurar: que para el desempeño de las funciones de información y/o comunicación propias del ejercicio del periodismo,(…) la persona que realice dichas funciones deberá contar con la titulación universitaria oficial correspondiente a la licenciatura o grado en Periodismo, Comunicación Audiovisual o equivalentes; que para la realización de las labores de comunicación e información se doten puestos específicos y cuando esto no sea posible, se contraten tales servicios a empresas o gabinetes externos que tengan incorporados entre sus recursos humanos, para el desarrollo de labores propias de periodismo, a personal con la debida y arriba citada titulación; y contribuir (…) a reducir la tasa de desempleo en el sector y a la mejora de las condiciones laborales de estos profesionales, conscientes de la amenaza que suponen para el periodismo la situación de precariedad y desempleo que se registra en este sector”.

La corporación colegial recuerda también que este Compromiso y las medidas que conlleva ha sido asumido en Diputaciones y Ayuntamientos por los mismos grupos que hoy lo han rechazado en el Parlamento. Y que ha sido el propio Partido Popular el que en la pasada legislatura presentó en el Congreso la Proposición de Ley para crear el Consejo General de Colegios de Periodistas. Por ello pide coherencia a todas las fuerzas políticas.

Al término de la sesión, los miembros de la Junta de Gobierno del CPPA que han acudido al Parlamento para seguir el debate, han tenido ocasión de saludar al Consejero de Presidencia, Elías Bendodo, que comparecía ante la misma Comisión, y expresarle sus demandas y la necesidad de celebrar una reunión para avanzar sobre los temas abordados, cuestión a la que se ha comprometido.

1.6. Acuerdos con entidades

1.6.1. Descuentos de la Universitat Oberta de Catalunya (UOC) para miembros del Colegio de Periodistas

Gracias al acuerdo firmado entre el Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía y la UOC, las colegiadas y los colegiados pueden beneficiarse de descuentos para seguir formándose profesionalmente en grados y formación de posgrado; idiomas y cursos de corta duración y de acceso a la universidad; y formación profesional y otros cursos profesionalizadores

Para disfrutar de estas ventajas, hay que realizar la matrícula desde el web de la UOC y utilizar un código

Los programas concretos que pueden ser de interés para las personas colegiadas son:

· Máster Universitario en Periodismo y Comunicación Digital: Datos y Nuevas Narrativas

· Máster Universitario en Social Media: Gestión y Estrategia
· Cursos de idiomas

2. FUNCIONAMIENTO INTERNO

2.1. ELECCIONES DEMARCACIONES

2.1.1. Elecciones a la Junta Directiva de la demarcación territorial del Colegio de Periodistas de Andalucía en Campo de Gibraltar
La Junta Directiva de la demarcación territorial del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía en Campo de Gibraltar, acordó la convocatoria para las elecciones conforme a lo dispuesto en el artículo 6.2 del Reglamento Electoral, aprobado por la Asamblea General del CPPA el 21 de noviembre de 2015:

    Fecha de celebración: día 23 de febrero de 2019.

    Horario de votaciones: desde las 10.00 horas hasta las 12.00 horas.

    Lugar: sede conjunta de la Asociación de la Prensa de Campo de Gibraltar y la demarcación territorial del Colegio: calle Poeta Daniel Florido s/n, Edificio Dos Mares (Algeciras).

El periodista Javier Martínez fue el único candidato a presidir la demarcación del Colegio en Campo de Gibraltar. Ya presidió la demarcación territorial del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) en el periodo 2014-2018.

Tras la celebración de las elecciones, Javier Martínez renovó como presidente de la demarcación del Colegio en Campo de Gibraltar

Acompañan al reelegido presidente en la junta directiva Rosario Pérez Villanueva como vicepresidenta; secretaria general, María del Carmen Iglesias Cantero; como tesorera, María Carmen Pérez Gil y como vocales, José Antonio Pelayo Gimeno, Álvaro López Franco, Antonio Pérez Girón, José Luis Moreno Martín y Marina Araceli Medina Grande.

Javier Martínez ha manifestado estar muy satisfecho por el desarrollo de la votación y, dada su doble condición como presidente a la vez de la Asociación de la Prensa del Campo de Gibraltar, ha expresado su deseo de mantener el nivel de cooperación existente entre ambas instituciones, en beneficio del colectivo profesional de la comarca.

2.1.2. Elecciones a la Junta Directiva de la demarcación territorial del Colegio de Periodistas de Andalucía en Córdoba
La Miembros del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía con adscripción a la demarcación territorial de Córdoba fueron llamados a participar en el proceso electoral que se celebró el 26 de febrero, entre las 10:00 y las 12:00 horas, en la actual sede de la demarcación (la misma que la de la Asociación de la Prensa de Córdoba, en Glorieta Calle Guadalhorce, s/n)

La actual directiva del CPPA en Córdoba tomó la decisión de forma unánime en una reunión celebrada el 10 de enero de 2019 y ya ha sido comunicada a la Junta de Gobierno, tal y como recogen los Estatutos del CPPA. Desde el momento de la convocatoria, la directiva estuvo en funciones.

El periodista Juan Pablo Bellido, vocal de la Junta de Gobierno del Colegio de Periodistas de Andalucía, se presentó como único candidato a presidir la nueva Junta Directiva del Colegio en la demarcación territorial de Córdoba que hasta el momento y desde sus inicios ha estado liderada por Manuel Fernández.

Juan Pablo Bellido fue elegido presidente del Colegio de Periodistas de Andalucía en Córdoba. Tras las votaciones celebradas en la sede colegial.  La candidatura de Bellido ha contado con el 100 por cien del apoyo de los votos emitidos. Participó el 56 por ciento de la colegiatura adscrita a la demarcación de Córdoba.

El equipo encabezado por Juan Pablo Bellido para presidir la junta directiva de la Demarcación Territorial del CPPA en Córdoba estaba formado, además, por Ana María Osuna como vicepresidenta; Rafael Aranda como secretario general; Estrella Serna como tesorera y Francisco Gaitán como vocal.

“Hemos reunido un equipo de personas que desea seguir desarrollando en nuestra provincia ese proyecto que terminó de cristalizar en el año 2012 a instancias de los propios periodistas y profesionales de la comunicación que, durante décadas, habían expresado la necesidad de contar con un órgano fuerte, que les permitiera presentarse ante la sociedad civil y ante las instituciones públicas para defender el derecho a la información y la libertad de expresión, en igualdad de condiciones con respecto a otros sectores profesionales”, señaló Bellido, quien ha querido agradecer el respaldo de los colegiados a la única candidatura que ha concurrido a este proceso electoral.

“Nos presentamos a esta convocatoria con el firme propósito de hacer de nuestro Colegio una entidad verdaderamente representativa de la profesión periodística en Córdoba, que permita hacer valer nuestros derechos, nuestros principios y la función social tan importante que desempeñamos”, ha añadido el nuevo presidente del CPPA en Córdoba, quien se ha comprometido a “hacer llegar la voz del Colegio no solo a los agentes sociales, a las instituciones públicas o a las entidades privadas de nuestra provincia sino, fundamentalmente, a los propios profesionales de la información o de la comunicación que, hasta este momento, sea por la razón que fuere, no se han sentido atraídos por nuestra organización o no han visto la necesidad de formar parte de ella”.

2.1.3. Elecciones a la Junta Directiva de la demarcación territorial del Colegio de Periodistas de Andalucía en Almería
La periodista María José López Díaz, actual vocal en la Junta de Gobierno del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía, fue la única candidata a liderar la demarcación territorial del órgano colegial en Almería durante los próximos cuatro años. 
Tras la votación, realizada el sábado 23 de febrero de 2019 en la sede de la Demarcación del Colegio y de la AP-APAL, María José López Díaz ha sido elegida presidenta de la demarcación territorial de Almería del Colegio de Periodistas de Andalucía.
Los 62 colegiados del censo electoral estaban convocados para emitir su voto a la única candidatura presentada, entre las 10 y las 12 horas. Una vez realizado el escrutinio el resultado fue el siguiente:

Votos emitidos y válidos, 25 (40,32% del censo electoral).

Votos a favor de la candidatura presentada, 25 (100% de los votos emitidos).

Votos en blanco: Ninguno.

Votos nulos: Ninguno.

La junta directiva de la Demarcación Territorial del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía en Almería proclamada tras el respaldo electoral está formada por:  María José López Díaz, presidencia; Pilar J. López López, Juan José García Fernández y Antonio Fernández Compán, vicepresidencias primera, segunda y tercera, respectivamente; Juan Antonio Cortés Fuentes, secretaría general; Marina López Fernández, tesorería; y María del Mar Díez Peralta, Mónica España Navarro, María Jesús García Aguilar, Fina Martín Salinas, Covadonga Porrúa Rosa y José Manuel Román García, vocalías.

María José López Díaz (Almería, 1974), la nueva presidenta del Colegio de Periodistas de Andalucía en Almería es licenciada en Ciencias de la Información por la Universidad Pontificia de Salamanca (1992-1997) y ha desarrollado durante 22 años su actividad profesional periodística. Ha sido corresponsal del diario ‘El País’ en la provincia de Almería (1998-2009), responsable de comunicación en el PITA (Parque Científico-Tecnológico de Almería), 2009-2013, y colaboradora ocasional como articulista en medios escritos o tertuliana en Dipalme Radio. En los últimos años ha ejercido la consultoría de comunicación en partidos políticos, instituciones o entidades como el Consejo Social de la Universidad de Almería (2017). Ha sido vicepresidenta de la Asociación de la Prensa-Asociación de Periodistas de Almería (AP-APAL) y actualmente es vocal en la junta de gobierno del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) y de la junta directiva de la AP-APAL. Desde 2018 ejerce la docencia en Educación Secundaria Obligatoria.

La directiva del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) en su demarcación de Almería quedó constituida en la tarde del 28 de marz.

La primera directiva de Almería se ha celebrado también tras la reciente Asamblea anual de colegiados que tuvo lugar el pasado fin de semana en Cádiz.

En la constitución de la directiva del CPPA en Almería,  a la que además de la presidenta también han asistido el vicepresidente segundo,  Juan José García; el secretario, Juan Antonio Cortés; la tesorera, Marina Fernández, y los vocales Mar Díez, Fina Marín, Covadonga Porrúa y José Manuel Román, se han abordado los retos que esta demarcación almeriense asumirá en los próximos cuatro años, siguiendo el programa electoral con el que se presentaron a la cita electoral.

Entre los objetivos más inmediatos la directiva asumirá dar a conocer la importancia del Colegio como corporación de derecho público y representante de la profesión periodística en Andalucía. Iniciativas como el ROMDA (Registro Oficial de Medios Digitales de Andalucía), el Sello de Comunicación Responsable que se quiere poner en marcha  en los próximos meses para reconocer el trabajo profesional y óptimo de los gabinetes, la ventanilla única desde la cual cualquier colegiado puede realizar cualquier procedimiento con el decanato desde la página Web colegial o la adhesión de las diferentes corporaciones municipales y provinciales al denominado Compromiso Público por el Empleo de la Profesión Periodística, entre otros, serán las prioridades inmediatas de la nueva directiva.

Como viene siendo habitual la nueva presidenta del CPPA en su demarcación de Almería colaborará estrechamente con la directiva de la Asociación de Periodistas-Asociación de la Prensa de Almería (AP-APAL), de la que López Díaz también es vocal de su directiva.

2.1.4. Elecciones a la Junta Directiva de la demarcación territorial del Colegio de Periodistas de Andalucía en Málaga
Conforme a lo previsto en los Estatutos colegiales, (art. 54 y 42) y transcurrido el mandato de la actual Junta Directiva de la demarcación del Colegio en Málaga, presidida por Rafael Salas, el equipo de gobierno acordó el pasado 10 de mayo aprobar la convocatoria de elecciones.

Cumpliendo los preceptos legales establecidos, se abrió el plazo para la presentación de las candidaturas que finalizó el martes 28 de mayo sin que se hubiese presentado ninguna.

2.2. Ventanilla única

El Colegio de Periodistas facilita las gestiones a las personas colegiadas y a la ciudadanía a través de su Ventanilla Única
El pasado 23 de marzo, en el marco de la Asamblea General ordinaria del Colegio celebrada en Vejer de la Frontera (Cádiz), se presentó su ventanilla única, una herramienta mediante la cual tanto las personas colegiadas como la ciudadanía en general podrán dirigirse a la corporación para acceder a los servicios colegiales o formalizar cualquiera de los procedimientos recogidos en su Carta de Servicios.

Como recordó la decana, Eva Navarrete, durante su presentación, «contar con la ventanilla única es una de las funciones que los Estatutos del Colegio le asignan a la institución y en su desarrollo hemos trabajado a lo largo de estos últimos seis meses, con el objetivo de agilizar y facilitar las gestiones que los colegiados y colegiadas pueden realizar de cara a sus relaciones con la organización». Concretamente, el artículo 8 de los Estatutos prevé, en relación con la finalidad de ordenación, orientación y vigilancia del ejercicio profesional disponer de «herramientas telemáticas y recursos en red para informar, a través de la ventanilla única prevista en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio«; y por su parte, la Carta de Servicios lo recoge también en su apartado número 8 como compromiso de calidad.

De este modo, a través de la ventanilla única, las personas colegiadas pueden solicitar el alta o la baja en la colegiación; solicitar o renovar el carné de colegiado; presentar un recurso de amparo o solicitar asistencia jurídica.

Relaciones con la ciudadanía y personas consumidoras

Por otra parte, la Ventanilla Única recoge también los procedimientos y gestiones entre la ciudadanía en general y el Colegio. Así, y en base a lo previsto los Estatutos, a través de la Ventanilla Única el Colegio ofrece a la ciudadanía el “acceso al registro de colegiados, que estará permanentemente actualizado». Por el momento, se puede comprobar introduciendo nombre y apellidos de la persona si esta está colegiada en el CPPA y, en breve,  se podrá conocer la titulación o el domicilio profesional, todo ello de acuerdo con la normativa vigente en materia de protección de datos. De este modo, se ofrecen garantías sobre la condición de colegiado o colegiada que pueda ostentar un profesional.

En este sentido, cualquier ciudadano podrá presentar una queja ante la Comisión de Deontología y Garantías, si considera que se ha vulnerado el código deontológico o realizado alguna mala praxis por parte de algún profesional y que esto le ha perjudicado; al mismo tiempo, las personas titulares de un medio digital podrá solicitar la inscripción en el Registro de Medios Digitales, ROMDA y por último, cualquier ciudadano o ciudadana o la propia administración podrá acceder a la información de transparencia.

Con esta herramienta, el Colegio facilita el acceso a los servicios que presta y las relaciones con sus miembros, pero también acerca a la ciudadanía y a los consumidores las gestiones que en el desempeño de sus funciones le competen, como representantes de la profesión y garantes del derecho a la información.

2.3. CONVENIOS

2.3.1. El Colegio firma un convenio con la Asociación para el Desarrollo Rural de Andalucía, ARA para mejorar la comunicación sobre las zonas rurales

La decana del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA), Eva Navarrete, y la presidenta de la Asociación para el Desarrollo Rural de Andalucía, Rosario Andújar, firmaron el 12 de septiembre un convenio de colaboración por el que ambas entidades impulsarán y promocionarán el trabajo de los Grupos de Desarrollo Rural (GDR) en las zonas rurales de la comunidad autónoma y fomentarán la realización de actividades en torno al periodismo y la comunicación.

Los GDR son entidades privadas, que aglutinan a todo el tejido empresarial, social, económico y público de los territorios rurales y cuentan con una dilatada trayectoria de 28 años de experiencia. En la actualidad,  Andalucía cuenta con un total de 49 GDR encargados de gestionar las ayudas europeas al desarrollo rural en las 52 zonas rurales LEADER (713 municipios rurales) del actual período de programación 2014-2020.

La presidenta de ARA, Rosario Andújar, explicó que los “Grupos de Desarrollo constituyen una fuente de información de primera mano al estar pegados al territorio y apoyando a los emprendedores rurales”. “Los Grupos –continuó- no sólo gestionan ayudas sino que son importantes agentes dinamizadores en sus comarcas”. Andújar ha asegurado que es necesario que el medio rural tenga una mayor presencia en los medios de comunicación porque «es importante trasladar una imagen no ligada exclusivamente a la despoblación sino actual, innovadora y renovada del mundo rural que genera mucha información”, defendió.

Rueda de prensa previa a la firma del convenio.

Por su parte, la decana del Colegio destacó cómo en tiempos de globalización y desinformación, los medios locales y sus profesionales cumplen un “papel fundamental” a la hora de garantizar una información veraz y cercana a la ciudadanía, llevando también a los territorios rurales «herramientas que ayuden a combatir las fake news, que de forma tan invasiva se introducen por otros canales no formales ni profesionales, como las redes sociales o incluso el whatsapp».

Además, añadió que “los medios digitales son un instrumento perfecto para contribuir a visibilizar la realidad de estas zonas siempre que haya profesionales formados y cualificados que cumplan con los principios deontológicos del periodismo, contribuyendo a combatir los estereotipos sobre el mundo rural, la divulgación de bulos o la generación de actitudes negativas hacia realidades externas”.

El periodismo, insitió la decana, «tiene un gran poder de educación, de conocimiento y de generación de actitudes solidarias entre los territorios, además de ser un espacio muy importante de generación de empleo para el sector, de ahí que demos mucho valor a este convenio alcanzado con ARA». Igualmente, ha explicado que contribuyen a «mejorar la democracia canalizando la participación de los habitantes de las zonas rurales en las políticas públicas, con más pluralidad, respetando la diversidad de los territorios y favoreciendo la conservación de la identidad cultural»; en definitiva, contribuyendo a ofrecer una imagen muy diferente de la que actualmente se está transmitiendo en los medios y «eso es algo en lo que podemos ayudar a cambiar», expresó.

Finalmente, la presidenta de ARA tuvo palabras de agradecimiento para los corresponsales locales que trabajan en el medio rural porque son “nuestros aliados” y los encargados de promocionar y dar a conocer un mundo rural con oportunidades de futuro. “Me consta el esfuerzo que a diario realizan para que sus informaciones no se queden exclusivamente en el ámbito local”, concluyó.

Primeras experiencias

El convenio, que tiene una duración de un año y que ha sido gestionado a través de la demarcación de Sevilla y su presidente, Ricardo Gamaza, prevé la organización de jornadas, actividades de formación y difusión, así como todas aquellas acciones que ambas entidades consideren de interés para alcanzar los fines propuestos; de hecho ya se está trabajando en las primeras jornadas que se celebrarán previsiblemente a finales de este año. El Convenio servirá de marco para desarrollar proyectos en las ocho provincias, a través de las diferentes demarcaciones territoriales del CPPA. Este mismo año, las demarcaciones de Cádiz, Campo y Jerez han participado en el proyecto «Enseña en Internet», realizado en colaboración con la Asociación de la Prensa de Cádiz y el GDR de la Sierra de Cádiz.

2.3.2. Descuentos en Yelmo Cines para miembros de la Red de Colegios de Periodistas
El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía y Yelmo Cines rubricaron un acuerdo por el que colegiados y colegiadas de España puede beneficiarse de descuentos especiales en la adquisición de sus entradas en salas de todo el país. La iniciativa tiene que ver con facilitar el trabajo de periodistas y comunicadores audiovisuales que asisten con frecuencia a cines para realizar sus críticas como freelance, análisis de discursos y estudios relacionados con el cine, además de para el ocio de colegiados y colegiadas con interés en el séptimo arte.

Para beneficiarte de este acuerdo comprando entradas a través de la web deberás ingresar el código promocional que se envió por correo electrónico (pregunta a tu colegio si no lo tienes). El código es válido por 2 entradas al día, tanto si adquieres tu entrada mediante taquillas, Web o APP de Yelmo Cines. Válido de Lunes a Domingo. Es imprescindible identificarse con el carné de colegiado/a actual, unificado para todos los miembros de la Red de Colegios de Periodistas de España.

2.3.3. Ventajas en NH Hoteles para miembros del Colegio de Periodistas

El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía ha renovado el acuerdo suscrito con NH Hotel Group. El documento incluye mejoras respecto al anterior y, por tanto, más ventajas para miembros colegiados en Andalucía.

En concreto: 
· 10 por ciento de descuento GARANTIZADO en las reservas de alojamiento (hasta la última habitación disponible) en todos los hoteles de la cadena a nivel mundial. El descuento se aplicará sobre alojamiento y mejor tarifa económica flexible del hotel. ( no acumulable a ofertas)
· El descuento anterior  podrá ser mejorable en el momento de reservar,  en un rango del  10% al 20% de descuento  (según disponibilidad del hotel).
· 10% de descuento en bar y restaurantes propios de la cadena sobre carta almuerzo / cena,  sin necesidad de estar alojados en el hotel.
· El acuerdo no es válido para reservas de grupos  (a partir de 10 habitaciones diarias y por hotel), eventos, convenciones o incentivos, que se cotizarán de manera personalizada en función de fechas, tipo de servicio y número de habitaciones solicitadas nhgroupsales.es@nh-hotels.com

Las reservas se podrán efectuar:
Telefónicamente / Vía email. Con  nuestra central de reservas teléfono 913984444 / reservas@nh-hotels.com   o bien directamente con el propio hotel, en este caso se indicará en el momento de reservar el código cliente  (mira tu correo electrónico o pregunta a administracion@periodistasandalucia.es).

Hay que identificarte como colegiado periodista en Andalucía y llevar tu carné en vigor.
2.4. JORNADAS, FOROS, CONGRESOS, REUNIONES. PREMIOS
2.4.1. Webinar: Community Manager & Social Media Strategist: una pareja social
Se celebró el 16 de enero en horario de 20:30 hasta 21:30.
2.4.2. Taller sobre ‘Periodismo y Lenguaje inclusivo’ en Huelva
El taller se organizó por la Diputación Provincial de Huelva con la colaboración de la Asociación de la Prensa de Huelva y el Colegio de Periodistas de Andalucía, como séptima sesión de su ESPACIO DE IGUALDAD, al ser la coordinación interinstitucional uno de los ejes estratégicos del Departamento de Igualdad de la Diputación de Huelva, imprescindible para la consecución de una igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres. Se celebró en el Salón de Plenos de la Diputación de Huelva.
Contenidos

· Los medios de comunicación como difusores del lenguaje: Responsabilidad e influencia.

· Los usos sexistas instalados en la lengua.

· Principales usos sexistas del lenguaje de los medios de comunicación.

· Alternativas viables al masculino genérico.

· La postura de la Real Academia Española.

· Cómo nombrar oficios, profesiones y cargos de responsabilidad.

· Cómo presentar y representar de modo igualitario a mujeres y a hombres en los medios de comunicación.

La docente del Taller, Susana Guerrero Salazar,  es doctora en Filología Hispánica y profesora de lengua española en la Facultad de Filosofía y Letras y en la Facultad de Ciencias de la Comunicación de la Universidad de Málaga. Autora del libro La prensa deportiva española: sexismo lingüístico y discursivo, premiado con el XX Premio Nacional de Ensayo de la Cátedra Leonor de Guzmán. Es miembro de la Asociación de Estudios Históricos de la Mujer de la que ha sido presidenta, vicepresidenta y, en la actualidad, vocal. Es miembro de la comisión permanente de igualdad en la UMA y posee una amplia trayectoria investigadora en análisis del discurso, sobre todo del lenguaje periodístico, político y publicitario. Es autora de numerosas guías sobre uso igualitario del lenguaje y de la imagen, como la que acaba de publicar la Diputación de Huelva.

El Departamento de Igualdad de la Diputación iniciaba el 21 de junio de 2017 el proyecto "Espacio de Igualdad", como un lugar de encuentro para la exposición y debate de temas de interés general relativo a la igualdad de género desde diferentes ámbitos, como la música, la producción audiovisual, la literatura, el arte y las artes escénicas, el papel de los medios de comunicación, el deporte, entre otros.

2.4.3. Encuentro de periodistas y comunicadores de Guardia Civil y Policía

Se celebró el 6 de marzo en la Sede de la Subdelegación del Gobierno en Jaén, Plaza las Batallas, 2, 23007, Jaén.
2.4.4. Jornadas Cómo ser periodista (Mujer) y no morir en el intento

El sábado 9 de marzo se celebraron las Jornadas  sobre Mujer y Perodismo "Cómo ser periodista (mujer) y no morir en el intento", una iniciativa de la Asociación de la Prensa de Jaén en la que colabora la demarcación territorial del Colegio y la Diputación Provincial.

Cutó con servicio de guardería para hacer posible la conciliación ese día, así como tres comisiones diferentes en las que abordar los principales problemas de género en el sector. La jornada estuvo inaugurada por una charla específica sobre "Mujer y Género" a cargo de Magdalena Trillo, directora del diario Granada Hoy.

Pudo elegirse en qué comisión se quería reflexionar y aportar:

1.- Comisión 1: Conciliación laboral y familiar.

2.- Comisión 2: Condiciones del trabajo (cuenta ajena, propia, empresa).

3.- Comisión 3: Acoso laboral, sexual y discriminación por razón de género.
2.4.5. Curso de Innovación en el Periodismo

C/ Ancha, 6, Cádiz - Edificio Asociación de la Prensa de Cádiz. 5 de abril.
La innovación es uno de los conceptos más en auge en cualquiera de los sectores productivos y empresariales. La manera en que las compañías, las instituciones, se intentan adaptar a los nuevos tiempos digitales de la comunicación haciendo las cosas de una manera distinta a cómo lo han hecho hasta ahora para llegar a conseguir los mismos objetivos.

En el caso de la industria mediática, la innovación es clave a la hora de afrontar este largo periodo convulso de crisis y recortes. Fundamentalmente porque afecta a muchas de las grandes área de gestión y funcionamiento de los medios: la organización interna, el desarrollo de nuevos productos, de nuevas narrativas y formatos, de nuevos canales con los que llegar a tu público, a la hora de establecer una nueva relación con los lectores (oyentes, espectadores..), y sobre todo, a la hora de establecer un nuevo modelo de negocio que permita sobrevivir y no depender únicamente de las vías de ingreso tradicionales y hasta ahora dominantes.

El objetivo del curso, impartido por el periodista José Antonio González Alba, es precisamente ese, disponer de unas nociones básicas y generales de lo que se está haciendo por parte de los grandes medios, nacionales e internacionales, de cómo se están adaptando a esta nueva era informativa, conocer cómo las grandes plataformas tecnológicas pueden ser grandes aliados para los medios, distinguir los nuevos perfiles profesionales que se están imponiendo en las redacciones y dar algunas claves del éxito de emprendimientos digitales. Por un lado, para conocer cómo está la situación de los medios actualmente, qué están haciendo los que están teniendo éxito, y cómo podría aplicarse algunos de dichos ejemplos en nuestro ámbito cercano.

PROGRAMA DEL CURSO

        Innovar en periodismo: Nuevos Formatos, Nuevas Narrativas y Nuevo Negocio

        ● Visión general: de la crisis a la innovación y al emprendimiento

        ● Concepto de innovación en periodismo

        ● Áreas de la innovación periodística:

        ○ Contenidos: narrativas y formatos

        ○ Tecnología

        ○ Organización

        ○ Audiencias

        ○ Negocio

        ● Plataformas tecnológicas: el interés por los medios

        ● El foco en el usuario: la gestión de las redes sociales

        ● La transformación del negocio

        ● Emprendimiento en medios

Curso gratuito para personas colegiadas en el CPPA o socias en la APC.
2.4.6. Periodistas formarán a mujeres de la Sierra de Cádiz para que compartan sus trabajos en Internet

Periodistas del Colegio de Periodistas de Andalucía (CPPA) y la Asociación de la Prensa de Cádiz (APC) impartieron cuatro ciclos formativos en centros Guadalinfo de la Sierra de Cádiz. El objetivo de este proyecto fue integrar los oficios tradicionales con las nuevas tecnologías y así impulsar el autoempleo de las mujeres. En estos talleres se dieron las pautas para crear, gestionar y manejar tutoriales online sobre cocina tradicional, cestería de mimbre o tejer, entre otros.

El proyecto ‘Enseña en Internet’ pretende crear nuevos espacios de innovación social en el ámbito rural. Periodistas del CPPA y la APC expondrán al alumnado los diferentes canales de comunicación que pueden usar para dar a conocer sus productos. Esta formación busca fomentar la cultura emprendedora y promover la igualdad entre mujeres y hombres. Además, con estas acciones formativas se tienden puentes intergeneracionales entre las mujeres más jóvenes y las mayores de la comarca serrana.

Las profesionales de la información responsables de los cursos dieron a conocer las herramientas para hacer ver que en Internet no hay barreras físicas. Con los conocimientos adecuados cualquier persona puede dar a conocer su trabajo al mundo y eventualmente, generar ingresos. Los talleres formativos se impartirán a partir del lunes 22 de abril en los centros Guadalinfo de los municipios de Alcalá del Valle, Algar, Algodonales y Zahara de la Sierra.

Este programa está financiado por la Consejería de Agricultura, Ganadería, Pesca y Desarrollo Sostenible en el marco de las Estrategias de Desarrollo Local Leader, del Programa de Desarrollo Rural de Andalucía 2014-2020 financiado por los fondos FEADER – GDR Sierra de Cádiz, y cuenta con la colaboración de la Federación de Mujeres de la Sierra de Cádiz (FEMSICA) y los centros Guadalinfo de Andalucía.
2.4.7. 140 periodistas con 166 trabajos aspiran al VIII Premio Internacional de Periodismo ‘Colombine’

La VIII edición del Premio Internacional de Periodismo «Colombine», que patrocina Fundación Unicaja y organiza la Asociación de Periodistas – Asociación de la Prensa de Almería (AP-APAL), ha pulverizado las anteriores cifras de participación (140 periodistas, de ellos 99 mujeres, 70,7 %) y de candidaturas (166 trabajos periodísticos). El certamen entra en su fase de selección y veredicto del jurado, lo que se producirá a finales de mayo.

Se han presentado un total de 166 trabajos, de ellos 47 procedentes del extranjero (28,3 %, el mayor porcentaje de la historia del premio), siendo 118 de mujeres periodistas, 41 de hombres y 7 colectivos, repartidos en las modalidades de internet (94, 56,6 %), prensa (36, 21,6 %), prensa e internet a la vez (22, 13,3 %), radio (8, 4,9 %) y televisión (6, 3,6 %).

La procedencia de los aspirantes es de doce países: Colombia, El Salvador, China, Argentina, Italia, Sudáfrica, Egipto, Estados Unidos, México, Cuba, Líbano y España. Si nos ceñimos a España están representadas 26 provincias procedentes prácticamente de todas las comunidades autónomas: Sevilla, Madrid (30 participantes, la que más), Ávila, Lugo, Valencia, Cádiz, Guadalajara, Málaga, Ourense, Granada, Pontevedra, Barcelona, Navarra, A Coruña, Cantabria, León, Jaén, Cáceres, Burgos, Álava, Mallorca, Vizcaya, Murcia, Melilla, Alicante y Almería (4 periodistas),

En unos días concluirá la primera selección para que el jurado pueda evaluar y ofrecer el fallo a finales de mayo.

Los miembros del jurado de la presente edición (Rosalía Rodríguez, Magis Iglesias, David Corral y Jesús Pozo, de arriba abajo y de izqda. A drcha.).

  La convocatoria, en honor a la ilustre periodista almeriense Carmen de Burgos Seguí ‘Colombine’, está organizada por la Asociación de Periodistas – Asociación de la Prensa de Almería (AP-APAL), con el patrocinio de la Fundación Unicaja. Esta edición cuenta con la colaboración de la Asociación de la Prensa de Madrid (APM), de la que fue miembro muy activa Colombine; de la Federación de Asociaciones de Periodistas de España (FAPE), del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) y de la Fundación “Carmen de Burgos”.

Dos nuevas incorporaciones al jurado

La comisión organizadora trabaja, estos días en la preselección que, de acuerdo con las bases, se someterá a la consideración del jurado, integrado por los periodistas David Corral, presidente de la Comisión de Publicaciones de la APM y tesorero de la FAPE y, Jesús Pozo, de la AP-APAL y del CPPAA y presidente de la Fundación Inquietarte, que estaban desde los inicios del certamen y a los que se han unido, Magis Iglesias, periodista, primera mujer que fue presidenta de la FAPE y que acaba de presentar su libro “Fuimos nosotras. Las primeras parlamentarias de la democracia”; y, Rosalía Rodríguez López, catedrática de Derecho Romano de la Universidad de Almería.  De secretaria, sin voto, actuará la de la AP-APAL, Yandira Villegas.

El premio, se entregará en un acto cultural a celebrar en Almería, con una conferencia dedicada a la insigne almeriense y periodista Carmen de Burgos. El galardón tiene una dotación económica y única de 3.000 euros y un trofeo, reproducción en mármol de Macael del monumento a la Libertad de Expresión, que se alza en la Plaza de los Periodistas, de la capital almeriense.

Resultaron ganadoras de las ediciones anteriores: en 2012, Yolanda Sobero Martínez y Susana Jiménez Pons, con el reportaje “Feminicidio S.A”, emitido en “La 2” y Canal 24 horas, a través del programa “En portada” de los Servicios Informativos de Televisión Española; en 2013, June Fernández Casete, con su reportaje “Yo quería sexo pero no así” publicado en los digitales “Pikara Magazine” y “eldiario.es”;  en 2014, Marta Gómez Casas, por su reportaje radiofónico “Mujeres que transforman el mundo” emitido en el programa “Tolerancia cero” de Radio 5, del que es directora;  en 2015, el mexicano Lucano Romero, con “Que calle el silencio: mujeres periodistas en riesgo”, emitido en Radio XHFJ de Teziutlán, en Puebla; en 2016, la periodista catalana Marisol Soto Romero, de TVE, con el reportaje «El machismo que no se ve«, emitido en «Documentos TV» de «La 2»; en 2017, el granadino  Francisco Carrión, corresponsal en Egipto de «El Mundo» por su trabajo «La venganza de las kurdas contra el Califato», publicado en el dominical «Papel» del diario; y, en 2018, la almeriense Mar Abad, con “Flâneuse: las mujeres aún tienen que conquistar las ciudades”, publicado en la revista “Yorokobu”, de la que es fundadora.
Zigor Aldama se hace con el VIII Premio Internacional de Periodismo ‘Colombine’ que patrocina Fundación Unicaja

Zigor Aldama González, periodista vasco residente en Shanghai (China), corresponsal en Asia de varios medios de comunicación, ha ganado el VIII Premio Internacional de Periodismo «Colombine«, que patrocina la Fundación Unicaja y organiza la Asociación de Periodistas – Asociación de la Prensa de Almería (AP-APAL), con la colaboración del Colegio de Periodistas de Andalucía. Su artículo «Patrullas contra la trata de mujeres”, publicado en el digital “Planeta Futuro” de elpais.com ha merecido la máxima puntuación y los elogios del jurado como “un excelente ejemplo del periodismo comprometido y riguroso”, donde se cuenta “la penosa historia de niñas y mujeres objeto de trata” en la frontera entre Nepal y la India.

El jurado, en su fallo, resalta cómo Zigor Aldama ha conseguido con su obra difundida en el digital de “El País” “un excelente ejemplo del periodismo comprometido y riguroso, por el tema elegido y la dedicación que el autor le ha prestado, con su presencia en el lugar de los hechos -la frontera entre Nepal y la India-, así como las múltiples entrevistas realizadas con todos los actores que configuran la penosa historia de niñas y mujeres objeto de trata. Además de las fuentes primarias, completa el reportaje con información documental de calidad y contrastada (citas de las oenegés y Unicef) y la conveniente aportación de hipervínculos digitales, que ilustran y explican el asunto del que trata el artículo”. 

De igual manera, el jurado valora de Zigor Aldama el hecho de que “no sólo dedica una semana al reporterismo clásico en la conflictiva línea fronteriza, y así llama la atención sobre el alarmante crecimiento de la trata de mujeres para la prostitución, sino que visibiliza el trabajo de la organización de mujeres nepalí, Maiti, en defensa y prevención, ayuda y recuperación de las víctimas”. El fallo resalta “la excelente estructura del reportaje, su profundidad y rigor, una redacción cuidada y las oportunas ilustraciones que lo convierten en un referente a tener en cuenta por los grandes medios de comunicación para apostar por un periodismo comprometido y de calidad”. El texto ganador cuenta con un álbum de fotografías del propio Aldama.

Nueve finalistas

  Nueve trabajos han resultado finalistas. Además del ganador han estado muy igualados en las puntuaciones: Silvia Cruz (Barcelona) por “Vidas privadas: Acompañar, cuidar y decir adiós” (publicado en “Mujer hoy”); Mónica G. Prieto (China) por “Las esclavas sexuales de Corea se rebelan contra Japón” (“El Mundo” y elmundo.es); Mar Abad (Almería) por “Violeta, la periodista, telegrafista y dama roja que impulsó la liberación de la mujer a principios del XX” (“Yorokobu”); Carmen Morán (Madrid) por “Un futuro ecofeminista” (“El País” – “Babelia”); Marta Arias (Barcelona) por “María Elsy Angulo, la finada awá” (labs.revista5w.com); María José Carmona (Málaga) por “Abuela posa desnuda para mi” (“Yorokobu”); Carolina Pecharromán (Madrid), por “Las píldoras de Carol” (Canal 24 horas de TVE – web de RTVE) y Majo Siscar y Gemma Perellada (Alicante) por “Justicia – Congo” (Especiales eldiario.es)

Hay que señalar la extraordinaria calidad de casi todos los trabajos presentados y como dice el jurado a la hora de elegir al mejor “la dificultad ha surgido ante el buen manejo de las herramientas y diferentes soportes demostrado por los autores, por el excelente tratamiento de las historias, y, sobre todo, por los temas elegidos, todos ellos apasionantes y llenos de valores relacionados con el sentido del periodismo, que debe ser ético y de compromiso con la sociedad a la que sirve. Tanto a la hora de dar a conocer sufrimientos de muchas mujeres y poblaciones desfavorecidas o abusadas como por la búsqueda de la verdad en casos olvidados o tapados por la historia, los autores han acertado con la materia y objetivos del Premio Colombine al conectar con la vida y obra de la gran periodista almeriense Carmen de Burgos”.

“Las candidaturas presentadas resaltan por su calidad y originalidad. Son una muestra del verdadero periodismo y de la profesionalidad de sus autores, tanto del que ha recibido el primer premio, como del conjunto de candidaturas. Brillan en estos tiempos en los que intenta imponerse la banalidad», puntualizan. “Han competido a la par desde periodistas de medios, nacionales e internacionales, muy reconocidos a otros en vías más modestas y de menor alcance para el público en general. Pero el común denominador ha sido el gran nivel, y en casi todos el máximo interés de la noticia sobre las situaciones que sufren las mujeres en el mundo”.

La conclusión a la que llega el jurado es que “el periodismo no está en crisis. Hay muchos, buenos y grandes periodistas. Lo que hace falta son empresas que los valoren”.

La VIII edición del Premio Internacional de Periodismo «Colombine” ha pulverizado las anteriores cifras de participación (140 periodistas, de ellos 99 mujeres, 70,7 %) y de candidaturas (166 trabajos periodísticos: 47 procedentes del extranjero, 28,3 %, el mayor porcentaje de la historia del premio, siendo 118 de mujeres periodistas, 41 de hombres y 7 colectivos). Las modalidades han sido de internet (56, 6 %), prensa (36, 21,6 %), prensa e internet a la vez (22, 13,3 %), radio (8, 4,9 %) y televisión (6, 3,6 %).  ). Han estado representados doce países: Colombia, El Salvador, China, Argentina, Italia, Sudáfrica, Egipto, Estados Unidos, México, Cuba, Líbano y España. Si nos ceñimos a España están representadas 26 provincias procedentes prácticamente de todas las comunidades autónomas.

Entrega del premio

El premio se entregó en el último trimestre del año, en un acto cultural que se celebró en Almería. El galardón tiene una dotación económica y única de 3.000 euros y un trofeo, reproducción en mármol de Macael del monumento a la Libertad de Expresión que se alza en la plaza de los Periodistas de la capital almeriense. El certamen, que patrocina Fundación Unicaja, cuenta con la colaboración de la Asociación de la Prensa de Madrid (APM), la Federación de Asociaciones de Periodistas de España (FAPE), el Colegio de Periodistas de Andalucía (CPPA) y la Fundación “Carmen de Burgos”, y pretende rendir homenaje a la primera periodista profesional de España, la almeriense Carmen de Burgos Seguí.

Ganadores Resultaron ganadoras de las ediciones anteriores: en 2012, Yolanda Sobero Martínez y Susana Jiménez Pons, con el reportaje “Feminicidio S.A”, emitido en “La 2” y Canal 24 horas, a través del programa “En portada” de los Servicios Informativos de Televisión Española; en 2013, June Fernández Casete, con su reportaje “Yo quería sexo pero no así” publicado en los digitales “Pikara Magazine” y “eldiario.es”;  en 2014, Marta Gómez Casas, por su reportaje radiofónico “Mujeres que transforman el mundo” emitido en el programa “Tolerancia cero” de Radio 5, del que es directora;  en 2015, el mexicano Lucano Romero, con “Que calle el silencio: mujeres periodistas en riesgo”, emitido en Radio XHFJ de Teziutlán, en Puebla; en 2016, la periodista catalana Marisol Soto Romero, de TVE, con el reportaje «El machismo que no se ve«, emitido en «Documentos TV» de «La 2»; en 2017, el granadino  Francisco Carrión, corresponsal en Egipto de «El Mundo» por su trabajo «La venganza de las kurdas contra el Califato», publicado en el dominical «Papel» del diario; y, en 2018, la almeriense Mar Abad, con “Flâneuse: las mujeres aún tienen que conquistar las ciudades”, publicado en la revista “Yorokobu”, de la que es fundadora.

2.4.8. El Colegio de Periodistas de Andalucía, en el V Simposio de Libertad de Prensa de Lleida

El Colegio de Periodistas de Periodistas de Andalucía (CPPA) ha participado en el V Simposio de Libertad de Prensa, celebrado el 2 y el 3 de mayo en Lleida por el Colegio de Periodistas de Cataluña y centrado este año en el tema «Periodismo, Verdad y Fake News«. En la mesa de debate sobre «Herramientas contra la desinformación» el vicedecano del CPPA, Ángel Fernández Millán, presentó las iniciativas que se desarrollan en Andalucía sobre pedagogía de los medios de comunicación y alfabetización mediática.

En el balance andaluz de los programas para una educación crítica sobre los medios destacan los proyectos que se llevan a cabo en Cádiz por la asociaciones de la prensa desde 2011 y, más recientemente, con la participación de las demarcaciones del CPPA y el apoyo de la Consejería de Educación, la Diputación y varios ayuntamientos.

La más reciente de las iniciativas andaluzas es la plataforma «Que yo me entere», promovida por estudiantes de la Universidad de Jaén, que se presentó el viernes por la tarde en un coloquio sobre «La desinformación entre los jóvenes» organizado por la demarcación en Jaén del Colegio, con motivo del Día Internacional de la Libertad de Prensa.

Entre las conclusiones del simposio de Lleida destaca la de considerar una emergencia para la profesión periodística el auge de la desinformación, un fenómeno alimentado por las noticias falsas y su viralización en las redes sociales y los discursos de odio de la ultraderecha y otros integrismos.
2.4.9. Curso: 'Comunicación Audiovisual y Género. La imagen de las mujeres en el audiovisual'

13 de mayo - Salón del Claustro del Palacio Provincial, Cádiz.

Colegio de Periodistas de Andalucía, con la colaboración de Diputación de Cádiz

El Colegio de Periodistas de Andalucía (CPPA), en colaboración con la Diputación Provincial de Cádiz, puso a disposición de sus colegiados/as, precolegiados/as, socios/as de asociaciones con convenio con el CPPA, y profesionales en activo con titulación en Periodismo o Comunicación Audiovisual un taller gratuito sobre Comunicación Audiovisual y Género.

La acción formativa fue el 29 de mayo, en horario de 10:00 a 14:00 horas, en el Salón del Claustro del Palacio Provincial de Cádiz. Será impartido por la periodista y Doctora en Comunicación, Lucía Benítez Eyzaguirre.

Para facilitar la formación de todas las personas interesadas, el taller fue emitido en directo, pero en oculto, en el canal de youtube del Colegio Periodistas de Andalucía. Las personas que asistieron al taller de forma física recibieron certificado acreditativo.

Además, las personas interesadas en la materia pero que carezcan de la titulación requerida pudieron asistir al curso como oyentes.

Para facilitar la asistencia de sus colegiados/as, el CPPA ofreció becas de transporte a las personas que lo soliciten y estén al día en sus obligaciones colegiales.

Ficha del taller:

Título: 'La imagen de las mujeres en el audiovisual'

Objetivo: Analizar la representación audiovisual de las mujeres desde una perspectiva de género

Profesora: Lucía Benítez Eyzaguirre

Contenidos:

- La perspectiva de género en la imagen

- La representación en un escenario de violencia         

- Sexualización o invisibilidad

- Cómo hacer visible lo invisible         

- Métodos de análisis: test de Bechdel

- Propuestas para una imagen alternativa

2.4.10. Abierto el plazo del I Premio de Periodismo Agro-Ganadero

El miércoles 15 de mayo se abrió el plazo para presentar candidaturas al primer Premio de Periodismo Agro-Ganadero convocado por la demarcación del Colegio y la Asociación de la Prensa de Jaén, la Unión de Agricultores y Ganadores de Andalucía, COAG, en Jaén y Caja Rural.

El premio, que fue presentado con anterioridad en el Centro de Prensa de la APJ-CPPA en Jaén a los medios de la provincia, nace con el objetivo de fomentar la información de calidad a través de formatos como reportajes o artículos de investigación, en cualquiera de sus formatos -prensa papel, digital, audiovisual, radio- que relacionen cifras del mercado agro-ganadero actual, con objeto de servir como guía al tejido empresarial del sector, aquejado de la falta de objetividad en algunos casos de informaciones interesadas que, al ser publicadas sin contrastar, pueden resultar catastróficas.

Periodismo de rigor y calidad

El Colegio de Periodistas de Andalucía y la Asociación de la Prensa de Jaén han apoyado la creación de este premio. Su vicepresidente, Juan Armenteros, periodista de Canal Sur especializado en medio ambiente y agricultura, fue el encargado de acompañar a Juan Gallego, director comercial de Caja Rural de Jaén y el Secretario Provincial de COAG Jaén, Juan Luis Ávila Castro durante la presentación.

En palabras de Ávila, la agricultura y la ganadería son, en muchas ocasiones, “sectores atomizados no muy organizados entre ellos y muy sensibles a la información que se publica, de la que puede depender un gran éxito o fracaso”. Juan Gallego, por su parte, hacía clara la apuesta de Caja Rural por seguir “al lado de los agricultores, también con el apoyo a la creación de iniciativas como ésta, que resultan positivas para el sector”. Por último, Juan Armenteros recordó la máxima de periodismo de calidad y premios en consonancia con lo que defiende el Colegio de Periodistas de Andalucía, en pro de conseguir un mayor reconocimiento de los periodistas andaluces y jienenses a través de propuestas como esta, amparadas tanto por la Asociación de la Prensa de Jaén como el Colegio Profesional de Periodistas a nivel andaluz.

Las personas interesadas en participar pueden consultar las bases y completar el formulario de inscripción en formato físico, o bien contactando con coagjaen@coagjaen.com y gabineteprensa@coagjaen.com por email o Wetransfer en caso de archivos pesados. El plazo de participación concluye el próximo 15 de septiembre.
2.4.11. V Congreso Internacional de Transparencia

Los días 30 de septiembre, 1 y 2 de octubre, se celebró en Málaga una nueva edición del Congreso Internacional de Transparencia que organiza ACREDITRA. El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía estuvo nuevamente presente en esta ocasión y en el marco de la colaboración que mantiene con la entidad organizadora, facilitó la asistencia las personas colegiadas en la corporación andaluza o en alguno de los Colegios que forman parte de la RED DE COLEGIOS PROFESIONALES DE PERIODISTAS, con un total de 10 becas para los miembros del CPPA y otras 10 becas para miembros de Colegios de la Red.

La beca cubre los gastos de inscripción en el Congreso, que dan derecho a matrícula, documentación, asistencia a todas las actividades programadas y certificado. Además, las personas asistentes podrán beneficiarse del descuento del 30% en RENFE que la organización del Congreso ha concertado.
2.4.12. Seminario “El periodismo y los derechos al honor, la intimidad y la propia imagen”

Almería - C/ Gerona, esquina C/ Real y a C/ Santisima Trinidad (antigua Escuela de Comercio) – 8 de junio
La Asociación de Periodistas – Asociación de la Prensa de Almería (AP-APAL), con la de la demarcación territorial del Colegio de Periodistas y dentro del convenio entre la asociación    y la Universidad de Almería (UAL) programa el seminario sobre “El periodismo y los derechos al honor, la intimidad y la propia imagen”, organizado por la empresa de base tecnológica y despacho de abogados de la UAL “Universitas Legis”.

El coordinador es Ramón Herrera de las Heras, investigador principal del proyecto “La protección integral de los menores de edad en los medios audiovisuales” y profesor titular de Derecho Civil de la UAL. Él mismo será ponente en esta acción formativa junto a Pedro Martínez Ruano, profesor titular de Derecho Constitucional de la UAL.

La intención de este curso de formación es la de plantear, desde una perspectiva práctica, los posibles problemas que pueden afrontar los profesionales de los medios de comunicación a la hora de desarrollar su trabajo en asuntos que pueden estar relacionados con los derechos al honor, la intimidad y la propia imagen, así como conceptos como rectificación y derecho de réplica. Se plantea, para ello, abordar tres puntos:

– Legalidad de los reportajes con cámara oculta.

– Derecho al honor de las personas públicas; veracidad vs verdad.

– Privacidad, protección de datos y derecho al olvido.

El seminario fue gratuito y, además de a los asociados de la AP-APAL y miembros del CPPA y FAPE, estuvo abierto, "como todas las actividades que organizamos dentro del convenio con la Universidad, a los estudiantes universitarios a los que pudiera interesar y a cualquier persona que le atraiga el tema con preferencia para los periodistas", explicó la entidad.

Se desarrolló en el edificio de la UAL de la calle Gerona (esquina C/ Real y a C/ Santisima Trinidad, antigua Escuela de Comercio), el sábado 8 de junio, en horario de 10:30 a 13 h.
2.4.13. Encuentro ‘Periodismo, más allá de un tweet’

No podemos negar que la evolución del periodismo ha estado ligada a la aparición de distintas herramientas –desde la Imprenta, pasando por la radio y la televisión hasta el momento actual, dominados por Internet- Sin embargo, es posible que nunca, hasta la actualidad, el periodismo haya sufrido mayor dependencia al medio, al instrumento.

SEDE STA. Mª. DE LA RÁBIDA

Universidad Internacional de Andalucía (UNIA) con la colaboración del CPPA y la APH, entre otras entidades

El encuentro 'Periodismo, más allá de un tweet' se celebró los días 10, 11 y 12 de julio en la sede de La Rábida de la UNIA.

El importe de la matrícula en la actividad era de 45 euros, aunque nuestros colegiados/as están becados y no ttenían que abonar ese importe. 

Programa: 

MIÉRCOLES, 10 de julio

09:00-11:30 Presentación. Periodismo y periodistas, desde lo local a lo global.

Paloma Conteras Pulido y Óscar Toro Peña.

11:30-12:00 Descanso.

12:00-14:30 Maldita.es: periodismo para que no te la cuelen.

Julio Montes Moreno.

14:30-17:00 Descanso.

17:00-19:30 Narrativas de largo recorrido: Revista 5w.

Anna Surinyach García.

JUEVES, 11 de julio

09:00-11:30 ¿Es posible la información libre e independiente?

Jesús Maraña Marcos.

11:30-12:00 Descanso.

12:00-14:30 La prensa local en un mundo global.

Ana Vives Casas.

14:30-17:00 Descanso.

17:00-19:30 Sin periodismo no hay democracia.

Rafael Terán Giménez de Cisneros.

Visita al Centro de Comunicación Jesús Hermida.

VIERNES, 12 de julio

09:00-11:30 La información como derecho.

Alfonso Armada Rodríguez.

11:30-12:00 Descanso.

12:00-14:30 Clausura y evaluación.

Paloma Contreras Pulido y Óscar Toro Peña.

2.4.14. Las participantes en los cursos ‘Enseña en Internet’ reciben sus diplomas

Periodistas del Colegio de Periodistas de Andalucía (CPPA) y de la Asociación de la Prensa de Cádiz (APC) han participado en la entrega de certificados a las participantes en los cuatro ciclos formativos desarrollados en el programa ‘Enseña en Internet’, impulsado por ambos colectivos profesionales. El acto ha tenido lugar en Arcos de la Frontera. En el mismo, han participado el delegado territorial de Empleo, Formación, Trabajo Autónomo y Economía, Conocimiento, Empresas y Universidad de Cádiz, Alberto Cremades; el delegado de territorial de Agricultura Ganadería, Pesca y Desarrollo Sostenible, Daniel Sánchez; la presidenta de la Federación de Mujeres de la Sierra de Cádiz, Mercedes Colunga; el gerente del GDR Sierra de Cádiz, Manuel Padilla; la teniente de alcalde del Ayuntamiento de Arcos, María José González, el presidente de la Asociación de la Prensa de Cádiz, Diego Calvo; la presidenta de la Demarcación Territorial en Cádiz del Colegio de Periodistas de Andalucía, Lorena Mejías.

En concreto, el programa ‘Enseña en Internet’ ha consistido en el desarrollo de cuatro ciclos formativos e informativos completos de un mes de duración cada uno, impartidos por 4 mujeres periodistas de la APC y el CPPA contratadas ex profeso. Las alumnas han aprendido a crear, gestionar y manejar tutoriales ‘online’ relativos a oficios tradicionales – tejer, cocina tradicional, cestas de mimbre y otros oficios – y desarrollar herramientas digitales para generar opciones de autoempleo. En los cursos han participado unas 40 mujeres de cuatro pueblos de la comarca de la Sierra de Cádiz: Alcalá del Valle, Algar, Algodonales y Zahara de la Sierra.

Se han impartido un total de 244 horas de formación, se han abierto cuatro páginas de Facebook, cuatro canales de YouTube y una cuenta de Pinterest, que permanecen en funcionamiento desde entonces. Estos canales van a ser objeto de difusión específica en Redes Sociales e Internet, a través de técnicas de márquetin digital. Además, se han puesto en marcha 12 blogs personales que recogen los contenidos que han elegido las alumnas.

Los representantes de las administraciones han manifestado su compromiso con el proyecto y el deseo mutuo de continuar, en ediciones futuras, promoviendo la cultura del emprendimiento y los nuevos nichos laborales a través de las nuevas tecnologías de la información y la comunicación.

Este programa está financiado por la Consejería de Agricultura, Ganadería, Pesca y Desarrollo Sostenible en el marco de las Estrategias de Desarrollo Local Leader, del Programa de Desarrollo Rural de Andalucía 2014-2020 financiado por los fondos FEADER– GDR Sierra de Cádiz, y cuenta con la colaboración de la Federación de Mujeres de la Sierra de Cádiz (FEMSICA) y los centros Guadalinfo de Andalucía.
2.4.15. Curso ‘Facturación Electrónica’

El Colegio de Periodistas de Andalucía colabora en la difusión de este curso subvencionado por el Estado, destinado a autónomos/as y cuyo objetivo es  aprender a facturar de forma electrónica y los procedimientos con administraciones.

La empresa que lo oferta (Mundifor) forma parte del programa ‘Mujeres Emprendedoras‘ de Chiclana (Cádiz), en el que también está presente el CPPA

Para apuntarse, hay que escribir a info@mundifor.com, poner en el asunto COLEGIO PERIODISTAS y adjuntar:

1. ANEXO pdf rellenable con los datos firmado y escaneado.

2. Ultimo pago de autónomo.

3. DNI

Diploma de aprovechamiento de la formación recibida tras superar la totalidad del curso.

Si eres autónomo o autónoma de cualquier sector de actividad te interesará saber que desde 2015 toda empresa que deba emitir una factura a cualquier Administración Pública tiene la obligación de hacerlo en formato electrónico.

Además la reciente utilización de tecnologías aporta mayor fiabilidad, seguridad y comodidad a este proceso.

El uso de la factura electrónica garantiza la autenticidad (la personalidad de quien firma la factura) y la integridad (que no se ha alterado su contenido).

OBJETIVOS:

Utilizar la factura electrónica cumpliendo las obligaciones legales al expedir o recibir facturas, así como todos los aspectos normativos en el sector privado y público tanto a nivel nacional como europeo.

Aprender a utilizar el formato EDI.

Intercambiar datos electrónicamente y las aplicaciones informáticas más usuales.

Conservar convenientemente las facturas electrónicas.

PARA QUÉ TE PREPARA:

Para ayudarte a reducir costos eliminando papel y otros trámites operativos posteriores como captura de datos, agilizando procesos y obteniendo mayor seguridad en la manipulación y la certeza de los datos.

En definitiva, a ayudarte a ser más eficiente y excelente en la gestión comercial y financiera de tu empresa.

ESTE ES TU CURSO SI….

Si eres un autónomo o autónoma que quiere transformarse digitalmente, asumiendo poco a poco algunos procesos de digitalización que aportarán más agilidad y, por tanto más productividad a su empresa.
2.4.16. Curso ‘Comunicar e informar en español’

Durante los días 10, 11 y 12 de julio, periodistas, comunicadores, académicos y gestores de medios compartieron conocimientos y experiencias a través de un programa estructurado en mesas redondas, diálogos y talleres, que reunirá a algunos de los profesionales de la comunicación más destacados del panorama nacional.

Escuelas Mayores, Universidad de Salamanca

Centro Internacional del Español, Oficina del VIII Centenario de la Universidad de Salamanca. Colabora: Junta de Castilla y León, Ayuntamiento de Salamanca

Durante esos tres días, periodistas, comunicadores, académicos y gestores de medios compartirán conocimientos y experiencias a través de un programa estructurado en mesas redondas, diálogos y talleres, que reunirá a algunos de los profesionales de la comunicación más destacados del panorama nacional. 

Programa del curso “Comunicar e informar en español
MIÉRCOLES 10/7/2019

Tarde (de 16:00 h. a 20:00 h.)

Acto de inauguración (de 16:00 h. a 17:00 h.)

    Intervienen: Ricardo Rivero Ortega (rector de la Universidad de Salamanca), Federico Montero Hita (director general corporativo de RTVE) y representantes institucionales

Conferencia inaugural (de 17:00 h. a 18:00 h.): Cuarenta años de periodismo en libertad

    A cargo de: Juan Cruz (adjunto al director de El País)

Descanso (de 18:00 h. a 18:30 h.)

Mesa redonda (de 18:30 h. a 20:00 h.): La televisión en español que viene

    Modera: María Isabel Rodríguez Fidalgo (Universidad de Salamanca)

    Intervienen: Esther Vaquero (A3 Media), Elena Sánchez (RTVE) y José Luis Fuentecilla (Mediaset)

El periodismo en televisión mantiene los formatos tradicionales (informativos, programas de debate) y experimenta con productos orientados a nuevos consumidores familiarizados con un concepto global del discurso audiovisual, vinculado a las redes sociales. La multiplicación de la oferta de canales permite una mayor especialización ¿También para la información en español? ¿Cuál es la estrategia de las cadenas españolas para ganar audiencia y posicionarse como referencias en la información internacional en nuestro idioma? ¿Cambia el modo de hacer periodismo en español a través del uso de las nuevas tecnologías? ¿Y cómo influye lo que se hace en los países de América Latina en nuestro país?

JUEVES 11/7/2019

Mañana (de 10:00 h. a 14:00 h.)

Diálogo (de 10:00 h. a 11:00 h.): Las columnas que sostienen el español

    A cargo de: Íñigo Domínguez (El Pais) y Rosa Belmonte (VOCENTO)

    Presenta: Ignacio Fernández Sobrino (A3 Media)

El periodismo de opinión sobrevive a los cambios en la manera de informar que la tecnología ha propiciado. Los medios digitales se nutren de articulistas que analizan la actividad desde las pantallas, al tiempo que conviven con la tradición de los columnistas en los productos impresos. Nuevos formatos audiovisuales abren la puerta a que la opinión se vea y se escuche en piezas de audio y vídeo, al tiempo que las audiencias se multiplican y la posibilidad de interacción con los públicos cobra otra dimensión. ¿Qué capacidad de influencia tienen los opinadores en un tiempo en que las redes sociales convierten a cada usuario en un potencial analista de la actualidad? ¿Y cómo se usan esas mismas redes para complementar lo que se publica en los formatos tradicionales?

Mesa redonda (de 11:00 h. a 12:30 h.): Campeonar en español

    Modera: Jesús Fernández (Universidad de Salamanca)

    Intervienen: Javier Ares (Eurosport), Danae Boronat (Movistar televisión) y Santiago Segurola (Bein)

El deporte español ha experimentado un desarrollo formidable en los últimos 30 años ¿También lo ha hecho el periodismo especializado? ¿Cuál es el papel de los diarios impresos en la información deportiva? ¿El periodismo deportivo militante es un género al alza o un problema que afecta a la objetividad de la información? ¿Qué le aportan los nuevos formatos al periodismo de deportes? ¿Y el uso de las redes sociales por parte de los deportistas y de los clubes? ¿Aspiran los medios españoles a liderar la información deportiva en español a nivel mundial?

Descanso (de 12:30 h. a 13:00 h.)

Diálogo (de 13:00 h. a 14:00 h.): El estilo y la norma: discurso correcto y discurso claro en la comunicación social

    A cargo de: Estrella Montolío (Universidad de Barcelona) y Mario Tascón(Prodigioso Volcán y FUNDÉU)

    Presenta: Javier De Santiago Guervós (Universidad de Salamanca)

El periodismo ha generado sus propios manuales de estilo, herederos de un modelo tradicional que ahora se transforma con la comunicación digital y la aparición de nuevos actores en el sistema informativo. ¿Qué papel juegan estas herramientas en el siglo XXI? ¿Cómo deben evolucionar? ¿Y qué papel juegan organizaciones como la RAE, el Instituto Cervantes y la FUNDÉU? Por otra parte ¿Qué peso tiene la claridad en la comunicación? ¿Cuál es su papel frente al de la corrección? ¿De qué recursos disponemos para que un discurso hoy en día, además de seguir la norma, sea accesible? ¿Qué debe pesar más, el discurso claro o el correcto?

Tarde (de 16:00 h. a 20:00 h.)

Tres talleres simultáneos (de 16:00 h. a 19:00 h.) para que los asistentes elijan uno

Del dial al podcast: la nueva radio en español

   A cargo de: Gorka Zumeta (consultor independiente)

La radio es el medio que mejor ha capeado la crisis del modelo tradicional del periodismo, pero también está cambiando de la mano de la tecnología. Los podcast, la radio a la carta y los nuevos modelos digitales han impulsado al sector a nivel local y global. ¿Ha cambiado la forma de hacer radio desde lo convencional a lo digital? ¿Cómo se han adaptado las grandes cadenas a los nuevos formatos? ¿Y los profesionales? ¿Qué posibilidades hay para la puesta en marcha de nuevos medios en el ámbito local y/o especializado? ¿Cómo se pone en marcha un proyecto de radio digital? ¿Y cómo puede ser rentable?

Narrativa digital en español

    A cargo de: Daniel Escandell (Universidad de Salamanca)

La democratización de las herramientas de edición, publicación y distribución de contenidos informativos en Internet ha completado el mapa de la comunicación con nuevos actores, que aprovechan el entorno para generar contenidos cada vez más específicos, bien por la temática, bien por su radio de acción, o ambos, que deben competir con los gigantes de la información. Nuevas técnicas y herramientas permiten a proyectos que nacen de lo local, y a veces de lo estrictamente personal, abrir oportunidades a otro tipo de comunicación. ¿Cómo se consigue tener relevancia informativa desde el formato blog? ¿Qué recursos están disponibles? ¿Y en qué modelos podemos fijarnos para tener éxito?

Español por un tubo: nuevos formatos vídeo

    A cargo de: Tíscar Lara (EOI)

Youtube, Vimeo, Periscope, las stories de Facebook e Instagram… Las aplicaciones digitales abren nuevos canales desde los que informar e informarse. El periodismo audiovisual se reinventa, con nuevos formatos y herramientas. ¿Cómo cambian las técnicas y los discursos? ¿Cómo pueden los periodistas sacarles partido a este tipo de herramientas desde el punto de vista individual?

VIERNES 12/7/2019

Mañana (de 10:00 h. a 13:30 h.)

Diálogo (de 10:00 h. a 11:00 h.): Nuevos formatos para la comunicación en español

    A cargo de: Arsenio Escolar (Archiletras) y Montserrat Domínguez (El País Semanal)

    Presenta: Santiago Juanes (SER/La Gaceta de Salamanca)

Con el paso del romance al digital, el español se asoma a un nuevo modelo de comunicación donde los hispanohablantes de los dos hemisferios comparten mucho más que el idioma y parte de su cultura: nuevos medios, pero también nuevos modelos de negocio, de distribución y comercialización que abre nuevas oportunidades alternativas a los modelos tradicionales. ¿Está el español preparado para competir en el mercado de la información global? ¿Lo están los periodistas, los medios y las organizaciones que velan por el uso del lenguaje?

Descanso (de 11:00 h. a 11:30 h.)

Conferencia de clausura (de 11:00 h. a 12:30 h.)

    A cargo de: Irene Lozano (secretaria de Estado de la España Global)

Acto de clausura (de 12:30 h. a 13:30 h.)

2.4.17. II Premios de Periodismo Beatriz Cienfuegos


II Premios de Periodismo Beatriz Cienfuegos

La Asociación de la Prensa de Cádiz, con la colaboración del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía y el patrocinio de la Mancomunidad de Municipios de la Bahía de Cádiz, ponen en marcha la segunda edición de los Premios de Periodismo 'Beatriz Cienfuegos'. Estos galardones nacieron el año pasado para fomentar las prácticas igualitarias en el sector de la comunicación. Los colectivos profesionales premiarán tanto a los trabajos periodísticos que destaquen por su contribución a la consecución de la igualdad de género, como a las empresas de comunicación que desarrollen iniciativas igualitarias entre sus plantillas o receptores.

En la categoría Al Mejor Trabajo Periodístico otorgado por Mancomunidad de Municipios Bahía de Cádiz se concederá a los mejores trabajos publicados en medios de comunicación de la Bahía de Cádiz y Jerez. Existirán las modalidades escrito -en soporte impreso o digital- y audiovisual -en soporte radio, televisión o internet-. Cada modalidad está dotada con 1.000 euros. Los trabajos tendrán que haber sido publicados o emitidos entre el 2 de noviembre de 2018 al 1 de noviembre de 2019 y deberán remitirse a la sede de la APC y CPPA (c/ Ancha, 6 de Cádiz) hasta las 14:00 horas del 1 de diciembre de 2019.

En la categoría A la Mejor Iniciativa Igualitaria, patrocinada por Antoni y Mar Gabarre, se otorgará a medios de comunicación, empresas periodísticas, grupos de comunicación, cooperativas de trabajo periodístico o plantillas laborales relacionadas con el trabajo periodístico que hayan puesto en marcha iniciativas a favor de la igualdad, planes de igualdad, guías de estilo, medidas de conciliación laboral, compromisos periodísticos, planes de formación específicos, etc. El plazo de presentación de candidaturas es el mismo que el anterior. 

Los premios llevan el nombre de Beatriz Cienfuegos en reconocimiento al primer nombre femenino que firmó una publicación periódica en España. ‘La pensadora gaditana’ comenzó a publicarse en Cádiz en 1763. Al no existir otro precedente en la historia de la literatura y el periodismo español, Beatriz Cienfuegos es por tanto el primer nombre de mujer periodista de nuestra historia. Y aunque persisten las dudas sobre la verdadera autoría e incluso género, 'La Pensadora Gaditana’ es de forma indiscutible la primera publicación periódica que promueve valores feministas en la historia del periodismo.

En su primera edición resultó ganadora en la modalidad de prensa escrita la periodista Tamara García, por el trabajo “En nuestras culturas, la manera de mostrar liderazgo es la opresión”, publicado en Diario de Cádiz. En la categoría audiovisual, Almudena de la Montaña ganó con el reportaje “Mujer en Navantia”, emitido en Onda Cádiz. Por su parte se reconoció a la empresa Relatoras Producciones con el premio a la Mejor Iniciativa Igualitaria.

Desde el Colegio de Periodistas y la Asociación de la Prensa de Cádiz animan a los profesionales y a las empresas periodísticas a presentar sus trabajos a esta convocatoria.

BASES II PREMIOS DE PERIODISMO BEATRIZ CIENFUEGOS (2019)

En 1763, fue editada en Cádiz la primera publicación periódica firmada con nombre de mujer. No hay otro precedente en la historia de la literatura y el periodismo español. Beatriz Cienfuegos es, por tanto, el primer nombre de mujer periodista de nuestra historia. Y aunque persisten las dudas sobre la verdadera autoría, ‘La Pensadora Gaditana’ es, de forma indiscutible, la primera publicación periódica que promueve valores feministas en la historia de nuestro periodismo.

Sin embargo, su nombre, como el de tantas otras mujeres pioneras y con carreras exitosas en su sector, ha sido prácticamente olvidado más allá de los círculos relacionados con el estudio de las primeras manifestaciones periodísticas.

Con la convocatoria de los premios ‘Beatriz Cienfuegos’, la Asociación de la Prensa de Cádiz, con la colaboración del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía, se proponen recuperar el nombre de la autora y su mérito como mujer pionera en el ámbito del periodismo y la literatura española, resaltar la relación intrínseca entre el ejercicio periodístico y el desarrollo de sociedades más justas, a través de la información y formación en igualdad de género; fomentar prácticas empresariales igualitarias en el sector profesional periodístico; premiar, mediante dotación económica, trabajos periodísticos que destaquen por su contribución a la consecución de la igualdad de género, así como reconocer, mediante mención pública, a empresas del sector mediático y/o servicios de la información y comunicación que desarrollen iniciativas igualitarias cuyas beneficiarias sean sus plantillas laborales o el público al que va dirigido. Los premios, que cuentan con dotación económica y menciones honoríficas según la categoría, son asumidos en esta primera convocatoria por instituciones y personas físicas que actúan como coorganizadores y/o patrocinadores del certamen. 

La convocatoria se ajustará a las siguientes bases: 

1.- Se establecen dos categorías:

- CATEGORÍA ‘Premio Beatriz Cienfuegos Al Mejor Trabajo difundido en medios de comunicación periodísticos’, otorgado por Mancomunidad de Municipios Bahía de Cádiz-. Con dotación económica.

-  CATEGORÍA  ‘Premio Nacional Beatriz Cienfuegos A la Mejor Iniciativa Igualitaria en medios’, patrocinado por Antoni Gabarre y Mar Gabarre. Con mención y estatuilla conmemorativa.

El ‘Premio Beatriz Cienfuegos Al Mejor Trabajo Periodístico otorgado por Mancomunidad de Municipios Bahía de Cádiz’ se otorgará a los mejores trabajos publicados en medios de comunicación en el ámbito territorial de la mancomunidad. Existirán dos modalidades: escrito (en soporte impreso o digital) y audiovisual (en soporte radio, tv o Internet). Cada modalidad está dotada con 1.000 euros. 

2.1. Los trabajos que se presenten deben ser originales, publicados o emitidos en medios de comunicación periodísticos, cualquiera que sea su soporte, en las fechas comprendidas entre el 2 de noviembre de 2018 y el 1 de noviembre de 2019,  en el ámbito de la Bahía de Cádiz y Jerez. 

2.2. Podrán presentarse a este premio reportajes, artículos, crónicas, entrevistas, documentales, fotografías, artículos de opinión… publicados o emitidos en las fechas indicadas. 

2.3. La temática de los trabajos versará sobre Igualdad, perspectiva de género, feminismo en cualquiera de sus manifestaciones en los municipios incluidos en la Mancomunidad de la Bahía de Cádiz (Cádiz, Puerto Real, San Fernando, El Puerto de Santa María, Chiclana, Rota y Jerez de la Frontera). 

2.4 El/Los trabajo/s será remitido o presentado a este premio por el autor o autora del mismo, o bien a través de un tercero que presente el trabajo/s candidato/s de forma justificada. En caso de trabajos colectivos, deberán remitirse acompañados de un escrito firmado por todos/as los coautores. 

2.5. Los trabajos podrán presentarse desde la publicación de estas bases hasta las 14 horas del 30 de noviembre de 2019, mediante correo electrónico dirigido a apc@prensacadiz.org  . En el asunto, deberá poner PREMIO BEATRIZ CIENFUEGOS. Y en el cuerpo de texto, la categoría y modalidad a la que concurre. Tanto los trabajos como la información complementaria será alojada en una carpeta virtual compartida con acceso a edición, de cuyo enlace se informará en el cuerpo de texto. La carpeta contendrá: 

En el caso de trabajos escritos (publicados en medios de comunicación periodísticos escritos) o medios periodísticos digitales (para valorar esto se tendrá en cuenta la inscripción en el Registro Oficial de Medios Digitales de Andalucía -ROMDA-), copia del trabajo en formato digital visible con los programas de lectura habituales. 

En el caso de trabajos audiovisuales, emitidos en radio, TV o medio digital -inscrito en el Registro Medios Digitales de Andalucía (ROMDA)-, copia en formato digital .mp4 o .mpg, acompañado de un certificado de la dirección que incluya la fecha, lugar y programa de emisión.
Breve reseña profesional y académica de la persona/ personas que concurre/n. 

    En caso de trabajos colectivos, deberán remitirse acompañados de un escrito firmado por todos/as los coautores. 

    El ‘Premio Nacional Beatriz Cienfuegos A la Mejor Iniciativa Igualitaria patrocinada por Antoni y Mar Gabarre’, se otorgará a medios de comunicación, empresas periodísticas, grupos de comunicación, cooperativas de trabajo periodístico, plantillas laborales relacionadas con el trabajo periodístico… que hayan puesto en marcha iniciativas a favor de la igualdad (planes de igualdad, guías de estilo, medidas de conciliación laboral, compromisos periodísticos en materia de igualdad, planes de formación específicos, etc…).

3.1 Podrán optar al premio medios, empresas de comunicación, plantillas…  arriba detalladas de cualquier soporte, con sede en territorio nacional.

3.2  La candidatura (modalidad auto-candidatura o planteada por un tercero) se remitida vía electrónica a la Asociación de la Prensa de Cádiz apc@prensacadiz.org. Deberá incluir una breve descripción de la iniciativa, desarrollo e impacto generado en el ámbito laboral, así como cuanta información considere relevante. 

3.3 El ‘Premio Nacional Beatriz Cienfuegos a la Mejor Iniciativa Igualitaria patrocinada por sus autores Antoni Gabarre y Mar Gabarre’ está dotado con una mención honorífica y una estatuilla obra de los artistas patrocinadores.

4. El jurado estará constituido por representantes de la Asociación de la Prensa de Cádiz, el Colegio de Periodistas de Andalucía y la Mancomunidad de Municipios de la Bahía de Cádiz y Jerez, designados por sus respectivos órganos. 

    El jurado se reunirá para tomar su decisión en alguna de las sedes de las entidades organizadoras y colaboradoras. Su decisión deberá estar motivada y será inapelable. 

    La presentación de candidaturas implica la aceptación de estas bases. 

9.- Los trabajos no premiados serán destruidos transcurridos dos meses del anuncio de los premios.

10.- Los premios serán entregados en fecha y lugar debidamente anunciados a tal efecto.

2.4.18. Periodistas, investigadores y grupos políticos debaten en Sevilla sobre comunicación y su tratamiento en la reforma de la ley electoral andaluza

El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) junto con el Centro de Estudios Andaluces y la Universidad de Sevilla abordarán este jueves, en la Facultad de Comunicación hispalense, el tratamiento de los debates electorales, las falsas noticias y los bloques electoral y el papel del Consejo Audiovisual en la reforma de la ley electoral andaluza; una reforma que fue tratada en la anterior legislatura pero que acabó sin resultados y que será previsiblemente acometida de nuevo en el actual período legislativo.

El profesor Joaquín Urías, profesor titular de Derecho Constitucional de la Universidad hispalense e investigador principal del proyecto “La regulación de los contenidos informativos en los procesos electorales”, coordina junto con la decana de la corporación colegial, Eva Navarrete, una jornada en la que se tratarán tres temas fundamentales. En primer lugar, la regulación de los debates electorales que, a resultas de los previsto en el Estatuto de Autonomía de Andalucía habrá de ser incorporada en la reforma de la vigente ley (Ley 1/1986, de 2 de enero, Electoral de Andalucía); como facilitadores actuarán la profesora de la Universidad de Sevilla, Ana Galdámez y la decana, Eva Navarrete. En segundo lugar, los participantes tratarán otro de los temas que más preocupa a la opinión pública y los periodistas en los últimos tiempos, especialmente por su impacto durante los procesos electorales, y es la lucha contra las noticias falseadas. En este bloque intervendrán como introductores el periodista y presidente de la demarcación del CPPA en Córdoba, Juan Pablo Bellido y la subdirectora de El Objetivo, Miriam Ruiz. Por último se abordará el tratamiento de los bloques de información electoral, otro de los aspectos más polémicos de la regulación electoral, que genera gran tensión entre los profesionales y los políticos durante los periodos de campaña. Sobre el papel y las competencias que juega y ha de jugar el Consejo Audiovisual de Andalucía, propondrán el debate el director de los servicios jurídicos de la RTVA, Carlos Millán, y el periodista y miembro del Consejo de Informativos de la RTVE, Roberto Lakidain.

El Colegio de Periodistas de Andalucía al igual que el Consejo Audiovisual de Andalucía y otras muchas organizaciones participaron la pasada legislatura en el Grupo de Trabajo del Parlamento andaluz en el que se abordó la reforma de la ley, con una ponencia en la que defendió mayor independencia para los profesionales del periodismo durante los procesos electorales, en defensa del derecho a la información y la calidad de los servicios que a través de los medios se presta a la ciudadanía.

Panel de participantes

Junto a los ponentes o facilitadores de los distintos temas que se abordarán durante la jornada, que se celebra sin público, participarán de este encuentro diferentes representantes del ámbito periodístico, de la política y la investigación, con el objetivo de poder intercambiar experiencias y posicionamientos respecto a las cuestiones planteadas y extraer conclusiones que puedan servir de orientación a un nuevo abordaje de la reforma de la ley. Así, han confirmado su asistencia por parte del Consejo Audiovisual de Andalucía su presidente Antonio Checa Godoy y su coordinadora jurídica, Pepa Aguilera; Pedro García, actual director de informativos de TV7 y Publicaciones del Sur; Fran Delgado, presidente de la asociación ACREDITRA ; la decana de la Facultad de Comunicación de Sevilla, Mª Mar Ramírez y el director del Centro de Estudios Andaluces, Tristán Pertíñez; finalmente, en representación de los grupos parlamentarios andaluces, estarán Paco Conejo (PSOE), Francisco Carrillo (Ciudadanos) y esperanza Gómez (Adelante Andalucía).

2.4.19. La transparencia y el periodismo, elementos esenciales de la democracia

Un año más, el Colegio de Periodistas de Andalucía ha estado presente en el Congreso Internacional de Transparencia en el que se han dado cita más de 400 profesionales que se han acercado a ella desde diferentes perspectivas: la de los órganos de control; la de los empleados y empleadas de las administraciones públicas; la del personal investigador del ámbito universitario; la de responsables políticos y las de los periodistas. La inauguración del Congreso corrió a cargo del vicepresidente de la Junta de Andalucía, Juan Marín, que estuvo acompañado de distintas autoridades malagueñas y del presidente de Acreditra, Fran Delgado.

Andalucía ha sido un año más sede de este foro, –Cádiz acogió la tercera edición–, siendo Málaga la anfitriona, por lo que el Colegio andaluz nuevamente no solo ha facilitado la asistencia de colegiados y colegiadas en el ámbito de la Red, sino que ha participado activamente en el desarrollo del programa, siendo la decana, Eva Navarrete, la responsable de la mesa «Regeneración y calidad de la democracia«. Una mesa celebrada el martes 1 de octubre que contó con las intervenciones de Sebastián Escámez, profesor de la Universidad de Málaga; Rosario García Mahamut, catedrática de Derecho Constitucional de la Universidad Jaume I de Castellón y Manuel Villorria Mendieta, catedrático de Ciencia Política y de la Administración de la Universidad Rey Juan Carlos.

Durante el debate y a lo largo de las distintas intervenciones celebradas los tres días de congreso fueron recurrentes y numerosas las referencias a las relaciones entre transparencia y periodismo, y al papel fundamental que ambas disciplinas juegan en el desarrollo y la consolidación de la democracia. También se puso de manifiesto cómo a pesar de que han transcurrido casi seis años desde la aprobación de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno, y cuatro desde la ley andaluza, son pocos los medios acostumbrados a utilizar los portales de transparencia y a ejercer el derecho de acceso a la información pública, salvo excepciones. 

La periodista Mar Cabra –ganadora del Premio Pulitzer por su trabajo en los conocidos «Papeles de Panamá» –explicó, al abordar «Los esfuerzos internacionales contra la corrupción«, cómo desde el Consorcio Internacional de Periodistas de Investigación trabajaron codo con codo periodistas «tradicionales», periodistas de datos y desarrolladores y expertos informáticos para lograr descifrar el volumen de información que recibieron de un ciudadano anónimo hasta llegar a desentrañar la trama corrupta que puso en jaque a personalidades de todo el mundo.

Otra experiencia destacable de la relación periodismo-transparencia es el caso del digital maldita.es, que ha sabido explotar la norma para combatir la desinformación y someter la actualidad informativa a un continuo «factchecking«, tomando la iniciativa del ejercicio del derecho de acceso a la información pública y escudriñando los portales de transparencia. Así lo explicó durante su intervención Clara Jiménez Cruz, periodista y cofundadora de maldita.es en el seminario «Transparencia y medios de comunicación» celebrado el miércoles. Jiménez no sólo explicó el modelo desarrollado por maldita.es, en el que también colaboran tanto periodistas como otros perfiles de especialistas de datos, sino que evidenció algunas de las deficiencias del modelo implantado en nuestro país y que acaban dificultando la labor periodística como, por ejemplo, la falta de formación de los empleados públicos sobre transparencia, la existencia de plazos excesivamente amplios o un elevado nivel de litigio entre las administraciones y los órganos de control de la transparencia, entre otras.

Tal  y como expresó Jiménez, el problema de la desinformación no está tanto en los medios tradicionales sino en «otros canales informales de comunicación de gran impacto social, que son percibidas como noticia por la ciudadanía», haciendo referencia por ejemplo a WhatsApp o Messenger. Para ello, las administraciones deben facilitar una respuesta rápida y ágil para evitar o frenar los bulos y la confusión entre la ciudadanía.

Otras medidas contra la desinformación

Desechar el término «fake news» fue otra de las ideas que se pusieron sobre la mesa a lo largo de los diferentes debates suscitados durante el Congreso. Y es que por definición una información falsa nunca debe convertirse en noticia. Es un principio básico del periodismo, de ahí que los ponentes que abordaron el tema, haciéndose eco también del Informe del Grupo de Experto para la Comisión Europea realizado sobre este asunto, rechazaran la utilización de ese término, entre ellos la profesora Laura Teruel, de la Universidad de Málaga, quien recordó que la desinformación va más allá de una noticia falsa, –traducción literal del término fakenews–; la desinformación «incluye todo tipo información falsa, engañosa e incorrecta que se ha elaborado, se presenta y promociona con la intención de causar un daño público o para obtener algún beneficio» (Madeleine de Cock Bunning).

En definitiva, y como una de las conclusiones que nos llevamos de este congreso, es que la transparencia puede y debe ser una aliada del periodismo y de los periodistas; para ello, los profesionales deben conocer la norma en todas sus dimensiones: la del ejercicio del derecho de acceso y la de publicidad activa; los medios y los profesionales deben invertir tiempo y dinero en mejorar sus recursos; es necesaria la profesionalización de la comunicación en las administraciones públicas, para impedir que la transparencia sea un obstáculo en lugar un instrumento para el periodismo; nos falta alfabetización mediática, tal y como se propone en el Informe de la Comisión, y más instrumentos al servicio de la ciudadanía para luchar contra la desinformación, como pueden ser los medios dedicados al factchecking o medidas para identificar medios periodísticos de otros productos digitales que no lo son, como es el caso del ROMDA, el Registro de Medios Digitales del Colegio de Periodistas de Andalucía.

El Congreso Internacional de Transparencia es una iniciativa de ACREDITRA, organizadora de las distintas ediciones, con la colaboración de entidades como el Consejo de Transparencia y Protección de Datos de Andalucía que ha participado en las dos últimas citas.

2.4.20. Curso especialización: Derecho para periodistas. Claves legales en el ejercicio de la profesión

Del 21 de octubre al 1 de diciembre. 
Curso especialización: Derecho para periodistas. Claves legales en el ejercicio de la profesión

https://www.colegioperiodistascyl.com/curso-derecho-para-periodistas/

El Colegio de Periodistas de Castilla y León organiza este curso al que pueden acceder los colegiados y colegiadas andaluzas con un coste reducido en la matrícula, como miembros de la Red de Colegios de Periodistas.

En la descripción del curso se explica que en el ejercicio de su trabajo, los profesionales de la comunicación están protegidos por el derecho del acceso a la información, así como por la libertad de expresión. Pero esta protección no es absoluta, ya que existen casos en los que se producen conflictos entre la actividad informativa y aspectos protegidos por el ordenamiento jurídico, como son el derecho a la intimidad y la propia imagen, derechos de propiedad intelectual, la protección de datos personales o la protección de los menores, entre otros.

Este curso tiene como objetivos conocer las cuestiones, situaciones y problemas jurídicos más relevantes a las que se enfrentan los periodistas en los diferentes momentos de desarrollo de su actividad y, por otro lado, ofrecer una visión clara y acorde a Derecho sobre la regulación existente y sobre las posibles soluciones y/o recursos que la ley ofrece a los profesionales de la información para desarrollar su trabajo con seguridad y de acuerdo al marco legal español.

El curso consta de dos bloques temáticos, cada uno de ellos dividido en tres módulos:

1. EL DERECHO Y LA ACTIVIDAD PERIODÍSTICA: Aspectos a tener en cuenta y soluciones prácticas para manejar y difundir informaciones, materiales y datos:

1.1. La actividad periodística y los derechos fundamentales (Semana 1)

1.2. La propiedad intelectual aplicada al periodismo (Semana 2)

1.3. El secreto industrial y el uso de los datos personales (Semana 3)

2. EL DERECHO Y LAS CREACIONES PERIODÍSTICAS: Aspectos básicos a tener en cuenta a la hora de explotar comercialmente el trabajo realizado por el profesional de la información:

2.1. Contratos, límites y remuneraciones sobre la obra periodística (Semana 4)

2.2. Las infracciones de la propiedad intelectual en el periodismo (Semana 5)

2.3. La explotación de los materiales periodísticos y el secreto profesional (Semana 6)

Coste de la matrícula:

Profesionales no colegiados y estudiantes: 119 €

Profesionales desempleados (solo para residentes en España): 89 €

Periodistas colegiados en otras comunidades autónomas distintas a Castilla y León: 89 €

Periodistas colegiados en Castilla y León: 66 €

Periodistas desempleados colegiados en Castilla y León: 44 €

2.4.21. Periodismo y videojuegos: una relación recíproca

24 de octbure
Colegio de Periodistas de Andalucía y Asociación de la Prensa de Cádiz / cadizcolegio@periodistasandalucia.es

¿Cómo afecta el videojuego en el ejercicio periodístico? ¿Cómo son las informaciones que se emiten del considerado como sector de ocio audiovisual más lucrativo en nuestro país? ¿Es el periodismo de videojuegos una especialización más?

Con 1.530 millones de euros facturados en 2018 el videojuego es el sector de ocio audiovisual más lucrativo en España, superando a otras industrias como el cine y la música. Este ejemplo no es más que una de las consecuencias derivadas de la gamificación de la sociedad, en la cual, el ocio interactivo está introducido en diversas áreas como la educación, la salud e incluso el periodismo.

Sobre estas cuestiones se habla en esta sesión formativa virtual sobre videojuegos y periodismo, en la que también aprenderemos las posibilidades de los videojuegos como herramienta informativa. En la actualidad, la sesión está disponible en formato audiovisual.

Índice de la actividad

1. El videojuego en la actualidad: un fenómeno cultural

2. Informando sobre videojuegos: periodismo especializado y nuevos géneros periodísticos

3. Periodismo y videojuegos: una relación recíproca

La sesión se desarrollará de forma presencial en el salón de actos de la Asociación de la Prensa de Cádiz y será emitida en directo por los canales del Colegio de Periodistas. Las personas colegiadas o socias de entidades con convenio con el Colegio de Periodistas de Andalucía están exentas del pago de la inscripción. Tanto para conseguir el enlace de la emisión como para asistir al evento formativo, es necesaria inscripción en cadizcolegio@periodistasandalucia.es o apc@prensacadiz.org antes del miércoles 23 de octubre

Quienes asistan a las sesiones, tanto presencial como virtual, recibirán certificado de asistencia por correo electrónico. La versión original en papel pueden recogerla en la sede del CPPA en Cádiz. Caso de necesitar envío mediante correo ordinario, habrá de abonar 5 euros en concepto de gastos de gestión. 

La sesión está abierta a todos los públicos. La inscripción para personas no colegiadas o socias de entidades con convenio tiene un coste de 10 euros. En estos casos, todos recibirán certificado de asistencia vía postal. 

Docente

Guillermo Paredes es graduado en Periodismo con estudios postgrado de Máster en Periodismo Digital, en la Universidad de Alcalá de Henares, y Máster en Periodismo Deportivo, en la Escuela CES de Imagen y Sonido, así como el Máster en Comunicación y Cultura en la Universidad de Sevilla. Tiene experiencia como periodista digital y community manager en medios de comunicación locales y nacionales y el último año se encargó de la sección de videojuegos de El Correo de Andalucía.

Como investigador, tras la finalización de su Trabajo de Fin de Máster sobre los eventos de videojuegos y su tratamiento informativo en los medios de comunicación especializados, con calificación de Matrícula de Honor, actualmente se encuentra realizando un doctorado sobre dichos eventos y su relación con las redes sociales. También ha participado en congresos internacionales, revistas científicas y libros, investigando siempre con el videojuego como protagonista, ya sea abordando el tema como fenómeno cultural, narrativo y desde el periodismo especializado en ocio interactivo.

2.4.22. Charla informativa ‘Periodismo y procesos electorales’

8 de noviembre - C/ Ancha, 6, Cádiz

Desde 19:00 hasta 20:30

Edificio Asociación de la Prensa de Cádiz

Atendiendo a las dudas y sugerencias que nos habéis planteado en alguna ocasión, organizamos una charla informativa destinada a periodistas sobre 'Periodismo y procesos electorales', a cargo del presidente de la Junta Electoral Provincial de Cádiz para las elecciones del 10-N y magistrado de la Audiencia Provincial de Cádiz, Antonio Marín.

Durante la charla, trató de dar respuesta a las dudas profesionales que le habíamos remitido con anterioridad. 

La sesión se celebró en formato presencial y virtual el 30 de octubre de 2019. La grabación y el material están disponibles para las personas interesadas. Para acceder, escribe a cadizcolegio@periodistasandalucia.es

2.4.23. II Jornadas Nacionales de Periodismo

15 de noviembre

II Jornadas nacionales de Periodismo

Centro de Congresos de San Fernando, Cádiz

El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía colabora en la difusión de estas II Jornadas Nacionales de Periodismo, organizadas por Publicaciones del Sur con el patrocinio y colaboración de diversas entidades. 

Se celebrarán el próximo 15 de noviembre, en el Centro de Congresos de San Fernando (Cádiz). En esta ocasión, en homenaje al periodista isleño Pepe Oneto, recientemente fallecido. 

2.4.24. I Jornada sobre el tratamiento informativo de la Violencia de Género

23 de noviembre

Desde 10:30 hasta 13:30

Museo Carmen Thyssen, Málaga

Asamblea de Mujeres Periodistas de la Asociación de la Prensa de Málaga, Colegio de Periodistas de Andalucía y Ayuntamiento de Málaga

I Jornada sobre el tratamiento informativo de la Violencia de Género,  organizada por la Asamblea de Mujeres Periodistas de la Asociación de la Prensa de Málaga, el Colegio de Periodistas de Andalucía y Ayuntamiento de Málaga

2.4.25. #Recapacita – Informar con responsabilidad sobre la discapacidad

El lunes 2 de diciembre se celebró en la sede de la Asociación de la Prensa de Cádiz y el Colegio de Periodistas de Andalucía la jornada ‘#Recapacita - Informar con responsabilidad sobre la discapacidad’, un acto de información y sensibilización integrado en la campaña #ReCapacita. 

El objetivo fue  ofrecer herramientas muy prácticas a los periodistas, para poder afrontar las informaciones cuyos protagonistas tienen algún tipo de discapacidad, y sensibilizar tanto a los medios como a la sociedad sobre la realidad de la discapacidad, visibilizar esta realidad de un modo adecuado y promover la reflexión. También en ser un punto de encuentro entre periodistas y asociaciones de discapacidad en la previa del Día Mundial de la Discapacidad. Parte de la formación la ofrecieron personas con discapacidad. La jornada lleva el lema #ReCapacita, que refleja la necesidad de reflexionar y a la vez otorgar un papel de igualdad a este colectivo.

Es una iniciativa en la que participan FEPROAMI, la Diputación Provincial de Cádiz, la Asociación de la Prensa de Cádiz, el Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía y la Asociación de la Prensa de Jerez de la Frontera, y que cuenta con la colaboración de UPACESUR y Autismo Cádiz.

Te pedimos que te adhieras a esta campaña en la página web http://campañarecapacita.org/#Adhierete
2.4.26. La Asamblea de Mujeres Periodistas de la APM elabora unas Claves para el Tratamiento Informativo de la Violencia de Género

La Asamblea de Mujeres Periodistas de la Asociación de la Prensa de Malaga ha trabajado en la elaboración de unas claves para el tratamiento informativo de la Violencia de Género. El documento fue presentado el sábado, en el marco de una jornada en la que se ha abordado cómo se deben enfocar las noticias relativas a la violencia contra las mujeres en los medios de comunicación.

En la inauguración del evento, que se celebró en el Museo Carmen Thyssen de Málaga y contó con la colaboración del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía, han participado la coordinadora de la Asamblea, la periodista Teresa Santos; la concejala de Igualdad del Ayuntamiento de Málaga, Gema del Corral; y la antropóloga social y profesora de la Universidad de Barcelona, Mercedes Fernández-Martorell 1.

Gema del Corral puso en valor la jornada pues, según sus palabras, es una forma de luchar desde el ámbito del periodismo contra la violencia de género: “Habéis decidido implicaros profesional y personalmente en la lucha de la violencia contra las mujeres no solo porque sois mujeres sino porque queréis luchar contra esta lacra”. Del Corral recordó que en lo que va de año han sido asesinadas 51 mujeres.

‘Contexto del feminicidio’ fue el título de la conferencia de la profesora de Antropología en la Universidad de Barcelona y autora de numerosas obras, Mercedes Fernández-Martorell, en la que planteó que es necesaria una nueva estructura social ya que en la actual el hombre se siente dentro de un sistema masculino de alianzas y, si se ve excluido, genera una frustración que puede llegar a la violencia contra la mujer: “El que asesina se siente propietario de la mujer y la mata porque no quiere entregarla a otro hombre. Con esto lo que hace es lanzar un mensaje a los demás hombres”, manifestó. “Hay que poner el foco en averiguar qué pasa con los hombres y cómo se ha roto esta alianza pues su frustración la paga con la mujer”.

En cuanto a la responsabilidad de los medios de comunicación, Fernández-Martorell dijo: “Hay que crear un contexto diferente porque ahora las denuncias públicas o minutos de silencio ya no nos provocan ninguna reacción. Y esa es nuestra tarea, sobre todo de los medios de comunicación, pero para cambiar ese contexto hay que entender cómo funciona”.

Apoyo a las Claves para el Tratamiento Informativo de la Violencia de Género.

La periodista Teresa Santos presentó las Claves para el Tratamiento Informativo de la Violencia de Género elaborado por la Asamblea de Mujeres Periodistas al que se han adherido un total de 25 medios de comunicación de Málaga y provincia y cuyo objetivo es concienciar a los medios de que otra forma de informar es posible cuando se habla de violencia hacia las mujeres.  El documento, según han explicado, está basado «en la filosofía» de la Guía del Consejo Audiovisual de Andalucía, en cuya elaboración participó el Colegio de Periodistas de Andalucía, así como en las recomendaciones del Instituto Andaluz de la Mujer.

Tras el visionada del VÍDEO realizado por la Asamblea de Mujeres Periodistas con motivo del 25N, comenzó la mesa redonda moderada por Santos en la que participaron la profesora titular de la UMA y especialista en Comunicación y Género, María Teresa Vera; el redactor de diario SUR especializado en sucesos y tribunales, Juan Cano; la redactora de informativos de Canal Sur Málaga, Rosa Rico; y la profesora asociada de la UMA, María Jesús Saiz.

Los participantes analizaron la evolución que ha tenido la forma de contar las noticias sobre violencia de género, que no han de verse como un suceso más sino que se deben contextualizar evitando el morbo y los testimonios de fuentes con escasa credibilidad.

Actividades en torno al 25N

Con la I Jornada Tratamiento Informativo de la Violencia de Género culminan las actividades realizadas por la Asamblea de Mujeres Periodistas de la Asociación de la Prensa de Málaga con motivo del 25N, Día Internacional por la Eliminación de la Violencia contra la Mujer.

La Asamblea ha editado un vídeo, ha elaborado las Claves para el Tratamiento Informativo de la Violencia de Género y celebró el pasado jueves un encuentro con el inspector de la Unidad de Familia y Mujer de la Policía Nacional de Málaga, Alvaro Botías.

1 Mercedes Fernández-Martorell es licenciada en Historia Moderna y doctora en Antropología Social por la Universidad de Barcelona. Desde el año 1980 es profesora de Antropología en dicha universidad. Experta en temas sobre violencia de género, ha publicado varias obras e imparte cursos y conferencias sobre Antropología Urbana por todo el mundo.

2 Relación de medios adheridos hasta el momento:

    SER, VIVA MÁLAGA, PTV, Tele5, SUR, Revista Lugar de Encuentro, Europa Press, Radio Yunquera, El Desmarque, El Faro de Málaga, Málaga Hoy, Marbella 24 horas, Vida Económica, La Opinión de Málaga, RTVE, Canal Sur, COPE, 7TV Málaga y Andalucía, Al Sol de la Costa, El Noticiero, Radio Cártama, La Diversia, Agencia Efe

2.4.27. Cursos de formación en igualdad ‘Redacciones de género’

El Colegio de Periodistas de Andalucía colabora en el proyecto 'REDACCIONES DE GÉNERO' de la Asociación de la Prensa de Cádiz y que cuenta con financiación del Instituto Andaluz de la Mujer - Consejería de Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación.

Habrá cuatro talleres en las aulas de formación de varios medios de Cádiz, a los que están invitadas a asistir todas las personas que trabajan en medios de comunicación. 

1.    Miércoles 11 de diciembre, 8:30h a 10:30h – Onda Cádiz Tv

2.    Jueves 12 de diciembre, 9:00h a 11:00h – La Voz de Cádiz

3.    Viernes 13 de diciembre, 9:00h a 11:00h – RTVA Cádiz

4.    Martes 17 de diciembre, 10:00h a 12:00h – Diario de Cádiz

Inscripción gratuita.

2.4.28. Nuria Agrafojo y Onda Cádiz ganan el premio Beatriz Cienfuegos de periodismo

El jurado de los II Premios de Periodismo Beatriz Cienfuegos, organizado por la Asociación de la Prensa de Cádiz (APC), con la colaboración del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía ha reconocido el reportaje presentado por la periodista Nuria Agrafojo y la campaña de sensibilización que está llevando a cabo Onda Cádiz. 

En la modalidad escrita de la categoría ‘Al Mejor Trabajo Periodístico otorgado por Mancomunidad de Municipios Bahía de Cádiz y Jerez’ ha sido premiado el trabajo realizado por Nuria Agrafojo “Las doce rebeldes que pusieron al fútbol gaditano nombre de mujer”, publicado en La Voz de Cádiz. El jurado ha valorado “que se trate de una temática de actualidad donde aún queda mucho camino por recorrer”. 

Esta edición el premio en la modalidad audiovisual ha quedado desierto. El jurado ha considerado que los trabajos que concurrían no cumplían con las bases.  Cada una de estas modalidades está dotada con mil euros, gracias al patrocinio de la Mancomunidad de Municipios de la Bahía de Cádiz.      

En la categoría ‘A la Mejor Iniciativa Igualitaria, patrocinada por Antoni y Mar Gabarre’, ha destacado la campaña de Onda Cádiz “Sin igualdad, no hay amor”. El jurado ha señalado que se trata de una iniciativa empresarial innovadora, con la que el ente público asume la función de sensibilizar a la sociedad hacia conductas machistas normalizas en las relaciones afectivas. La campaña aborda las relaciones de dominación, control y abusos que se registran en todas esferas de la sociedad, pero sobre todo entre parejas adolescentes, asunto al que no se suele prestar atención en las acciones de prevención de la violencia de género. Otro de los valores importantes de la campaña es que, tanto por la elección de los protagonistas como por su contenido, los mensajes se dirigen no sólo a las mujeres sino sobre todo a los hombres. Esta categoría está dotada con una estatuilla elaborada por los patrocinadores.

El acta del jurado señala además su consideración hacia la candidatura presentada por Patricia Simón, por el tratamiento en profundidad sobre la violencia de género abordado por el equipo ‘La Marea’.

A esta segunda edición se han presentado un total de 18 candidaturas. La organización destaca y agradecerá con un diploma acreditativo el esfuerzo de todas las personas que han presentado su candidatura y la implicación en la temática que se aborda. El jurado ha estado compuesto por los periodistas Goretti Cornejo y Dany Rodway, con Juan Luis Jiménez actuando como secretario. Además de elogiar a los trabajos galardonados/as, los miembros del jurado han querido dejar patente en el acta “la falta de creatividad y profundidad en los temas elegidos, reflejo del periodismo actual y la precariedad que se vive en las redacciones”, indican. 

Estos galardones tienen como objeto reconocer las buenas prácticas igualitarias realizadas tanto por periodistas, como por empresas del sector de la comunicación. 

Los premios llevan el nombre de Beatriz Cienfuegos en reconocimiento al primer nombre femenino que firmó una publicación periódica en España. ‘La pensadora gaditana’ comenzó a publicarse en Cádiz en 1763. Al no existir otro precedente en la historia de la literatura y el periodismo español, Beatriz Cienfuegos es por tanto el primer nombre de mujer periodista de nuestra historia. Y aunque persisten las dudas sobre la verdadera autoría e incluso género de la autora, ‘La Pensadora Gaditana’ es de forma indiscutible la primera publicación periódica que promueve valores feministas en la historia del periodismo.

2.4.29.  ‘El naufragio: 30 años de memoria sumergida», galardonado con el Premio Andalucía de Migraciones en la categoría de comunicación

El documental elaborado por el servicio de vídeo de la Diputación de Cádiz, «El naufragio: 30 años de memoria sumergida», dirigido por el periodista colegiado Fernando Santiago, ha sido reconocido en la decimoquinta edición de los Premios Andalucía de Migraciones como mejor trabajo de comunicación; además, ha recibido mención especial el trabajo ‘En lo más ancho del Estrecho, 25 años, 25 historias’, del periodista Fernando García Arévalo. La entrega de Premios tuvo lugar ayer miércoles en la sede de la Fundación Cajasol en Sevilla, coincidiendo con la celebración del Día Internacional del Migrante,  y estuvo presidida por el vicepresidente de la Junta de Andalucía, Juan Marín. Marín destacó la labor realizada por todos los premiados en el compromiso con la realidad de la migración y la integración de las personas inmigrantes en nuestra comunidad. En el caso de los medios de comunicación, el jurado ha destacado su contribución a la sensibilización social y el favorecimiento de la interculturalidad.

Declaración institucional del Foro Andaluz de la Inmigración

Como muestra de este compromiso y del papel que los medios y los profesionales de la información tienen en la inmigración, el Colegio de Periodistas de Andalucía se ha sumado al Foro Andaluz de la Inmigración, como representante de los medios de comunicación social. La decana, Eva Navarrete, que figura como titular, –José Barrera, secretario general del Colegio, es suplente en esta vocalía–, participó la pasada semana en el último pleno del año que estuvo presidido por el viceconsejero de Turismo, Regeneración, Justicia y Administración Local, M. Alejandro Cardenete, quien agradeció la incorporación del órgano colegiado por la relevancia de los periodistas en la materia.

Durante el desarrollo del Foro, se abordaron entre otros temas, la puesta en marcha de una campaña antirrumores, se informó  de la próxima convocatoria de subvencione, que gestiona la dirección general de Coordinación de Políticas Migratorias, y se aprobó la Declaración institucional del Foro con motivo del Día Internacional del Migrante. En este documento, se insta a los agentes sociales y políticos para que, ·entre todos construyamos y colaboremos en la generación de un discurso social apoyado en informaciones objetivas y datos verídicos que reflejen toda la complejidad de esta realidad. Hay que establecer medidas para frenar la desinformación y promover escenarios de comunicación profesional y responsable. Una información veraz nos otorgará la necesaria credibilidad y sentido de justicia ante quienes difunden mentiras, alarmas y miedo al extranjero». La decana expresó la disposición del Colegio para contribuir a la difusión de este Foro, recoger las demandas en materia de información sobre esta materia que se realicen y trasladar igualmente al Foro la perspectiva de los medios y sus profesionales, las dificultades que pueden encontrar en el desempeño de su trabajo o aquello en lo que pueden contribuir conforme a los objetivos de este espacio de participación institucional.

2.5. El Colegio de Periodistas recibirá la Medalla de Oro de la provincia de Cádiz
El pleno de la Diputación de Cádiz ha aprobado este miércoles 20 de febrero de 2019 distinguir con la Medalla de Oro de la Provincia a las demarcaciones del Colegio de Periodistas de Andalucía en Cádiz. La decisión ha sido tomada por unanimidad. 

Con esta distinción, la corporación quiere rendir homenaje al «compromiso con la libertad de prensa, consagrada por primera vez en la Constitución de 1812 y exportada desde la provincia a buena parte de América», tal y como explicó la Institución Provincial tras el anuncio de las propuestas en rueda de prensa

La propia presidenta de la Corporación Provincial, Irene García, comunicó personalmente a las presidentas del CPPA en Cádiz, Jerez y Campo de Gibraltar, Lorena Mejías, María José Romero y Javier Martínez respectivamente, la propuesta aprobada en la Junta de Portavoces. No obstante, no ha sido hasta el pleno de hoy que esta ha sido ratificada.

Las directivas del Colegio de Periodistas de Andalucía en Cádiz  animan a la profesión periodística de la provincia y a toda la ciudadanía a hacer suyo este reconocimiento, puesto que «entendemos que se trata de destacar la labor de los gaditanos por defender y exportar la libertad de prensa durante los últimos 200 años». 

La decana del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía, Eva Navarrete, ha expresado sus felicitaciones a las directivas territoriales del CPPA en Cádiz, así como al conjunto de la profesión en la provincia. 

Junto a las demarcaciones del CPPA en Cádiz, serán reconocidas como Medallas de Oro de la provincia las ciudades de Sanlúcar de Barrameda y de La Habana, Almudena Grandes, Autoridad Portuaria de la Bahía de Cádiz, Asociación de Grandes Industrias del Campo de Gibraltar, Carmen Bustamante, Pedro Manuel Salado de Alba, Carmen de la Jara, Grupo Transfronterizo Gibraltar-Campo de Gibraltar y Madre Coraje.

Los galardonados recogerán su medalla el 19 de marzo, Día de la Provincia, en un acto que tendrá lugar en el Palacio Provincial. 

Desde que entró en vigor su ley de creación, el Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía es la entidad que ostenta la representación de la profesión periodística en la comunidad autónoma

2.6. 8M

2.6.1. El Colegio de Periodistas de Andalucía reclama formación obligatoria en igualdad para estudiantes y profesionales de la comunicación
Este viernes 8 de marzo, la ciudadanía está llamada a participar en las movilizaciones enmarcadas en el Día Internacional de las Mujeres, incluida una huelga que este 2019 se plantea sobre la base de  los ‘1000 motivos’ que existen para que las mujeres –sobre todo- se sumen a las acciones de protesta que se producirán en toda España.

El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) comparte los objetivos que motivan estas reivindicaciones y participará de forma activa en las acciones de protesta que se desarrollarán en las diversas provincias andaluzas, a través de sus demarcaciones. Al respecto, expresa su apoyo a las periodistas y comunicadoras y a todos los profesionales de la comunicación que decidan ejercer su derecho a sumarse a la jornada de huelga. En este sentido, recuerda que las personas colegiadas cuentan con un servicio de asesoramiento jurídico al que pueden acudir si lo consideran oportuno.

La tarea que se realiza cada día desde el periodismo debe ir encaminada a no fomentar lo que la periodista Ana Isabel Bernal-Triviño acuña como “violencia mediática”. Por eso, es importante que el periodismo actual avance hacia una comunicación feminista en la que sus profesionales se formen específicamente en género. Una formación que debe implantarse de forma obligatoria tanto  en las facultades de Periodismo como entre quienes desarrollan esta tarea comunicativa de forma profesional en medios y gabinetes, considera el CPPA.

Teniendo en cuenta la importancia del periodismo y la comunicación audiovisual en la consecución de sociedades en las que mujeres y hombres tengan los mismos derechos, el Colegio de Periodistas de Andalucía reclama además a la Junta de Andalucía y al Parlamento participar en el desarrollo de iniciativas legislativas y políticas igualitarias, dado que en todas ellas hay una permanente referencia al papel de los medios de comunicación y los periodistas en la consecución de los objetivos de igualdad. El Colegio de Periodistas de Andalucía, recuerda, es la corporación que ostenta por ley la representación del periodismo y el derecho a la información de la ciudadanía, por lo que ninguna medida que incluya la difusión periodística de mensajes debería ser válida sin contar con la opinión de la organización que representa estos intereses. Igualmente, reclama la posibilidad de tener representación en los consejos de administración de radio televisiones públicas -incluida la autonómica- para garantizar que los contenidos informativos se ajusten a criterios periodísticos y no políticos.

Para coordinar todas estas propuestas y canalizar la representación y participación de la organización en los ámbitos referidos, el Colegio de Periodistas de Andalucía pondrá en marcha una Comisión de de Igualdad que dará a conocer en su próxima Asamblea General, a celebrar este mes de marzo en Cádiz. Su misión será la de abordar, de la mano de expertas y expertos y en colaboración con otras agrupaciones ya creadas, los principales retos a los que se enfrentan las mujeres periodistas y comunicadoras andaluzas, como la brecha salarial, el techo de cristal, la invisibilización de las fuentes femeninas, redacciones comprometidas con la igualdad tanto en el tratamiento de la información como en la configuración y desarrollo de las relaciones de trabajo, entre otras.

2.6.2. Periodistas y colegiadas de Andalucía se movilizan por la igualdad en el Día Internacional de la Mujer
Distintos lemas, diferentes expresiones, en todos los territorios, cada cual en su momento, pero este viernes 8 de marzo las periodistas, nuestras colegiadas y colegiados se manifestarán para defender la igualdad en el Día Internacional de la Mujer.

Desde el Colegio hemos demandando más formación, como el camino necesario para llegar a la igualdad, en los medios de comunicación, en las empresas y en las universidades; para que profesionales de hoy y de mañana actúen en base a los principios que se reconocen en la Carta de las Naciones Unidas (1945), en la Declaración Universal de Derechos Humanos (1948), en la Constitución Española (1978) o en la Declaración y Plataforma de Beijing (1995), entre otras tantas declaraciones.

Este viernes, nos manifestaremos y nos concentraremos en cada punto de Andalucía, porque nuestro trabajo es importante en la construcción y formación de la opinión pública, porque transmite y refleja nuestra sociedad y debemos hacerlo desde la igualdad: en el tratamiento de la información, en la búsqueda de fuentes, en la eliminación de los estereotipos de género, en la visibilización de la mujer, en la equiparación salarial, en la ocupación de puestos de responsabilidad y toma de decisiones, construyendo juntos una sociedad más igualitaria, realmente igualitaria.

Actividades programadas en torno al 8 de marzo

En Almería, las compañeras saldrán a las seis y media de la tarde desde la sede colegial en dirección a Puerta de Purchena, para acudir a la concentración; además, en el marco de esta celebración, la periodista Lola López Molina, directiva de la Asociación de la Prensa de Almería (AP-APAL) recibirá el jueves 7 uno de los reconocimiento, en el apartado de comunicación, que otorga el Ayuntamiento de Almería, con motivo del Día de la Mujer 2019. 

En la provincia de Cádiz, habrá citas simultáneas. Las comunicadoras de Jerez se concentran a las doce en la Plaza del Arenal para la lectura del manifiesto impulsado por la plataforma #comunicadoras8m y a las seis de la tarde acudirán a la manifestación convocada. En la capital gaditana, a las 12:30, periodistas leerán el manifiesto de ‘Comunicadoras 8M’ tras la cacerolada organizada en la plaza del Palillero. Por la tarde, a las 17:30 h. el CPPA ha convocado a sus miembros en la bajada de caracol del paseo marítimo para sumarse a la manifestación general. Además, este año, junto con la Asociación de la Prensa de Cádiz y la Mancomunidad de Municipios Bahía de Cádiz, se entregará este próximo día 13, el I Premio de Periodismo Beatriz Cienfuegos, en reconocimiento a la que fuera responsable de La Pensadora Gaditana (1763) y considerada por muchos como la primera mujer periodista española. 

En Jaén, en colaboración con la Asociación de la Prensa y la Diputación, se celebrará la Jornada «Mujer y Periodismo: cómo ser mujer (periodista) y no morir en el intento», con el objetivo de reunir en la capital a todas las periodistas de la provincia para tratar temas que les tocan de cerca. La actividad comenzará el sábado 9 de marzo a las diez de la mañana en La Fábrica del Arte (C/ Teodoro Calvache, 26, Jaén) y se extenderá hasta el mediodía. Tras la bienvenida, la directora del periódico Granada Hoy, Magdalena Trillo, pronunciará una conferencia de apertura, titulada “Género y Periodismo”.

Por su parte, la Asamblea de Mujeres Periodistas de Málaga lleva a cabo una campaña de sensibilización y visibilización sobre el feminismo en los medios, bajo el título «Comunicadoras por la Igualdad» ,que ha consistido en la elaboración y difusión en redes sociales de infografías que recogen citas textuales de conocidas comunicadoras, como Rosa María Calaf, Pepa Bueno o Julia Otero. Igualmente, se sumarán a los actos programados el día 8 en la provincia.

Desde el Colegio recordamos que la personas que deseen secundar la huelga o lo paros convocados o acudir a las movilizaciones están amparadas por la legislación vigente, poniendo a disposición de las personas colegiadas los servicios de asesoría jurídica en caso necesario.

3. COMUNICADOS

3.1. El Colegio de Periodistas exige a las empresas mediáticas responsabilidad con la cobertura del caso Julen
Desde que comenzaron los hechos en torno a la desaparición del pequeño Julen en Totalán, ha habido una evolución muy negativa en cuanto al tratamiento que algunos medios de comunicación, especialmente en televisión, han dado al caso y que se han alejado de los principios éticos y deontológicos que han de regir el periodismo.

Si hace una semana felicitábamos a los empleados de los medios por su trabajo, hoy tenemos que lamentar la deriva que algunas empresas mediáticas han tomado a lo largo de estos trece días, y que ha llevado a mostrar imágenes y relatos innecesarios que nada han aportado a la información más allá de generar morbo y dar oportunidad para la especulación.

Recordamos a las empresas mediáticas que la Constitución preserva el derecho a la intimidad, familiar y personal como derecho fundamental y que actúa como límite a la libertad de información y expresión. Y al mismo tiempo, el Código Deontológico periodístico obliga a que “en el tratamiento informativo de los asuntos en que medien elementos de dolor o aflicción en las personas afectadas, el periodista evitará la intromisión gratuita y las especulaciones innecesarias sobre sus sentimientos y circunstancias”.

Apelamos a las empresas periodísticas al cumplimiento de los principios recogidos en nuestro Código deontológico, por el que han de conducirse todas aquellas que se precien de serlo y pedimos rigor en la cobertura de este tipo de informaciones.

Al mismo tiempo, expresamos nuestro apoyo a los profesionales periodistas y comunicadores audiovisuales, que un día como hoy están realizando un trabajo contrario a sus propios principios, con el único objetivo de mantener su puesto de trabajo. Recordamos que tanto la normativa profesional como el propio Colegio de Periodistas les ampara en caso de que se nieguen a realizar una tarea que consideran falta de ética.

Por último, pedimos tanto a las autoridades como a las empresas que no se olviden de la labor realizada in situ por las personas empleadas por los medios de comunicación y tengan en cuenta la necesidad de prestarles atención psicológica, en la misma medida en que se hará con el resto de profesionales de otros sectores allí desplazados.

3.2. El Colegio de Periodistas de Andalucía pide al consejero de Presidencia, Elías Bendodo, que dote de estructura comunicativa a la Junta de Andalucía
El Colegio exige que se tomen medidas para la estabilidad del empleo de los periodistas y que no perpetúen el modelo del anterior gobierno, tras la salida de gran parte de los profesionales que venían realizando las labores informativas desde la Oficina del Portavoz y otros centros directivos de la Junta.

Tras el resultado de las pasadas elecciones autonómicas, los consiguientes cambios en la conformación del Parlamento andaluz y la definición del nuevo Gobierno, al notable número de ceses de altos cargos se ha sumado el del personal eventual que fue nombrado por estos. Este proceso ha afectado de lleno a los periodistas que trabajan en la Oficina del Portavoz del Gobierno, el órgano encargado de coordinar los servicios informativos de la Junta de Andalucía. En total 52 profesionales que dependían de este organismo y que tenían contratos eventuales, de los previstos en el artículo 12 del Estatuto Básico del Empleado Público.

Por ello, el Colegio de Periodistas de Andalucía se ha dirigido al recién nombrado Consejero de Presidencia, Administración Pública e Interior, Elías Bendodo, para pedirle que no perpetúe el modelo de estos últimos 36 años, y dote de una estructura estable tanto a la Oficina del Portavoz como al conjunto de la administración autonómica, incorporando de manera definitiva el puesto de técnico en comunicación a los catálogos y relaciones de puestos de trabajo de los diferentes centros directivos.

En el informe que la organización colegial ha elaborado y remitido a Bendodo, se exponen con claridad argumentos y propuestas que permitirían resolver la situación, ya que los puestos eventuales que venían ocupando los profesionales de la información salientes, en realidad, conforman desde hace décadas una estructura que nunca ha sido formalmente reconocida. La inacción de la administración durante todos estos años ha impedido a estos profesionales, que ahora se ven obligados a abandonar sus empleos, y a cualquier otro periodista aspirante, optar a un puesto de trabajo estable, mediante los procedimientos reglados de acceso al empleo público.

La corporación profesional considera que, como ya hemos expresado en distintas ocasiones, para cumplir con su deber de transparencia hacia la ciudadanía, las administraciones públicas deben dotarse de cuerpos específicos de profesionales del periodismo, la información y la comunicación que puedan realizar este servicio público en iguales condiciones que el resto del personal laboral de las administraciones.

Igualmente, el Colegio recuerda que la información objetiva sobre la actividad de la administración, a la que tienen derecho las personas administradas, sólo puede realizarse garantizando la imparcialidad de quienes tienen encomendada esa función. Los profesionales necesitan ser independientes en el ejercicio de sus funciones de información y comunicación con la ciudadanía y esta condición es difícilmente compatible con la supeditación y la inestabilidad del modelo de relación laboral que acompaña a la figura del personal eventual.

Al mismo tiempo, la institución pide también a quienes asumen las nuevas responsabilidades de Gobierno, respeto y reconocimiento hacia los profesionales que han cesado en sus funciones, reconocimiento hacia su experiencia, formación y trayectoria, y que no se ponga en duda la profesionalidad de estos trabajadores y trabajadoras.

Pero sobre todo, el Colegio exige que no reproduzcan el modelo utilizado hasta la fecha y aborden de manera inmediata la creación de una estructura estable para este centro directivo y puestos de trabajo específicos para desempeñar estas funciones de información y comunicación en el conjunto de la administración de la Junta de Andalucía, como queda recogido en el Compromiso Público por el Empleo y la Profesión Periodística, aprobado por la asamblea del Colegio. El Compromiso cuenta con el respaldo de los sindicatos UGT, CCOO, CSIF y UITA, varias diputaciones provinciales y ayuntamientos andaluces, todos los Colegios profesionales de periodistas, la Facultad de Comunicación de Sevilla y el Defensor del Pueblo Andaluz, entre otras instituciones, y ya fue presentado a los grupos en la pasada legislatura. La corporación pública ha solicitado a Bendodo una reunión para crear un grupo de trabajo en cuyo seno se aborde esta situación de manera inmediata.

3.3. El Colegio de Periodistas demanda convocatorias públicas para la provisión de empleos en el gabinete de prensa del Ayuntamiento de San Fernando
El Colegio de Periodistas de Andalucía ha expresado su preocupación, tras tener conocimiento a través de los medios de un cambio del personal adscrito al gabinete de prensa del Ayuntamiento de San Fernando (Cádiz). El colectivo profesional recuerda al gobierno local que el gabinete de prensa es una área de la administración pública al servicio de la ciudadanía, cuya función es informar a las personas administradas de la labor municipal, por lo que no hay ningún motivo para que ese departamento siga sin dotarse de personas con la debida cualificación profesional e independencia, cuyo acceso se produzca mediante convocatorias públicas de empleo que garanticen la igualdad de oportunidades entre las personas aspirantes.

En este sentido, el Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía ha remitido una solicitud de información a la alcaldesa, Patricia Cavada, en la que pregunta por el “procedimiento de selección de la persona que se ha incorporado al gabinete, el puesto, las condiciones  y las funciones que realizará, así como información sobre su formación académica”. Y solicita además, la adhesión del Ayuntamiento de San Fernando al Compromiso Público por el Empleo y la Profesión Periodística. Un documento que cuenta ya con el apoyo de numerosas administraciones andaluzas y sobre el que el CPPA ha vuelto a reclamar apoyo a los grupos parlamentarios andaluces.
3.4. El Colegio de Periodistas de Andalucía exige a Educación que admita a los titulados en Periodismo en las bolsas extraordinarias para impartir lengua castellana
El BOJA de hoy recoge la Resolución de la Dirección General del Profesorado y Gestión de Recursos Humanos, por la que se realiza la convocatoria para el acceso extraordinario a las bolsas de trabajo de determinadas especialidades de educación secundaria, formación profesional e idiomas, entre otras. Sin embargo, las personas tituladas en Periodismo continuarán sin poder acceder a esta convocatoria en la especialidad de lengua castellana y literatura o idiomas, a pesar de que, como viene argumentando el Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía, quienes cursan estudios de Periodismo tienen cualificación suficiente para impartir estas asignaturas, cuyo principal objetivo es que el alumnado adquiera las competencias y conocimientos necesarios para comunicarse a través del uso adecuado y correcto de la lengua.

La decana del Colegio, Eva Navarrete, ha solicitado una reunión urgente con la viceconsejera de Educación, Marta Escrivá, quien la pasada legislatura, a través de su grupo parlamentario Ciudadanos, ya instó una iniciativa para acometer estos cambios. El Colegio considera que esto es un grave desprecio hacia quienes han cursado estos estudios y pone en cuestión y desprestigia a las Facultades y a sus docentes, siendo muchos de ellos justamente profesores de Lengua procedentes de Filología.

El pasado mes de junio, la entonces Consejería de Educación publicó la Orden por la que se establecen las titulaciones que han de reunir las personas aspirantes a formar parte de las bolsas de trabajo que se constituyan en cada momento, para cada una de las especialidades de los cuerpos docentes y el acceso ordinario y extraordinario a las mismas. Ya en ese momento, el Colegio requirió a la entonces Consejera de Educación,  Sonia Gaya y a los sindicatos de la mesa de enseñanza que asumieran los argumentos del Consejo Escolar Estatal a favor de incorporar a los titulados en Periodismo a las enseñanzas de Lengua Castellana y Literatura; en el mismo sentido, viene trasladando, junto con la Red de Colegios Profesionales de Periodistas y con el apoyo de la Facultad de Comunicación de la Universidad de Sevilla, la necesidad de modificar la normativa estatal que regula la docencia en centros concertados y privados y que es la que está condicionando la configuración también del acceso a las bolsas extraordinarias.

Por todo ello, el Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía exige una vez más  a la Consejería de Educación y Deportes que admita a estos profesionales y que dejen de excluirlos de la docencia del alumnado; y no solo por responsabilidad con los que estudian o han estudiado Periodismo, sino por responsabilidad con los alumnos y alumnas. Y es que las universidades andaluzas de Sevilla, Cádiz y Huelva o la Universidad  Internacional de Valencia, por ejemplo, han estado ofertando, ajenos a la normativa estatal, como salida profesional para los estudiantes de Periodismo la docencia en lengua y literatura y han ofertado un Máster, en la especialidad de lengua y literatura, en el que en muchos casos el acceso desde Periodismo ha sido preferente. Al mismo tiempo, la formación del alumnado está en juego: “aprender una lengua no es únicamente apropiarse de un sistema de signos, sino también de los significados culturales que éstos transmiten y, con estos significados, de los modos en que las personas entienden o interpretan la realidad, y esto, señala la decana del Colegio, no es algo que lo digamos nosotros, sino que se recoge expresamente en el documento sobre “Enseñanzas propias de la Comunidad Autónoma de Andalucía para la Educación Primaria” y nosotros consideramos que esta es una competencia para la que los periodistas están especialmente cualificados. En la actual configuración de las bolsas, las personas tituladas en Periodismo sólo pueden impartir clases de procesos y medios de comunicación, técnicas y procedimientos de imagen u sonido y fotografía.

No admitidos en el Máster de Enseñanza (MAES)

Este tema fue objeto de debate durante la celebración de la asamblea anual del Colegio que ha tenido lugar en Vejer (Cádiz), este fin de semana. Allí, algunos colegiados expusieron su preocupación ante lo que supone el cierre a una posible salida laboral dentro de un sector especialmente castigado por el desempleo. De hecho, se manifestó cómo algunas Facultades estaban ya impidiendo el acceso al Máster que faculta para impartir docencia en Secundaria y Bachillerato, a aquellas personas egresadas de las titulaciones en Periodismo. Una situación muy grave si se tiene en cuenta que hasta hace muy poco Periodismo era preferente y muchos egresados optaron por esta vía para acceder a centros públicos, privados o concertados como profesores de lengua castellana y literatura.

3.5. El nuevo Gobierno de la Junta continúa con el modelo de trabajadores eventuales para realizar las labores de comunicación institucional

A pesar de las evidentes necesidades y del papel fundamental que la comunicación y la información tienen en la labor del Gobierno de la Administración de la Junta de Andalucía, los periodistas y profesionales de la comunicación siguen tratados como eventuales, sin garantías de estabilidad e independencia para realizar su trabajo

El BOJA de hoy recoge el “Decreto de Eventuales” anunciado por el Consejero de la Presidencia, Elías Bendodo, que refleja, entre otros cambios, el recorte en cuanto al número de puestos asignados a esta figura y que una vez más, mantiene el modelo de contratación para quienes tienen encomendada la gestión técnica de la comunicación en la Junta de Andalucía.

Tras eliminar del organigrama la Secretaría General de la Oficina del Portavoz, el centro directivo que tenía las competencias informativas y de comunicación de la Junta de Andalucía, y crear la oficina de comunicación al frente de la cual se sitúa el periodista Sebastián Torres, la situación de los profesionales que trabajan en este centro (que no aparece aún recogido como tal en el organigrama), sigue siendo la misma o incluso ha empeorado.

Según el Decreto, que reproduce lo establecido en el artículo 11 del Estatuto Básico del Empleado Público, el personal eventual sólo realizará funciones “expresamente calificadas como de confianza o asesoramiento especial”. Así lo ha considerado en 151 casos, que se distribuyen en un variopinto elenco de denominaciones tales como asesorías de programa; asesorías de información y documentación; coordinaciones generales; direcciones de áreas; asistencia de protocolo; jefaturas de gabinete; vocalías asesoras; y asesorías de documentación. Bajo este último grupo se ocultan los periodistas o profesionales de la información y la comunicación, para quienes el nuevo Gobierno no ha considerado necesario ni tan siquiera denominar correctamente como técnicos de comunicación.

En total, se adscriben a la denominada Portavocía del Gobierno, un total de 24 asesorías de documentación, que prestarán servicio en Consejerías, Delegaciones del Gobierno de la Junta y Subdelegación del Campo de Gibraltar; el resto de periodistas es difícil de localizar por la falta de definición clara de las funciones y el puesto.

Y es que el nuevo Gobierno vuelve a prescindir y a evitar la conformación de una estructura estable que permita la realización de las tareas de comunicación e información por profesionales cualificados que ejerzan estas competencias y presten servicio a la ciudadanía en esta materia..

El Colegio de Periodistas de Andalucía había reclamado al nuevo Portavoz y Consejero de Presidencia, Administración Pública e Interior, Elías Bendodo, que no reprodujera el modelo de los últimos 30 años y dotase de una estructura a la Oficina del Portavoz ahora Oficina de Comunicación o Portavocía del Gobierno; sin embargo, con la publicación de este Decreto se confirman las peores noticias: los periodistas siguen sin ser reconocidos como profesionales necesarios, con condiciones de estabilidad y garantías de independencia en la Junta de Andalucía.

Tras la reunión mantenida esta semana con el Director General de Comunicación Social., Juande Mellado, a quien se han trasladado entre otras cuestiones esta preocupación y estas demandas, el Colegio ha solicitado reunión con Sebastián Torres, responsable de la Oficina. Previamente, había requerido un encuentro al Consejero de la Presidencia, Elías Bendodo, quien aún no ha dado respuesta.

El Colegio recuerda que la categoría de técnico de información está definida como tal en el Convenio del Personal Laboral de la Junta y siendo evidente y palmaria la necesidad de la prestación de estos servicios para facilitar la comunicación y la información a la ciudadanía, lo que procede y cuanto antes es crear esa estructura que dignifique además la figura del periodista en la administración de la Junta, como ya sucede en otras administraciones provinciales, locales y autonómicas.

3.6. CPPA y APC solicitan a los partidos medidas contra el intrusismo y la precariedad de periodistas en las administraciones

El Colegio de Periodistas de Andalucía (CPPA) y la Asociación de la Prensa de Cádiz han pedido a los partidos políticos que adopten medidas encaminadas a normalizar la situación de los periodistas y comunicadores en las administraciones. Entre ellas que formen parte de las plantillas fijas y sean, en todo caso, profesionales titulados los que cubran las plazas de comunicación en los gabinetes de prensa de las instituciones. Las organizaciones profesionales pretenden acabar con la discriminación que sufre el colectivo de periodistas con respecto a otros profesionales en las administraciones públicas. 

Los colectivos de periodistas han enviado una misiva a los partidos políticos para insistir en la necesidad de acabar con el menosprecio de los estudios universitarios que habilitan para el ejercicio del Periodismo. En los últimos años, tanto la APC como el CPPA, han denunciado varios casos en los que no se requiere la titulación superior en periodismo o comunicación audiovisual como requisito imprescindible para acceder al puesto. 

Las entidades también subrayan la necesidad de que se ponga fin a una situación que lleva a los periodistas a la eventualidad laboral. Los periodistas reclaman a los cargos electos que tomen las medidas oportunas para la estabilidad de los periodistas y comunicadores audiovisuales, con su inclusión en las RPT de las administraciones públicas y la creación de plazas de titulado superior a las que se acceda por oposición.  

En la provincia de Cádiz son varias las administraciones que en sus respectivos plenos ya se han sumado al Compromiso Público Por el Empleo y la Profesión Periodística, promovido por el CPPA. Un protocolo contra la precariedad laboral en las áreas de información y comunicación de las entidades públicas y a favor de esta profesionalización, mediante las correspondientes convocatorias públicas. Además, la FAPE (Federación de Asociaciones de la Prensa de España), se acaba de pronunciar en tal sentido en su última asamblea celebrada en Albacete. 

Por último, APC y CPPA remachan que las instituciones públicas deben dar ejemplo a la hora de profesionalizar sus gabinetes de comunicación, un instrumento que será fundamental en su relación con los medios y, por tanto, con la ciudadanía.
3.7. El Colegio de Periodistas de Andalucía pide a la Junta de Andalucía que no contrate publicidad con medios que precarizan la profesión

La dirección general de Comunicación Social de la Consejería de Presidencia de la Junta de Andalucía ha vuelto a licitar el “gran” contrato de publicidad institucional que servirá para dar cobertura a la planificación de medios y compra de espacios publicitarios en prensa, radio y televisión y ejecución de dichos planes, por un período de dos años.

Revisado el contenido de la documentación publicada en la plataforma, desde el Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) se ha observado la incorporación de cláusulas medioambientales, -permiten garantizar los criterios recogidos en la Guía que ha de regir toda la contratación pública-; la referencia al compromiso adoptado por el anterior Gobierno de no insertar publicidad institucional en soportes que publiquen anuncios de contactos; o la advertencia de que “en modo alguno se podrán contratar espacios para publicidad institucional en soportes regionales, o en emisoras locales/comarcales de esos soportes, que no cuenten con el preceptivo título administrativo habilitante para emitir”.

Sin embargo, no se tiene en cuenta, tal y como viene solicitando el CPPA, la petición de que en la contratación de espacios publicitarios se observen también cláusulas sociales y de empleo. Algo que permitiría, por ejemplo, valorar desde el cumplimiento de la normativa básica laboral hasta medidas de conciliación o igualdad en dichos medios.

Como persona responsable del contrato, figura el Jefe del Gabinete de Comunicación Institucional y firma la licitación, el titular de la dirección general, Juan de Dios Mellado. Justamente a Mellado fue a quien el Colegio Profesional de Periodistas, solicitó en la reunión mantenida a principios de este mes de abril, que introdujera en el pliego de prescripciones técnicas algunas cláusulas que permitieran garantizar que los medios contratados para inserciones publicitarias no precarizaban el empleo de los profesionales de la información, contribuyendo así a asegurar unas condiciones mínimas de calidad en el empleo en un sector muy castigado por la crisis.

En opinión del Colegio de Periodistas, esto contribuiría a mejorar la situación de los profesionales del sector de los medios y promovería la calidad de los empleos. Por este motivo, reiteran al gobierno de la Junta de Andalucía su petición de no contribuir a la precarización laboral del periodismo contratando publicidad con empresas que no respetan unas condiciones laborales mínimas sino que más bien se caracterizan por continuos recortes de plantilla, bajada de sueldos, horarios que impiden la conciliación laboral familiar y personal, ausencia de representación sindical, retrasos en el pago de las nóminas o contratos en categorías laborales inferiores a las correspondientes a las funciones o labores realizadas por los profesionales. Desde el CPPA advierten a la Junta de Andalucía de que esta situación es el día a día de cientos de trabajadores y trabajadoras de los medios en Andalucía y que esa precariedad afecta directamente a la calidad de la información que recibe la ciudadanía. Por tanto, al objeto de no convertirse en cómplices de la precariedad laboral del periodismo y la desinformación de la ciudadanía, el CPPA solicita a la Junta una rectificación del documento y la atención a las solicitudes expuestas en reiteradas ocasiones.

Información transparente sobre publicidad institucional

Y es que ya en la pasada legislatura, el Colegio trasladó la misma petición al Gobierno y para comprobar los efectos que pudieran tener las acciones de publicidad sobre los medios, solicitó a través del Portal de Transparencia información sobre cuáles habían resultado perceptores de dichos contratos publicitarios ya que esta información no se publica. Después de varios meses de tramitación y tras presentar recurso ante el Consejo de Transparencia, la dirección general de Comunicación facilitó al Colegio el listado de los medios que habían percibido ingresos por publicidad institucional, si bien el Consejo no estimó la petición de conocer las cuantías que recibió cada uno. Y todo ello, con el objetivo de comparar si los medios que precarizaban el empleo de los periodistas habían sido destinatarios de esos contratos.

Amparados en la resolución del Consejo de Transparencia, que concede el derecho a esta Corporación a conocer los medios que perciben ingresos publicitarios, el Colegio vuelve a pedir que desde la dirección general de Comunicación Social se contemplen estas medidas dado que, con carácter previo a la compra de espacios, los planes de medios propuestos por la agencia que resulte ganadora del concurso para la gestión de la publicidad institucional, han de ser validados por el responsable del contrato. Al mismo tiempo, reclama que se publiquen qué medios son los que reciben publicidad y el importe que en cada caso reciben.

Un millón de euros más para medios digitales

El contrato realizado por el anterior equipo de gobierno extiende su duración hasta el próximo 3 de mayo de 2019, de ahí que el nuevo director general haya iniciado los trámites para la nueva contratación, que incorpora un incremento de un millón de euros en el Lote 1, dedicado a prensa, impresa y digital. El Lote 2, destinado a publicidad en radio y televisión, mantiene la cuantía de 2 millones de euros. La diferencia, según la memoria justificativa que consta en el expediente, se debe a que es el digital “un sector muy dinámico y cuyo mercado ha sufrido un significativo crecimiento con la aparición de nuevas cabeceras”.

Al respecto, la decana informó al director general que el Registro de Medios Digitales de Andalucía, ROMDA, desarrollado por el Colegio, sería un instrumento magnífico para ayudar a la administración a seleccionar los medios digitales que cumplen los requisitos de empleo, deontología periodística, calidad informativa y cumplimiento de los criterios de la Sociedad de la Información, por lo que invitó a que la administración lo utilice de referencia a la hora de contratar publicidad institucional, como garantía para la ciudadanía.

Desde que tomó posesión, la actual Junta de Gobierno del CPPA solicita ante las instituciones públicas medidas para evitar la precarización del sector periodístico, promover el empleo y la estabilidad laboral. En ese sentido, han solicitado a las administraciones su adhesión a lo que han llamado “moción contra la precariedad”, en la que se solicita a las administraciones que se tomen medidas para garantizar que las personas que trabajan en medios que reciben publicidad institucional lo hacen en unas condiciones dignas de empleo. Por el momento, solo el Ayuntamiento de Villamartín (Cádiz) ha tratado el asunto en su pleno.
3.8. El CPPA insta a reforzar el compromiso con la ética profesional en el ejercicio del periodismo en Andalucía

El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) se suma este viernes 3 de mayo  a la conmemoración del Día Mundial de la Libertad de Prensa, una cita convocada por la UNESCO desde hace 26 años y que se celebra en casi 100 países. Este año el lema es Medios para la democracia: Periodismo y Elecciones en los Tiempos de la Desinformación.

Para la ocasión, el CPPA ha organizado y/o colabora en diversas actividades que tendrán lugar en las diferentes provincias andaluzas. Además, ha elaborado un manifiesto en el que enfatiza la necesidad de mantener informada a la ciudadanía andaluza y domanifiestotarla de herramientas para fomentar su espíritu crítico.

En Huelva, periodistas, representantes de instituciones y colectivos sociales de la provincia han sido convocados a las 10:30 horas para participar en la iniciativa Los periodistas pintamos mucho. Se trata de pintar entre todos un mural en el que representen qué les sugiere el periodismo y su función en la sociedad actual. También rendirán homenaje al viñetista Vicente Toti, recientemente fallecido y al que los periodistas de Huelva concedieron en el año 2016 el Premio Ángel Serradilla en su décimo primera edición.

En Almería, quienes lo deseen pueden asistir al almuerzo Los sabores de la Prensa, organizado por su Asociación de Periodistas (AP-APAL) en su 88 aniversario, con la colaboración de su demarcación del CPPA y la Escuela de Hostelería y Turismo de Almería. El evento se enmarca, además, en los actos de ‘Almería 2019, capital de la gastronomía española’. Será a las 15:00 horas. Al comienzo, se leerá el manifiesto del Colegio de Periodistas.  

En Cádiz, Sevilla, Granada y Córdoba sus demarcaciones del CPPA han convocado a administraciones, colectivos y demás entidades que se sumen a Una hora por la Libertad de Prensa. La iniciativa anima a estas instituciones a mostrar su compromiso con el periodismo y la democracia no convocando ni enviando notas a los medios entre las 11 y las 12:00 horas del 3 de mayo. Por otro lado, hay convocadas dos concentraciones a las 11:00 h. en la provincia de Cádiz: una en Algeciras, en el monumento a la libertad de expresión y otra en Cádiz, en la rotonda de los periodistas. En ambas se leerá el manifiesto del CPPA.

En Málaga, donde llevan desde el lunes celebrando la Segunda semana de la prensa organizada por su asociación de periodistas, con la colaboración del CPPA, el plato fuerte llegará el domingo, con la celebración de la IV Carrera de la Prensa. Comenzará a las 10.00 en la explanada de Martiricos y finalizará, tras 7 kilómetros de recorrido, en la avenida de Cervantes.

En Jáen, el CPPA ha organizado un intenso programa de actividades. A las 10:00, en su sede, habrá un café-coloquio de periodistas con inquietudes literarias. A las 12:00 h., en la plaza de Las Batallas, está prevista la concentración y lectura del manifiesto del Colegio. A las 19:00 h. se inaugurará la exposición fotográfica Memoria de Sarajevo, de la periodista Aurora Gilabert (sala de exposiciones de la Real Sociedad Económica de Amigos del País de Jaén). A las 20:00 h. la ciudadanía está invitada a asistir a un coloquio sobre la desinformación entre los jóvenes. Participa la Plataforma Que yo me entere de estudiantes de la Universidad de Jaén, en el hotel Xauen. Por último, en ese mismo escenario, a partir de las 21:00 horas, quienes asistan podrán disfrutar de un concierto de Jazz a cargo de Carmen Quesada (voz) y Carlos López Lirola (guitarra) y un acto de convivencia.

Desde su constitución en 2013, el Colegio de Periodistas de Andalucía -la entidad que representa a la profesión en la comunidad autónoma- desarrolla diversas acciones contra la desinformación ciudadana. El Registro Oficial de Medios Digitales de Andalucía, jornadas informativas abiertas y comunicados contra quienes pretenden coartar este derecho fundamental ciudadano son un ejemplo de ello.
3.9. El CPPA y la AP-APAL reiteran que «Sin preguntas, no hay cobertura»

El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) en su demarcación de Almería, y la Asociación de Periodistas – Asociación de la Prensa de Almería (AP-APAL), ante la negativa de políticos y personajes públicos a dar respuesta a preguntas formuladas desde el ejercicio profesional del periodismo, como la acción llevada a cabo por dirigentes de VOX en la presentación de su candidatura a las Municipales en Almería, reitera la serie de recomendaciones que la AP-APAL ya ha realizado en ocasiones anteriores tanto a periodistas como a medios de comunicación y que se resumen en que “Sin preguntas, no hay cobertura”.

#SinPreguntasNoHayCobertura

La demarcación territorial del Colegio de Periodistas de Andalucía (CPPA) en Almería y la Asociación de la Periodistas-Asociación de la Prensa de Almería (AP-APAL) proponen las siguientes medidas:

1.- No acudir a ninguna convocatoria informativa que no incluya en su formato un turno de preguntas y denunciar cualquier caso de vulneración de la libertad de expresión, los derechos de informar y los derechos del informador.

2.- Sin la posibilidad de preguntar, el formato es de “declaración”, y esta circunstancia debe advertirse previamente tanto para que los periodistas valoren atenderlo o no como para que los medios de comunicación actúen en consecuencia considerándolo información remitida por un gabinete o bien como publicidad tarifada.

3.- Cuando se den este tipo de prácticas, los periodistas deben hacer constar en sus informaciones y en lugar preferente el formato y las circunstancias de cada caso, así como el texto de las preguntas que hubieran querido formular y no les fueron admitidas.

4.- El periodista puede advertir en su información, como dato relevante para el ciudadano, que el personaje de la información no suele admitir preguntas.

5.- Las notas de prensa y las imágenes facilitadas por la fuente de la información deben llegar a los ciudadanos con precisión de data, procedencia y contexto. No debe hacerse pasar como propio todo lo que sea material de la fuente.

6.- Invitamos a las empresas a suscribir asimismo estas recomendaciones y a expresar, ante los posibles casos que pudieran darse, el apoyo a sus profesionales y a la defensa de las libertades y derechos.

Presentación de la candidatura de Vox, esta mañana en Almería, en la que los candidatos no han respondido a las preguntas de los periodistas. Foto: SRC

Asimismo exigimos a Vox que no vuelva a repetir la falta de respeto demostrada en esta ocasión a los periodistas que acudieron a la presentación y que de ahora en adelante señale en sus convocatorias su disponibilidad o no a responder las preguntas de los periodistas.

3.10. El Colegio de Periodistas de Andalucía reclama a la Junta que aborde las medidas previstas en el Pacto contra la Violencia de Género en relación con los medios de comunicación y sus profesionales

El Portavoz del Gobierno de la Junta de Andalucía, Elías Bendodo, ha anunciado en su comparecencia tras el Consejo de Gobierno la aprobación del decreto por el que se regula la Comisión institucional de Andalucía de coordinación y seguimiento de acciones para la erradicación de la violencia de género, que “contempla la creación de un grupo de trabajo para la puesta en marcha y el seguimiento de las actuaciones de este órgano colegiado y que vigilará las actuaciones derivadas del Pacto de Estado en materia de violencia de género en el ámbito de Andalucía”.

El papel incuestionable de los medios de comunicación y sus profesionales y su colaboración en la erradicación de la violencia de género, tantas veces verbalizado, queda recogido de forma clara y contundente en el documento refundido de medidas del Pacto De Estado Contra la Violencia de Género, de tal manera que del total de 292 actuaciones, que se presentan agrupadas en un total de 10 Ejes, 21 medidas hacen referencia expresa al sector audiovisual, la comunicación y la información y sus profesionales.

De manera concreta, dentro del Eje 1 “La ruptura del silencio: sensibilización y prevención”, se incorpora un apartado completo dedicado a los medios, en el que se recoge un total de diecinueve medidas dirigidas a las empresas y sus profesionales; dentro del Eje 5 “Impulso de la formación que garantice la mejor respuesta asistencial”, se detalla una medida orientada expresamente a  “Impulsar la formación especializada en violencia de género para los y las profesionales de los medios de comunicación”; y en el Eje 7 sobre “Recomendaciones a comunidades autónomas, entidades locales y otras instituciones”, se insta al Gobierno de España a liderar, en el ámbito de la Unión Europea, la promoción de un Pacto sobre medios de comunicación y violencia de género.

En este sentido, y tras el anuncio de la consejera de Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación, Rocío Ruiz de que la dirección general de Violencia de Género, Igualdad de Trato y Diversidad pondrá en marcha de manera inmediata una nueva línea de subvenciones para realizar actuaciones de formación de profesionales dotada con 650.000 euros, el Colegio de Periodistas de Andalucía reclama a la Junta que destine de forma expresa una partida para formar a los y las profesionales de los medios, actuando en todo el territorio de forma coordinada, a través de la institución que ostenta la representación de los profesionales del sector, como pretende realizar con los Colegios de Psicología y Trabajo Social.

Del mismo modo, desde el Colegio “instamos al Gobierno a incorporar esta institución a la Comisión que se creará para el seguimiento y desarrollo de las medidas”, garantizando así la presencia de los representantes del sector, conforme a los preceptos recogidos en la Ley de creación del Colegio Profesional y sus Estatutos y poder acometer adecuadamente las actuaciones que se pretendan realizar. El Colegio considera fundamental abordar de manera inmediata ambas iniciativas ya que para asegurar el tratamiento informativo adecuado de la violencia de género, primero hay que formar a sus profesionales. “Sólo así podremos luego exigirles rigor y responsabilidad en las informaciones que se publican y podremos igualmente contribuir a erradicar la violencia de género en nuestra sociedad”, ha declarado la decana, Eva Navarrete.

3.11. El Colegio de Periodistas al Gobierno andaluz: “La pluralidad informativa la garantiza el ejercicio profesional del Periodismo, no el reparto de asientos de forma arbitraria en Canal Sur”

El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía ha anunciado el registro de una solicitud dirigida a la Consejería de Presidencia y la Dirección General de Comunicación Social de la Junta de Andalucía relativas a varios de los puntos tratados en el último Consejo de Gobierno, celebrado este lunes.

Así, tras conocer su contenido y los acuerdos alcanzados, la Junta de Gobierno del Colegio de Periodistas ha expresado su preocupación porque “parece que todo sigue igual” respecto a los nombramientos en la RTVA y el Consejo Audiovisual de Andalucía, en el sentido de que “en la Junta siguen sin tenerse en cuenta criterios tan lógicos en cualquier otro sector como contar con la institución que representa a la profesión, es decir, al Colegio, o procedimientos de selección transparentes”, al margen de la idoneidad o no de las personas propuestas.

“Hemos esperado un tiempo prudencial, pero visto que el Consejo de Gobierno de la Junta avanza sin ni tan siquiera preguntar nuestra opinión, hemos registrado una solicitud en la que solicitamos nuestra participación en la toma de decisiones e información clara sobre los criterios y los procesos”, afirma la Junta de Gobierno del CPPA.

“Los equipos de gobiernos de cualquier administración, sea autonómica, local o estatal, deben tener claro que cuando se habla de pluralidad informativa, derecho a la información y medios de comunicación de cualquier soporte -sean públicos o privados- están hablando de Periodismo. Y como el ejercicio del periodismo y la comunicación audiovisual es cosa de profesionales, no parece acertado excluir a la organización a la que la ley encomienda su representación y defensa”, continúa la Junta de Gobierno del CPPA.

Para el Colegio de Periodistas, “en la renovación de la RTVA y el Consejo Audiovisual no se trata de alcanzar más o menos acuerdos entre los representantes del arco parlamentario. Se trata de garantizar que la ciudadanía andaluza va a tener acceso a recibir información veraz y plural a través de las radio televisión pública”. Llegados a este punto, desde la Junta de Gobierno del CPPA enfatizan que “la veracidad y la pluralidad informativa la garantizan el ejercicio profesional del Periodismo, no el reparto de asientos de forma arbitraria en Canal Sur”.

Concesiones administrativas de emisoras municipales

Relacionado con esto, en su petición el Colegio de Periodistas solicita también información sobre las 19 propuestas de acuerdo por las que se concede la renovación de la concesión administrativa para la explotación de emisoras de radio de carácter municipal en varios municipios andaluces: Algarinejo, Huétor Tájar, Loja (Granada), Bollullos Par del Condado, Escacena del Campo, Punta Umbría (Huelva); Chipiona, Conil, Jimena (Cádiz); Espejo, La Carlota, Montilla, Villa del Río, Villaviciosa de Córdoba (Córdoba); La Rinconada (Sevilla), Istán, Manilva, Moclinejo (Málaga) y Torredonjimeno (Jaén).

El Colegio de Periodistas quiere conocer el contenido de la memoria explicativa de cada una de las solicitudes remitidas a la Dirección General de Comunicación Social por cada uno de los ayuntamientos y, en concreto, objetivos de la emisora, proyecto de programación, cualificación profesional del personal que prestará el servicio, procedimiento para la selección del personal en los servicios informativos, reglamento interno del servicio, convenio colectivo vigente, proyecto de viabilidad económica y demás información relativa a la prestación del servicio. 

A través de sus demarcaciones, el Colegio de Periodistas remitirá esa misma instancia a cada uno de los ayuntamientos solicitantes.
3.12. El Colegio de Periodistas muestra su respaldo a TV Centro Andalucía ante un nuevo acto vandálico

El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) ha reclamado hoy “respeto” hacia TV Centro Andalucía y hacia los profesionales que desempeñan su labor en este canal digital de contenidos generalistas sobre la comarca cordobesa de la Subbética y sobre el centro de Andalucía.

De igual modo, el CPPA ha condenado los desagradables episodios que ha venido sufriendo en los últimos meses este medio de comunicación con sede en la localidad cordobesa de Cabra, el último de ellos esta misma mañana, cuando uno de sus vehículos ha sido objeto de un nuevo acto vandálico.

El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía expresa todo su apoyo a los responsables y a los trabajadores de TV Centro Andalucía y exige respeto para quienes desempeñan una profesión que, además de representar un servicio público esencial para la ciudadanía, es fundamental para mantener y fortalecer la democracia en cualquier Estado social y de derecho.

3.13. El Colegio de Periodistas pide a los grupos parlamentarios que “no pierdan la oportunidad de dignificar el Consejo de Administración de la RTVA y el Consejo Audiovisual”

El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) ha expresado su “profundo malestar” tras conocer las propuestas de cada grupo parlamentario para renovar el Consejo de Administración de la RTVA y el Consejo Audiovisual, sobre las que han aparecido multitud de informaciones en los diversos medios de comunicación. 

Sin más información que la difundida por los medios, “a pesar de ser nuestra organización la representante de la profesión en la comunidad autónoma y a pesar de haber solicitado que  como tal nuestra opinión sea tenida en cuenta”, desde el Colegio de Periodistas de Andalucía muestran su “indignación” por el “uso partidista, propagandístico, político y casi esperpéntico que desde el Parlamento andaluz se sigue dando a la radiotelevisión autonómica y al Consejo Audiovisual de Andalucía”. 

El Colegio de Periodistas reitera su demanda a los grupos parlamentarios para que en todas las propuestas aparezcan profesionales del Periodismo y la Comunicación Audiovisual y que de ese modo “no pierdan la oportunidad de dignificar ante la ciudadanía la composición del consejos de administración de la RTVA y el Consejo Audiovisual”.

El Colegio de Periodistas recuerda que la historia del periodismo español hunde sus raíces en nuestra comunidad autónoma y que “hay cientos de profesionales en Andalucía con una extensa formación y cualificación profesional para ejercer la enorme responsabilidad que supone velar por el pluralismo informativo. Si quieren encontrarlos, están trabajando en los medios, los gabinetes, son miembros de nuestro Colegio y de las asociaciones profesionales de cada provincia. Seguro que responden a los criterios establecidos tanto en la Ley de la RTVA (Ley 18/2007, de 17 de diciembre,) como en la Ley de creación del Consejo Audiovisual de Andalucía (Ley 1/2004 de 17 de diciembre).”

    “Nos preguntamos qué tipo de credibilidad pretenden tener nuestros responsables políticos ante la ciudadanía que les ha votado, si su mayor preocupación del día es colocar los intereses de partido frente a los de la sociedad andaluza”.

El Colegio critica igualmente el incumplimiento de la obligación de la presencia equilibrada entre mujeres y hombres y el olvido de los principios que tanto predican los diferentes grupos de igualdad, mérito y capacidad para los empleados públicos, “teniendo en cuenta que estas personas también lo son desde el punto que mantendrán salarios por el desempeño de las funciones que asumen”. 

Tal y como trasladó hace una semana mediante registro al gobierno andaluz y los grupos parlamentarios, desde el CPPA solicitan que tengan en cuenta estas peticiones y reconsideren sus propuestas. Nuevamente ofrece su disposición para “aportar y ayudar en todo lo que sea sea necesario para dignificar nuestra profesión y estos dos organismos tan denostados en los últimos años por culpa de las injerencias políticas”.

Desde el CPPA creen que “con profesionales en los medios de comunicación públicos seleccionados mediante concurso público, como se hace con cualquier otro servicio público, ni siquiera es necesario un consejo de administración que cueste a la ciudadanía cientos de miles de euros al año. Lo que realmente hace falta es confiar en el buen hacer de los trabajadores de la RTVA, renovar la plantilla y dotar en definitiva a la radio televisión pública de recursos humanos y técnicos suficientes, invertir y apostar de una vez por todas por el derecho a la información de la ciudadanía andaluza”.

Recuerda además los principios y objetivos básicos de los servicios públicos de radiodifusión, recogidos en distintos recomendaciones y textos comunitarios, en los que se declara que “el sistema de radiodifusión pública de los Estados miembros está directamente relacionado con las necesidades democráticas, sociales y culturales de cada sociedad y con la necesidad de preservar el pluralismo de los medios de comunicación” (Tratado o Protocolo de Amsterdam). De ahí, la necesidad de garantizar su independencia y su profesionalidad más allá de los gobiernos de turno.

Algo parecido ocurre con los nombramientos de las personas integrantes del Consejo Audiovisual de Andalucía; la autoridad independiente que, en opinión del Colegio de Periodistas, ha asistido durante 14 años al deterioro progresivo de la función del servicio público. Una institución a la que, desde el Gobierno y el Parlamento, se le ha negado una verdadera independencia que garantice un control eficaz del efectivo cumplimiento de las obligaciones de servicio público y del control de financiación; controles que, tal y como señala la Comunicación de la Comisión sobre radiodifusión, solo resultarían eficaces si los efectuara un organismo realmente independiente de la dirección de la RTVA, (a lo que desde el Colegio añadimos) del Gobierno y del Parlamento; un organismo que debería contar con la capacidad y los recursos necesarios para llevar a cabo el control con rigor y regularidad y que dé lugar a la imposición de las medidas correctoras apropiadas que sean necesarias para garantizar el cumplimiento de las obligaciones de servicio público en los ámbitos autonómico y local.

Podríamos tildar de despropósito la propuesta que ha acabado con el bloqueo de la dirección de la Agencia y de la Institución audiovisuales; pero aún lo sería más si se quedan exclusivamente en este “chalaneo”.

Han transcurrido casi nueve meses desde que se publicara la Ley Audiovisual de Andalucía, y aún están pendientes de desarrollo reglamentario, entre otras disposiciones, el derecho de acceso; los estándares de calidad mínimos de los servicios de accesibilidad; la organización y funcionamiento del registro de personas prestadoras del servicio de comunicación audiovisual; el procedimiento de elaboración, contenido y posibles prórrogas del Plan Estratégico Audiovisual de Andalucía; un Plan bienal de ordenación e impulso del sector audiovisual andaluz, en el marco del Plan Estratégico; la propuesta del sistema de medición y seguimiento de audiencias; la Estrategia andaluza para el impulso de la industria cinematográfica y de la producción audiovisual; la creación del Consejo de Participación Audiovisual de Andalucía; y el Estatuto de la Información.

Quizá en el Gobierno y en el Parlamento “no tengan bulla”, pero la ciudadanía no puede seguir pendiente de acuerdos en los que no priman sus intereses, sino los de los partidos y sus reparto de asientos.

3.14. CPPA y AP-APAL rechazan las intenciones del Ayuntamiento de Guadix de desmantelar su servicio de comunicación institucional profesionalizado

El Colegio de Periodistas de Andalucía (CPPA) y la Asociación de Periodistas – Asociación de la Prensa de Almería (AP-APAL) muestran su más firme rechazo a las pretensiones del ayuntamiento de Guadix con su alcalde al frente, de desmantelar el servicio de comunicación profesionalizado del que dispone.

Tanto el CPPA como la AP-APAL han tenido conocimiento por diferentes conductos, profesionales, políticos y a través de medios de comunicación, de las intenciones del ayuntamiento accitano y de su alcalde, Jesús Lorente Fernández (PP) de prescindir de un plumazo del servicio de prensa, comunicación y relaciones con los medios que viene realizando una periodista titulada. La información municipal pasaría a manos de un asesor, persona a la que no se le exigirá tener la titulación de periodismo o comunicación audiovisual y que asumirá, al parecer, entre otras funciones las que estaban totalmente profesionalizadas.

Echar mano de “personal de confianza” sin ninguna preparación, ni titulación para llevar a cabo funciones de comunicación institucional no es de recibo. De esta forma, también los periodistas, en un futuro, por la misma regla de tres, deberían de acceder a otros puestos destinados a titulados como pueden ser abogados, médicos, enfermeros o nutricionistas.

Jesús Lorente Fernández (PP), alcalde de Guadix tras las elecciones municipales celebradas en mayo de 2019.

El alcalde y la corporación municipal de Guadix, si se consuma lo proyectado y se aprueba en sesión plenaria, acabarán con 17 años de un servicio de comunicación totalmente profesionalizado que venía desempeñando de forma eficaz y ejemplar una periodista a la que se otorgó tal cometido mandato tras mandato de equipos de gobierno accitanos regentados por diferente signo político PP, PSOE o PSOE-IU, en coalición. Ello ha permitido demostrar que se trataba de desempeñar una tarea comunicativa desde una perspectiva meramente institucional y de servicio público. Ya antes a este largo periodo de 17 años hubo también otro profesional del periodismo realizando las mismas funciones durante años.

El ayuntamiento de Guadix “tira por tierra” dos décadas de un trabajo profesional concienzudo, desarrollado y desempeñado por periodistas de forma eficaz y que ahora pasarán a manos de un inexperto en comunicación, al parecer, de la misma militancia que el alcalde (PP), sin preparación en periodismo con las consecuencias que conlleva para la ciudadanía, a la que se le niega el acceso a una información profesional, transparente e imparcial.

Actualmente, el ayuntamiento de Guadix, tras las últimas elecciones municipales, está gobernado por el PP con 8 concejales y gracias al apoyo de los dos ediles de Ciudadanos (la corporación la forman 17 concejales).

El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) la Asociación de Periodistas – Asociación de la Prensa de Almería (AP-APAL), muestran su rechazo rotundo a esta decisión a punto de consumarse y pondrán todas las medidas a su alcance para que el equipo de gobierno rectifique.

Las dos organizaciones profesionales,  CPPA y AP-APAL, tienen entre sus objetivos defender a los profesionales de la comunicación, dignificar la profesión y fomentar su mejora. Estas metas no se pueden alcanzar si se continúan menospreciando los estudios universitarios que habilitan para el ejercicio del Periodismo. Si bien entendemos que la titulación no debe ser la única consideración que debe tenerse en cuenta a la hora de seleccionar a un candidato, sí creemos que debe ser la primera e indispensable, más si cabe si se trata de una institución pública.

La organización colegial andaluza y la asociación almeriense insisten en que las instituciones públicas deben dar ejemplo a la hora de profesionalizar sus gabinetes de comunicación, un instrumento que será fundamental en su relación con los medios y, por tanto, con la ciudadanía. Pese a ser un servicio fundamental para un consistorio, son pocos los que cuentan con periodistas en sus plantillas. Precisamente por este motivo, desde el Colegio, con el apoyo de la AP-APAL, se está llevando a cabo una campaña por todos los ayuntamientos de Andalucía para que respalden el documento Compromiso Público por el Empleo y la Profesión Periodística, una iniciativa que persigue tres objetivos fundamentales:

+ Que para el desempeño de las funciones de información y/o comunicación propias del ejercicio del periodismo, a través de los gabinetes de prensa o direcciones de comunicación, incluido cualquier medio de titularidad pública, la persona que realice dichas funciones deberá contar con la titulación universitaria oficial correspondiente a la licenciatura o grado en Periodismo, Comunicación Audiovisual o equivalentes;

+ Que para la realización de las labores de comunicación e información se doten puestos específicos y cuando esto no sea posible, se contraten tales servicios a empresas o gabinetes externos que tengan incorporados entre sus recursos humanos, para el desarrollo de labores propias de periodismo, a personal con la debida y arriba citada titulación;

+ Contribuir también en el marco de sus competencias a reducir la tasa de desempleo en el sector y a la mejora de las condiciones laborales de estos profesionales, conscientes de la amenaza que suponen para el periodismo la situación de precariedad y desempleo que se registra en este sector.

3.15. El Colegio de Periodistas instará a las instituciones cordobesas a “asumir” un «compromiso público por el empleo”

El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) ha acordado iniciar una ronda de contactos con representantes de instituciones públicas, agentes sociales y entidades de Córdoba y provincia con el objetivo de dar a conocer el Compromiso Público por el Empleo y la Profesión Periodística, una iniciativa aprobada a finales del año 2016 que persigue “dignificar” la situación laboral de los profesionales del Periodismo que trabajan para la Administración pública.

“Las dinámicas de contratación establecidas en el pasado sin tener en cuenta la titulación universitaria no deben lastrar el futuro de esta profesión”, recoge el documento elaborado por el CPPA, toda vez que defiende la necesidad de “establecer un punto cero” que garantice el empleo actual pero que, a su vez, “permita a las nuevas generaciones de egresados” en Periodismo y Comunicación Audiovisual “tener una oportunidad en un mercado laboral dominado por la precariedad y la falta de expectativas”.

En ese sentido, la Demarcación del CPPA en Córdoba instará a las instituciones públicas de la capital y de la provincia a solicitar la titulación universitaria oficial correspondiente a la licenciatura o grado en Periodismo, Comunicación Audiovisual o equivalentes para el desempeño de las funciones propias del ejercicio del periodismo, a través de gabinetes de prensa o direcciones de comunicación, así como en cualquier medio de titularidad pública o en eventos, certámenes o festivales promovidos desde organismos públicos.

Asimismo, el CPPA reclamará que para la realización de las labores propias de comunicación e información se doten también “puestos específicos” y, cuando esto no sea posible, que se contraten tales servicios a empresas o gabinetes externos que cuente entre sus recursos humanos con personal con la debida titulación.

Para el CPPA, “el Compromiso Público por el Empleo y la Profesión Periodística constituye una herramienta eficaz para mejorar las condiciones laborales de los profesionales del Periodismo que desempeñan su trabajo en el ámbito de la Administración pública”.
3.16. El CPPA y AP-APAL denuncian que el Ayuntamiento de Guadix ha encargado la Comunicación al hermano de la primera teniente de alcalde, sin ser periodista

El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) y la Asociación de Periodistas – Asociación de la Prensa de Almería (AP-APAL) denuncian que el Ayuntamiento de Guadix no solo ha desmantelado el servicio de Comunicación profesionalizado del que disponía, sino que también ha encargado esa competencia a un no periodista, hermano de la primera teniente de alcalde del municipio.

El alcalde – presidente del Ayuntamiento de Guadix, Jesús Rafael Lorente Fernández, con fecha 9 de julio de 2019-, ha hecho pública una resolución (número 2019-0988) basándose en el acuerdo del pleno de la Corporación accitana de 8 de julio, donde se aprobaron los puestos de personal eventual, por la que resuelve nombrar a Antonio Pérez Rodríguez como personal eventual de confianza para que ocupe el puesto de Coordinador de Protocolo, Relaciones Institucionales y Participación Ciudadana, con una dedicación a jornada completa y con unas retribuciones anuales que se marcan en dicho decreto.

El servicio de Comunicación ha sido asumido por dicha persona, toda vez que es quien elabora y envía a los medios las notas de prensa que proceden del ayuntamiento accitano. Antonio Pérez Rodríguez es hermano de la primera teniente de alcalde, Encarni Pérez Rodríguez, también, como el alcalde, del grupo del PP en el ayuntamiento, que gobiernan con el apoyo de Ciudadanos.

Los hermanos Encarni y Antonio Pérez Rodríguez han sido responsables de la publicación en papel «Wadias» y del soporte digital oleguadix.es, donde aportaban su trabajo, colaboración y hasta entrevistas. Ambos medios fueron fundamentales en la campaña para las elecciones del PP de Guadix, incluso Encarni realizó el 16 de junio de 2018 una entrevista al hoy alcalde de la ciudad, que aún se difunde en soporte digital.

Imagen en la que Encarni Rodríguez, actual teniente de alcalde, entrevista al que sería tras las elecciones municipales de mayo de 2019 el nuevo alcalde de Guadix, Jesús Lorente (PP). La entrevista fue realizada antes de conocerse la lista con la candidatura del Partido Popular en la que también iría la propia Encarni Rodríguez.

Tanto el CPPA como la AP-APAL denunciaron el 3 de julio pasado las intenciones del ayuntamiento accitano y de su alcalde, Jesús Lorente Fernández (PP), con el apoyo de Ciudadanos, de prescindir de un plumazo del servicio de prensa, comunicación y relaciones con los medios que venía realizando una periodista titulada. La información municipal ha pasado, ahora sí lo hemos podido comprobar, a manos de un asesor, persona a la que no se le ha exigido tener la titulación de Periodismo o Comunicación Audiovisual y que asume entre otras funciones las que estaban totalmente profesionalizadas.

Tanto el Colegio como la Asociación insisten en que echar mano de «personal de confianza» sin ninguna preparación, ni titulación para llevar a cabo funciones de comunicación institucional no es de recibo. Y, si además, se aprovechan para ‘colocar’ eventualmente a familiares directos, pues flaco favor se hace a la democracia. Los principios de igualdad de oportunidades saltan por los aires y conducen a ser una prueba más de favoritismo, juego sucio y prepotencia de quienes rigen los destinos de una administración local como la de Guadix.

Partido Popular y Ciudadanos, que apuestan claramente por la transparencia y la igualdad de oportunidades para acceder a un puesto público de servicio a la ciudadanía, deberían tomar medidas y reconducir la situación de la Comunicación en el Ayuntamiento de Guadix.

El gobierno municipal de Guadix, de esta forma tan ruin, ha fulminado dos décadas de un trabajo profesional concienzudo, desarrollado y desempeñado por periodistas de forma eficaz. Ahora, en manos de un inexperto en comunicación, sin preparación en Periodismo, las consecuencias serán palpables en breve, ya que se le niega a la ciudadanía el acceso a una información profesional, transparente e imparcial.
3.17. Apoyo del CPPA a la plantilla y al mantenimiento de la actividad en Ondajaén RTV ante un posible Expediente de Regulación Temporal de Empleo

El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) y la Asociación de la Prensa de Jaén (APJ) muestran su más enérgica oposición al Expediente de Regulación Temporal de Empleo que el Ayuntamiento de Jaén plantea llevar a cabo en la radiotelevisión municipal que gestiona, Ondajaén RTV. Esta medida, que debería tener un carácter excepcional, se aplica sin tener en cuenta el criterio de los profesionales, ni las alternativas que plantean.

Por ello, el CPPA y la APJ piden que se reconsidere esta decisión y que, más allá de la dramática situación de la coyuntura actual, se plantee un proyecto de futuro que garantice la prestación de un servicio público de radiotelevisión local en Jaén con criterios profesionales e independencia informativa.

El empobrecimiento en el panorama mediático andaluz y jienense, de consumarse la pérdida de la única televisión local de Jaén capital, redundaría en un descenso en la calidad informativa de la ciudadanía y, por tanto, en su derecho a estar informados, derecho básico en una sociedad democrática. Tras casi dos décadas de existencia, la radiotelevisión municipal de Jaén ha mostrado que, pese a las disfunciones debidas a indeseables presiones políticas, ha sido un instrumento básico para dar voz a colectivos de toda índole y para cubrir la actualidad municipal, por lo que en la ciudad de Jaén no se entiende su cotidianidad sin su televisión y radio, como demuestra la ola de solidaridad que ha despertado el anuncio del ERTE, solidaridad a la que nos sumarnos.

Este colegio y la asociación manifiestan su más honda preocupación por la situación laboral de la plantilla, cuyo futuro pende de una decisión política que puede cercenar el derecho de la ciudadanía a un medio de comunicación público. Tanto el CPPA como la APJ recuerdan que los responsables públicos gestionan un patrimonio que no es de su propiedad, sino que ha sido puesto en sus manos por la ciudadanía, su verdadera dueña. Asimismo, quieren destacar la labor que los trabajadores han realizado desde la creación de esta emisora, demostrando cada día su profesionalidad.

Por todo lo expuesto anteriormente, el Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía y la Asociación de la Prensa de Jaén manifiestan su firme apoyo a la plantilla de Ondajaén RTV y a la defensa de sus puestos de trabajo e instan al Ayuntamiento de Jaén a que se replantee su postura y considere las propuestas de los profesionales para que la capital jiennense no pierda su radio y televisión municipal. Asimismo, solicitarán al alcalde de la ciudad una reunión para mostrar su inquietud y pedir la puesta en marcha de medidas coherentes que den continuidad a este servicio público local.

3.18. El CPPA recuerda el principio de publicidad de la justicia como garantía en una sociedad democrática y llama a los medios a ofrecer una cobertura responsable durante el juicio del «Caso Gabriel»

El Colegio ofrece su disposición a actuar como interlocutor en cuanto se considere necesario respecto a este asunto, tanto ante los profesionales para atender posibles incidencias en el desempeño de su labor informativa como ante aquellas circunstancias que puedan derivarse a la Comisión de Deontología y Garantías del Colegio.

El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía ha trasladado a la Oficina de Comunicación del TSJ de Andalucía, Ceuta y Melilla su preocupación ante la celebración del juicio por el “Caso Gabriel” que comenzará el próximo 9 de septiembre en la Audiencia Provincial de Almería, para el que ya se han acreditado más de 40 medios de comunicación.

En el marco del Protocolo de colaboración firmado entre el TSJA, el Consejo Audiovisual de Andalucía y el Colegio, el CPPA insta al Tribunal a garantizar el acceso igualitario de todos los medios informativos, procurando unas condiciones de trabajo adecuadas y que tengan en cuenta las necesidades de los distintos soportes. La Oficina ha confirmado que la Audiencia Provincial dispondrá de una sala destinada a los periodistas con señal institucional y que, aunque esta instancia no cuenta con responsable de prensa propio, será la Oficina quien gestione in situ las relaciones con los medios mientras dure el proceso. De hecho, ya se han dispuesto distintos canales de comunicación directa entre la Oficina y los periodistas acreditados, que recibirán una guía informativa del mismo explicando sus pormenores.

A pesar de que en nuestro país no existe una regulación clara y expresa sobre la condiciones de grabación en el interior de los recintos judiciales, el Colegio recuerda que el Consejo General del Poder Judicial actualizó en 2018 su propio Protocolo de Comunicación de la Justicia, en el que se establece que “las Oficinas de Comunicación facilitarán a los periodistas información sobre los asuntos que hayan despertado interés” esto es aquellos que hayan despertado “la atención de los medios de comunicación por las personas que intervienen, el objeto del proceso, la relevancia del hecho objeto del procedimiento, la relevancia jurídica de las resoluciones dictadas y/o las normas jurídicas aplicadas, la previa existencia de informaciones periodísticas sobre el mismo, incluso en su fase policial, o se considere que es de interés para la ciudadanía.”. El documento marca además las pautas tanto para las fases de instrucción como para la de vista oral, estableciendo los datos que deben ser facilitados a los periodistas, las relaciones entre el tribunal y los profesionales y las condiciones necesarias para que la función informativa pueda desarrollarse con normalidad. Así por ejemplo indica que se establecerá “un perímetro lógico donde puedan estar los periodistas para tomar imágenes sin dificultad ni obstáculos intermedios que impidan su grabación”;  se facilitará ´”un espacio donde se puedan grabar declaraciones de cualquiera de las partes y delimitar un lugar donde los periodistas puedan realizar sus crónicas en directo” y se procurará “mantener abierto un espacio o facilitar un lugar en el que los medios de comunicación puedan trabajar fuera del horario de audiencia”, entre otras recomendaciones.

Igualmente, la Oficina del CGPJ, en referencia a la fase de juicio oral, señala que “no existe ninguna restricción de acceso a la vista y a la información, excepto las que marca la ley en el caso, por ejemplo, de menores o víctimas de violencia de género”, recordando que será necesario buscar siempre la conciliación entre el derecho a la información con el derecho al honor, la intimidad y la propia imagen de las partes que intervienen en el proceso.

En todo caso, tal y como acordaron en su día las tres instituciones, el Colegio hace una llamada a la responsabilidad de todas las partes para garantizar la buena cobertura del proceso y su traslado a  la ciudadanía, poniendo igualmente a disposición de los profesionales de la información las pautas establecidas en el Código Deontológico y en la Guía para el tratamiento informativo de los procesos judiciales así como el informe específico que el Consejo Audiovisual de Andalucía elaboró sobre la cobertura del caso en su día. 

El Colegio ofrece además su disposición a actuar como interlocutor en cuanto se considere necesario respecto a este asunto, tanto para atender posibles incidencias que se detecten por los profesionales en el desempeño de su trabajo como aquellas que puedan derivarse a la Comisión de Deontología y Garantías del Colegio.
3.19. El CPPA denuncia que una ONG fomente el empleo precario de periodistas

Una oferta laboral de la Asamblea Cooperación por la Paz busca la contratación de un periodista sin estudios universitarios en Periodismo y/o Comunicación Audiovisual en un presumible intento de “ahorrarse” los costes laborales de esta contratación, a pesar de que la ONG declara obtener más de siete millones anuales en ayudas de distintas instituciones públicas

La ONG Asamblea Cooperación por la Paz (ACPP) ha lanzado una oferta laboral que consideramos lesiva para el periodismo, la democracia y la ciudadanía, según sostiene la demarcación de Sevilla del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA), que representa a los profesionales de este sector en la provincia. Según se recogen en los requisitos de la oferta publicada, la ONG pretender contratar un periodista pero sin embargo el nivel de estudios requerido es de estudios secundarios. En este sentido, desde la organización colegial consideramos que esta decisión obedece a un intento de “ahorrarse” los costes salariales que implica la contratación de una persona con titulación universitaria, pues no tiene sentido que pudiendo contratar a un profesional titulado no lo haga, si no es por motivos económicos.

Desde el CPPA consideramos que esta ONG muestra un desprecio absoluto por la profesión periodística y apuesta por la precariedad laboral, algo que debería estar alejado de cualquier planteamiento de una verdadera ONG.

El CPPA contactó la semana pasada con la citada ONG para manifestarle que el puesto que buscaban requería de formación académica superior en Periodismo o Comunicación Audiovisual, y en un primer momento, la ACPP reconoció que “se trataba de un error en el anuncio”. Sin embargo, posteriormente la ONG comunicó al Colegio que “en todos los procesos de selección [de esta ONG], los criterios son los mismos: experiencia y formación específica en las tareas a desempeñar”, aclarando así que no consideran que un periodista requiera titulación universitaria.

Para el presidente de la demarcación de Sevilla del CPPA, Ricardo Gamaza, “decir que basta con tener terminado la Secundaria para ejercer el periodismo es una falta de respeto a todas y todos los periodistas que han realizado y realizan una carrera universitaria para desarrollar esta profesión”. Ricardo Gamaza ha añadido que además “es un auténtico fraude a la ciudadanía que una ONG que recibe más de 7 millones de euros al año en ayudas públicas, según sus propias cuentas, le hurte a la sociedad el pago de salarios dignos y el consiguiente abono de las correspondientes cotizaciones a la Seguridad Social y a Hacienda”.

Por todo ello, el CPPA insta a la administraciones a no conceder subvenciones a organizaciones como ésta que precarizan las condiciones laborales de los periodistas. En este sentido, recordamos que en 2016, la Junta de Andalucía aprobó el acuerdo por el que se deberían incorporar cláusulas sociales y medioambientales a la contratación de la Junta de Andalucía, una medida que alabamos y que consideramos necesaria como medida ejemplarizante.
3.20. El Colegio de Periodistas de Andalucía condena el veto de VOX  a un periodista de la SER en un acto electoral en Huelva

El Colegio de Periodistas de Andalucía muestra su más enérgica protesta y rechazo al veto impuesto al periodista Santiago González, de la Cadena SER, en el acto electoral que Santiago Abascal, presidente de Vox y candidato a la presidencia del Gobierno por esta formación, junto al cabeza de lista al Congreso por esta provincia, Tomás Fernández, ha protagonizado hoy en las carpas de la avenida de Andalucía.

Personal encargado del control de los accesos a este espacio público ha impedido expresamente al periodista de RADIO HUELVA su acceso al acto, en el que se le ha indicado que no se iba a permitir informar del mismo a la Cadena SER.

Aunque tal comportamiento ya se ha producido en otros actos electorales de VOX en varias provincias españolas, desde el Colegio de Periodistas de Andalucía mostramos nuestro estupor por el hecho de que un partido político, que se acoge a la Constitución para defender sus ideas políticas y tratar de conseguir representación en las instituciones democráticas del país, ignore el derecho constitucional a la libertad de expresión y al derecho de los ciudadanos a ser informados en libertad garantizado por el artículo 20 de nuestra Carta Magna.

Este tipo de vetos suponen una grave vulneración de los derechos constitucionales a la libertad de expresión e información, pilares fundamentales de una sociedad democrática y atenta contra el libre ejercicio del periodismo que exigimos que se garantice con plenas garantías.

4. PROYECCIÓN INSTITUCIONAL

4.1. RED DE COLEGIOS PROFESIONALES DE PERIODISTAS

La Red de Colegios Profesionales de Periodistas se constituyó el 14 de junio de 2018 y está formada por los Colegios Profesionales de Periodistas Andalucía, Asturias, Castilla y León, Cataluña, Galicia, La Rioja, Murcia, Navarra y País Vasco.
4.1.1. La Red de Colegios de Periodistas respalda la iniciativa del Foro de Estudiantes de Periodismo para impulsar la creación de un Colegio Profesional en Madrid
Solicitan Los estudiantes de periodismo y comunicación de las Universidades madrileñas han expresado públicamente su necesidad de contar con una entidad que represente a la profesión, la dignifique y ponga en valor los estudios que están cursando. Lo han hecho de la mano de los decanos de las universidades que imparten titulaciones de Periodismo y Comunicación en la comunidad autónoma, representados por el titular de la Complutense y vicepresidente de ATIC, Jorge Clemente, y de la red de Colegios Profesionales de Periodistas, que estuvo representada por la decana del Colegio de Andalucía, Eva Navarrete. Los estudiantes Guillermo Gamboa y María Márquez actuaron como portavoces del Foro y fueron los encargados de dar lectura al Manifiesto, en un acto celebrado la pasada semana en Madrid, en el que se recogen los principales argumentos y preocupaciones que inquietan a los estudiantes.

La precariedad, el intrusismo laboral, la competencia desleal, la brecha de género, las leyes que atentan contra la libertad de expresión, las presiones o el desamparo legal que sufren muchos profesionales son algunos de los problemas que preocupan a los más jóvenes y son por los que piden la creación del Colegio, como instrumento para tratar de solucionarlos o al menos de paliarlos.  Igualmente, denuncian desde el sector estudiantil y egresado cómo se enfrentan a un «uso excesivo de los convenios de prácticas que hace que los y las becarias realicen tareas propias de profesionales cualificados, sin una remuneración adecuada».

En el mismo sentido, desde el Foro se pide «que se respeten los valores ético-profesionales del Periodismo y que estén recogidos en un Código Deontológico para toda la profesión, de manera que acabe con la impunidad de quienes no lo cumplen y perjudican y desacreditan a todo el sector». Recuerdan los estudiantes que en “Periodismo no todo vale» y de ahí la necesidad de que exista un Colegio Profesional en Madrid, «que esté amparado por la Ley, que vele por la profesión y que sea el garante del libre ejercicio del Periodismo en la Comunidad Autónoma (..) en línea con la labor desarrollada por los 12 colegios que se han ido constituyendo en otras comunidades desde 1985 y que forman la Red de Colegios Profesionales de Periodistas de España».

Por su parte, la decana del CPPA recordó que «los Colegios somos corporaciones de derecho público, respaldadas por nuestras respectivas leyes de creación, que nos otorgan la representación legal e institucional de los profesionales de la información y la comunicación. Y esto es lo que nos permite “hablar de tú a tú” con otras instituciones públicas; participar de forma activa en las decisiones y proyectos que afecten o puedan afectar a nuestra profesión en ámbitos tan importantes como la educación, la igualdad, la transparencia, los medios públicos, los estudios universitarios, las leyes electorales o cualquier otro proyecto normativo o de gobierno que tenga impacto sobre el derecho a la información o la libertad de prensa o sobre nuestro trabajo».

Igualmente, puntualizó que si bien es cierto que «el Periodismo hoy es el ejercicio de una actividad más vocacional que nunca, dadas las condiciones en que se realiza, también es una actividad crucial para la democracia y como tal ha de ser debidamente remunerada, para cuyo ejercicio se requiere una formación específica y adecuada, que se ha de conducir por los principios de la ética y la deontología profesional».

Al acto celebrado en la sede la Facultad de Ciencias de la Información de la Universidad Complutense de Madrid, acudieron también decanos de otras Facultades de Información, profesores, estudiantes y otros representantes de los Colegios de Cataluña, Galicia, País Vasco, Asturias y Navarra. Tras este primer paso, corresponde ahora a la Asamblea de Madrid tramitar esta petición que cuenta además con el apoyo de la ATIC, la Asociación de facultades que imparten titulaciones de información y comunicación en España.

4.1.2. La Red de Colegios de Periodistas defiende ante la ATIC los estudios universitarios como requisito para el ejercicio profesional
La Red de Colegios de Periodistas se ha reunido con la Asociación de Universidades con Titulaciones de Información y Comunicación (ATIC), para trasladarle su defensa de los estudios universitarios como requisito para el ejercicio profesional. Al encuentro, mantenido en Madrid, acudieron el vicepresidente de ATIC y decano de la Facultad de Ciencias de la Información de la Universidad Complutense, Jorge Clemente, y distintos representantes de la Red de Colegios.

Los integrantes de la Red expresaron su preocupación por la paulatina pérdida de protagonismo que las asignaturas relacionadas con la ética y la deontología tienen en los actuales planes estudios que se imparten en las distintas universidades, considerando que es un elemento diferencial y clave para el periodismo, en sus distintas expresiones, frente a otras fórmulas de comunicación surgidas a raíz de la expansión de Internet y las redes sociales. Además, como recordó Núria de José, del Colegio de Cataluña, “siendo esta una profesión no regulada, la ética y la deontología son los únicos principios que permiten unificar y reconocer el desempeño del periodismo”.

Igualmente, Patxi Pérez, vicedecano del Colegio de Navarra, explicó a Clemente que dado que las respectivas leyes de creación de los Colegios prevén entre sus deberes los de colaborar con las universidades en la elaboración de los planes de estudios, se cuente con estas corporaciones incorporándolas a las comisiones de seguimiento de los distintos planes. Se apuntó incluso el que la ATIC y la Red de Colegios se reunieran con el Ministerio de Educación para expresar las opiniones al respecto. Jorge Clemente informó que justamente se encontraba en pleno proceso de actualización y revisión de los planes en su propia Facultad, tanto en humanidades como en ciencias sociales, pero que, lamentablemente, en su Comunidad no existía aún un Colegio Profesional que pudiera ofrecer esa colaboración como sucede en los demás territorios.

Por otro lado, desde la Red se recordó la necesidad de adecuar los planes a las nuevas circunstancias y características del sector de la información y la comunicación y cómo debían procurar un mayor control sobre las prácticas, dando igualmente participación a los Colegios en su definición y desarrollo, especialmente en aquellos territorios en los que no existían centros universitarios pero obviamente sí medios que podían acoger al alumnado en prácticas. Así mismo, la Red expresó la necesidad de evitar la sobreoferta de plazas en los estudios de periodismo y comunicación para no contribuir a aumentar la precariedad del sector.

Finalmente, la Red le planteó a Clemente su interés por ir juntos en la definición de los contenidos que se proponen incorporar a la Educación Secundaria para formar a quienes cursan estos estudios en conocimientos imprescindibles para desarrollarse en la sociedad de la información. Eva Navarrete, decana del Colegio de Andalucía, adelantó que su corporación ya trasladó una propuesta al Ministerio en el período de consulta pública abierto para la modificación de la Ley de Educación. La Red expresó su deseo de que ambas instituciones vayan de la mano dado que son las únicas que defienden con claridad y rotundidad la existencia y necesidad de una formación reglada para el ejercicio de la profesión.

Por último, se consideró necesario establecer un calendario anual de encuentro entre la Red y ATIC para caminar juntos en la defensa de la profesión y los estudios que capacitan para su ejercicio.

4.1.3. La Red de Colegios de Periodistas insta a los partidos políticos a incluir en sus programas mejoras para los profesionales de la información
La Red de Colegios Profesionales de Periodistas, a la que pertenece el Colegio de Periodistas de Andalucía, insta a los partidos políticos a incluir dentro de sus programas electorales medidas que mejoren las condiciones para el ejercicio profesional de los periodistas, en beneficio del conjunto de la ciudadanía y como garantía del derecho a la información.

En esta línea, llama a los partidos a reflexionar y realizar propuestas concretas sobre cuestiones básicas y durante años demandadas por el sector e ignoradas por las formaciones políticas, como la elaboración del Estatuto de la Profesión; el desarrollo normativo del secreto profesional mediante la aprobación de la Ley Orgánica que lo regule; la creación de un epígrafe específico en el IAE para el desempeño del trabajo autónomo o la incorporación de formación mediática en los distintos niveles de educación reglada, algo que sin duda incidirá positivamente en la capacidad crítica de la ciudadanía, de forma que cuenten con elementos de juicio suficientes para detectar noticias falsas o para identificar si el emisor es realmente un medio de comunicación.

Asimismo, la Red de Colegios Profesionales de Periodistas también reclama a los partidos políticos que trabajen en la creación del Consejo General de Colegios Oficiales de Periodistas, ya que según la ley de colegios profesionales cuando estén constituidos varios colegios de la misma profesión de ámbito inferior al nacional deberá existir un Consejo General de Colegios y que es un instrumento fundamental para vertebrar el ejercicio de las funciones que tienen encomendadas.

Los integrantes de la Red de Colegios Profesionales de Periodistas se reunieron a mediados del año pasado con la presidenta del Congreso de los Diputados y con los representantes de PP, PSOE, Ciudadanos y Podemos, a los que les transmitieron la necesidad de la creación del Consejo General de Colegios, una petición que obtuvo una buena acogida por parte de todos los partidos políticos. Prueba de ello es que se llegó a presentar una proposición de ley al respecto y que estaba siguiendo los trámites legales pertinentes hasta que el adelanto de las elecciones generales tuvo como consecuencia la paralización de este proceso. Por todo ello, la Red de Colegios Profesionales de Periodistas vuelve a insistir a todos los partidos políticos en la necesidad e importancia de crear el Consejo General de Colegios Oficiales de Periodistas, ya que dotará a la profesión de un instrumento para defender los derechos de los profesionales de la comunicación y denunciar, en los casos que sea oportuno, la vulneración de estos.

4.1.4. Manifiesto de la Red de Colegios sobre la igualdad de género en los medios
Comunicado de la Red de Colegios Profesionales de Periodistas

Con motivo de la celebración el 8 de marzo del Día Internacional de la Mujer la Red de Colegios Profesionales de Periodistas manifiesta su compromiso y defensa de la igualdad de género en los medios de comunicación, motivo por el que expone su posicionamiento en las siguientes áreas: relaciones laborales, ejercicio profesional, estereotipos e hipersexualización, violencia machista y nuevas medidas a adoptar para conseguir dicha igualdad.

Relaciones laborales

    Eliminación del techo de cristal. Inclusión de las mujeres en los cargos de responsabilidad y en la toma de decisiones para asegurar que la paridad de género no se produce sólo en el tratamiento informativo, sino también en la estructura de los medios de comunicación. Es un aspecto esencial porque eso se refleja también en la sensibilidad del medio en la lucha contra el sexismo.

    Eliminación de la brecha salarial de género en los medios de comunicación.

    Romper inercias en lo que respecta a la ejecución de tareas profesionales en función del género: hombres presentadores y mujeres como presentadoras secundarias, hombres mayores con el rol principal acompañados de chicas jóvenes como secundarias en un informativo, etc.

    Desarrollar medidas que favorezcan la conciliación y elaborar e implementar planes de igualdad; formación en materia de género.

Ejercicio profesional

    Utilización de un lenguaje inclusivo tanto en el trabajo periodístico como en el desarrollo diario de las relaciones laborales.

    Eliminación de la visión sesgada de género en el tratamiento informativo dado que los contenidos que transmiten los medios de comunicación son un reflejo de la sociedad en la que vivimos y, a la vez, un modelo de los valores sociales:

        Asegurar la paridad de género en la búsqueda de fuentes de información, especialmente en lo que se refiere a la selección de personas expertas en diferentes ámbitos.

        Garantizar la paridad de género en el ámbito de la opinión en los medios (tertulianos/as, columnistas…).

        Visibilizar la presencia de mujeres en los cargos de poder y representarlas, tanto a nivel informativo como visual, sin caer en estereotipos sexistas.

        Sensibilización en la perspectiva de género: ofrecer una mirada positiva del rol de las mujeres en la sociedad. Dar autoridad y singularidad al rol de las mujeres en ámbitos todavía poco identificados con ellas. Inclusión de noticias en las que se ponga en valor el papel de las mujeres.

        Detectar ámbitos en los que sea evidente la falta de paridad entre géneros y darles visibilidad para acabar con el sesgo sexista.

        Eliminación del uso de imágenes con escenas que refuercen el sexismo y los estereotipos caducos (por ejemplo, hombres comprando coches y mujeres comprando comida, hombres conduciendo y mujeres cuidando niños). Fomentar el uso de imágenes que no reproduzcan los estereotipos.

        Paridad en algunos ámbitos informativos para sensibilizar en la perspectiva de género. Ofrecer una mirada positiva: inclusión de noticias en las que se ponga en valor la presencia femenina. Visualización de las acciones llevadas a cabo por mujeres. Dar autoridad a los trabajos realizados por mujeres.

        En la presentación de datos estadísticos, ofrecerlos también especificando razones de género (por ejemplo, a la hora de dar cifras de paro, de brecha salarial, que se especifiquen los porcentajes por razones de género).

        Recuperación de la memoria histórica para resarcir el sexismo informativo del pasado: poner en valor a las mujeres invisibilizadas por culpa del machismo.

        Sensibilización por parte de los gabinetes de prensa respecto a las noticias donde las mujeres sean protagonistas, que se refuerce o reivindique la igualdad de género o se expliquen iniciativas que la pongan en valor.

Estereotipos e hipersexualización

    Eliminación del uso mediático del cuerpo de la mujer como reclamo. No potenciar los estereotipos físicos sexualizados femeninos como estrategia para embellecer el contenido mediático. Acabar con la elección de mujeres periodistas en función de sus atributos físicos. Eliminar el uso de un estilismo y un vestuario que potencie los atributos físicos y sexualice su manera de comunicar.

Violencia machista

    Garantizar el tratamiento de la violencia machista como una violación de los derechos humanos y como un problema social. Evitar el sensacionalismo y el drama en su tratamiento mediático y hacerlo desde la responsabilidad y la ética profesionales. Potenciar el uso de fuentes expertas en violencia de género y la información que puedan facilitar responsables políticos y jurídicos. Evitar los testigos accidentales que lo conviertan en simples casos aislados que perpetúen conductas tóxicas.

    Fomentar la formación específica de los y las profesionales de la comunicación en el tratamiento de la violencia machista, especialmente en el uso de un lenguaje adecuado y responsable.

Nuevas medidas

    Fomentar la formación y el reciclaje de los y las profesionales de la comunicación en el ámbito de la perspectiva de género en general.

    Fomentar la creación de comisiones internas dentro de los medios de comunicación que supervisen y corrijan errores, inercias y malas prácticas en este sentido.

    Desarrollar protocolos de prevención y denuncia para casos de acoso en el trabajo o en las redes por razón de género.

La Red ha editado un vídeo conjunto en el que se recogen estas declaraciones y en el que han participado mujeres, periodistas y comunicadoras de las distintas juntas directivas de los nueve Colegios Profesionales.

La Red de Colegios Profesionales de Periodistas se constituyó el 14 de junio de 2018 y está formada por los nueve Colegios Profesionales de Periodistas que actualmente existen en España (Andalucía, Asturias, Castilla y León, Cataluña, Galicia, La Rioja, Murcia, Navarra y País Vasco).
4.1.5. La Red de Colegios Profesionales de Periodistas defiende la labor de los periodistas durante la campaña electoral

La Red de Colegios Profesionales Periodistas muestra su total apoyo a los periodistas y medios de comunicación que están cubriendo la campaña electoral y recuerda la importancia que tiene para cualquier sociedad democrática la existencia de la libertad de prensa, que garantice el derecho a la información que tiene la ciudadanía. 

La importante labor informativa de los periodistas cobra aún más relevancia en periodos electorales, ya que son los encargados de informar a los ciudadanos de todo lo que acontece durante este proceso y hacer públicas todas las informaciones relacionadas con los partidos políticos que concurren a la cita electoral. Por esta razón, la Red de Colegios Profesionales de Periodistas destaca que los posibles futuros representantes públicos deberían dar ejemplo y favorecer la pluralidad informativa para así garantizar los valores sobre los que se debe sustentar cualquier sociedad democrática, ya que atacar la labor profesional desempeñada por los periodistas supone un menosprecio al derecho a la información. Y eso es precisamente lo que está ocurriendo con cada uno de los vetos que está llevando a cabo VOX a aquellos periodistas que según su criterio les perjudican con sus informaciones, obviando que la única limitación que debe tener un periodista es el respeto al código deontológico de la profesión.

Asimismo, la Red de Colegios Profesionales de Periodistas rechaza el anuncio de cierre de medios de comunicación si Vox llega al poder, ya que este tipo de amenazas lo único que demuestran es un interés en reducir la pluralidad informativa que siempre debe existir en una democracia.

4.1.6. La Red solicita a los nuevos responsables políticos que retomen la creación del Consejo General de Colegios de Periodistas

La Red de Colegios Profesionales de Periodistas, a la que pertenece el Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía, celebra este mes el primer aniversario de su constitución oficial, que tuvo lugar el 14 de junio en Madrid con la presencia de los representantes de los nueve Colegios Profesionales de Periodistas que existían en ese momento en España.

Esta entidad, impulsada por los colegios de Cataluña, Galicia, Murcia, Andalucía, País Vasco, Castilla y León, La Rioja, Asturias y Navarra, nació con el objetivo de coordinar las actuaciones en defensa de la profesión hasta la constitución del Consejo General de Colegios de Periodistas. Un órgano cuya ley de creación quedó pendiente de aprobación por el adelanto electoral, si bien contaba con el respaldo de la mayoría de los grupos parlamentarios en el Congreso de los Diputados. A este respecto, la Red de Colegios Profesionales de Periodistas solicita a los nuevos responsables políticos que la creación del Consejo General de Colegios de Periodistas sea una de las medidas que se adopten en el nuevo periodo de sesiones parlamentarias.

Durante este primer año de vida la Red de Colegios Profesionales de Periodistas ha mantenido diversas reuniones con todo tipo de entidades para exponer sus líneas de trabajo y en los casos que ha sido necesario defender los derechos de los profesionales de la comunicación. Asimismo, en estos primeros doce meses de vida ha incidido en la exigencia de la titulación para el ejercicio profesional y ha mostrado su rechazo a la precariedad laboral y el intrusismo existente actualmente en el sector. Además, los 7.000 colegiados que existen en toda España se han podido beneficiar de actividades formativas impulsadas por los diferentes colegios que componen la Red.

4.1.7. La Red de Colegios de Periodistas respalda los comunicados hechos públicos por los Colegios de Periodistas de Andalucía y Castilla y León sobre la renovación del Consejo de Administración de la RTVA y el trato a los periodistas durante la presentación del pacto de gobernabilidad en Castilla y León

La Red de Colegios Profesionales de Periodistas comparte el malestar mostrado por el Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía tras conocer las propuestas de cada grupo parlamentario para renovar el consejo de administración de la RTVA y el Consejo Audiovisual, sobre las que han aparecido multitud de informaciones en los diversos medios de comunicación.

A este respecto, la Red de Colegios Profesionales de Periodistas y el Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía reiteran su demanda a los grupos parlamentarios para que en todas las propuestas aparezcan profesionales del Periodismo y la Comunicación Audiovisual y que de ese modo “no pierdan la oportunidad de dignificar ante la ciudadanía la composición del consejo de administración de la RTVA y el Consejo Audiovisual de Andalucía”.

Asimismo, la Red de Colegios Profesionales de Periodistas también se adhiere al comunicado emitido por el Colegio Profesional de Periodistas de Castilla y León en el que muestra su rechazo al trato dispensado a los periodistas que acudieron al acto de presentación del pacto de gobernabilidad en dicha comunidad autónoma. Desde el Colegio de Periodistas de Castilla y León y la Red de Colegios Profesionales de Periodistas se ve inadmisible que dicho acto no contara con una ronda formal de preguntas y que los periodistas no tuvieran un espacio reservado para desempeñar su labor profesional de la mejor manera posible.

4.1.8. La Red de Colegios de Periodistas rechaza el Expediente de Regulación Temporal de Empleo en Onda Jaén TV

A pesar de las numerosas muestras de apoyo recibidas por los trabajadores y trabajadoras del medio, el Ayuntamiento de Jaén ha confirmado la aplicación del ERTE en la televisión municipal de Jaén, Onda Jaén, durante una rueda de prensa ofrecida por los concejales Carlos Aberca y José Manuel Higueras, responsables de las áreas de Personal y Cultura respectivamente. La Policía Local ha impedido el acceso al acto de los propios trabajadores, según estos mismos han denunciado en una nota de prensa, por expresa indicación del Ayuntamiento.

La propia Red de Colegios de Periodistas ha respaldado públicamente al Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) en su oposición al Expediente de Regulación Temporal de Empleo al considerar que existen otras alternativas y que en todo caso «la suspensión de temporal de empleo debería tener un carácter excepcional».

Por ello, «ambas entidades insisten en que se reconsidere esta decisión y que, más allá de la dramática situación de la coyuntura actual, se plantee un proyecto de futuro que garantice la prestación de un servicio público de radiotelevisión local en Jaén con criterios profesionales e independencia informativa».

La Red de Colegios Profesionales de Periodistas «comparte con el Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía y con la Asociación de la Prensa de Jaén (APJ) su más honda preocupación por la situación laboral de la plantilla, cuyo futuro queda supeditado a una decisión política que puede cercenar el derecho de la ciudadanía a un medio de comunicación público». Tanto el CPPA como la APJ recuerdan que los responsables públicos gestionan un patrimonio que no es de su propiedad, sino que ha sido puesto en sus manos por la ciudadanía, su verdadera dueña. Asimismo, quieren destacar la labor que los trabajadores han realizado desde la creación de esta emisora, demostrando cada día su profesionalidad.
4.1.9. Los Colegios de Periodistas estudiarán acciones frente a los ataques y vetos a profesionales y medios de comunicación

La Red de Colegios Profesionales de Periodistas de España celebrará este sábado una reunión plenaria, en la que participarán los nueve Colegios que la integran, para abordar las posibles medidas a emprender desde la profesión en defensa de los periodistas ante los crecientes ataques que vienen soportando, a los que se han sumado los vetos que, formaciones políticas como VOX, han realizado a determinados medios de

comunicación en la cobertura informativa de las pasadas elecciones generales.

Los Colegios consideran que es preciso arbitrar una respuesta contundente y llamarán a la unidad de acción de periodistas, medios de comunicación, universidades y otras organizaciones profesionales, puesto que lo que está en juego es el derecho fundamental de información de la ciudadanía. Reclamarán, además, la atención de las formaciones políticas con representación parlamentaria, para impulsar en la presente legislatura la promulgación de las leyes necesarias para mejorar la protección de los periodistas en el ejercicio de sus funciones.

La reunión  se celebra este sábado, en Madrid y a la misma asiste en representación del Colegio andaluz, su secretario general, José A. Barrera.
4.2. ASAMBLEA 2019
4.2.1. Periodistas de Andalucía celebrarán su encuentro anual en Cádiz
Miembros el Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía se darán cita los días 22, 23 y 24 de marzo en la provincia de Cádiz. Se trata del encuentro anual de colegiados y colegiadas, en el que debaten sobre el estado de la profesión, analizan la estrategia colegial y deciden el futuro de la entidad. 

La programación prevista se desarrollará en las localidades de Cádiz, El Puerto de Santa María y Vejer. A fin de avanzar en la organización, la Junta de Gobierno solicita a las personas interesadas en participar que expresen su interés (sin compromiso) escribiendo a administracion@periodistasandalucia.es Al igual que ocurrió en la pasada edición, el CPPA procurará fomentar la asistencia cubriendo en todo lo posible los gastos derivados del evento.

Con la intención de potenciar las relaciones entre las personas colegiadas y compartir experiencias, en 2017 la Junta de Gobierno decidió convertir la asamblea anual obligatoria en un encuentro profesional de ámbito andaluz. Cada edición, se organiza en una provincia diferente de la parte oriental y occidental de la comunidad. La primera edición de esta nueva etapa se desarrolló en Alcalá La Real (Jaén) y resultó «más que satisfactoria» tanto para la Junta de Gobierno como para las personas que asistieron.

Aunque los detalles de la programación de la edición de Cádiz se ofrecerán más adelante, la Junta de Gobierno avanza que, además de la asamblea, hay previsto un acto público sobre la profesión, así como varias visitas de carácter lúdico y profesional.

4.2.2. Programación del Encuentro Regional de Periodistas y Comunicadores Audiovisuales colegiados 2019
Miembros el Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía se darán cita los días 22, 23 y 24 de marzo en la provincia de Cádiz durante su encuentro anual. Serán días en los que debatirán sobre el estado de la profesión, analizarán la estrategia colegial y decidirán las acciones a realizar por la entidad. 

La programación prevista se desarrollará en las localidades de Jerez, Cádiz, El Puerto de Santa María y Vejer. Además de la asamblea, hay previstas visitas de carácter lúdico y profesional, organizadas gracias a la colaboración y patrocinio del Patronato Provincial de Turismo de la Diputación de Cádiz, Ayuntamiento de El Puerto, Ayuntamiento de Jerez, Ayuntamiento de Vejer, Ayuntamiento de Cádiz, City-Sightseeing España, Obispado de Cádiz y Ceuta.

Programa: 

Viernes 22 de marzo de 2019.

19:00 h. Hora estimada de llegada de asambleístas a sus respectivos alojamientos.

19:45 h. Traslado en bus desde Jerez a El Puerto

20:00 horas. Acto de bienvenida en El Puerto, recibimiento de autoridades. + cena.

23:00 Traslado a Jerez

Sábado 23 de marzo de 2019.

09:00 h. Traslado de Jerez a Cádiz.

10:00 h. Visita por Cádiz en autobús turístico.

11:00 h. Ruta de la Prensa por Cádiz. Visita a sitios históricos relacionados con la historia del periodismo.

13:00 h. Traslado en autobús a Vejer.

14:00 h. Recibimiento autoridades en hotel Convento de San Francisco + Almuerzo.

17:00 h. Asamblea de colegiados/as en el Museo Municipal Vejer

17:00 h. Actividad paralela para acompañantes: visita turística por Vejer 

19:00 h. Traslado a Jerez en autobús

21:00h. Cena en hotel.

Domingo 24 de marzo de 2019.

09:00 h. Reunión presidentes/as, secretarías y tesorerías de demarcaciones.

10:00 h. Visita turística por Jerez

15:00 h. Despedida

Con la intención de potenciar las relaciones entre las personas colegiadas y compartir experiencias, en 2017 la Junta de Gobierno decidió convertir la asamblea anual obligatoria en un encuentro profesional de ámbito andaluz. Cada edición, se organiza en una provincia diferente de la parte oriental y occidental de la comunidad. La primera edición de esta nueva etapa se desarrolló en Alcalá La Real (Jaén) y resultó “más que satisfactoria” tanto para la Junta de Gobierno como para las personas que asistieron.

4.2.3. El Colegio de Periodistas de Andalucía aprueba poner en marcha el Sello de Comunicación Responsable
Miembros del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía han aprobado en asamblea poner en marcha el Sello de Comunicación Responsable. Esta iniciativa, originaria del Colegio de Periodistas de Murcia, reconoce la labor comunicativa de los gabinetes de entidades públicas y privadas, a partir del cumplimiento de una serie de requisitos. Entre ellos, que el trabajo periodístico se ejecute en condiciones de dignidad o las buenas relaciones con los medios y otros gabinetes en pro de la transparencia informativa.

Este ha sido uno de los acuerdos alcanzados en el máximo órgano de decisión del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía, celebrado este año en Vejer de la Frontera (Cádiz), en el marco del ‘II Encuentro Regional de Periodistas y Comunicadores Audiovisuales Colegiados en Andalucía’. También se ha aprobado una modificación de las bases del ROMDA (Registro de Medios Digitales de Andalucía) para introducir -entre otros- categorías en la expedición del certificado en función del número de empleos generados, la creación de una Comisión de Innovación y asuntos de trámite, como la memoria y los presupuestos anuales. Entre las medidas puestas en marcha durante el ejercicio anterior por la Junta de Gobierno e informadas durante la asamblea, destaca la puesta en marcha del registro público de personas colegiadas. Mediante esta herramienta, cualquiera que tenga interés en saber si una persona es periodista colegiada apenas tendrá que introducir datos en un buscador para obtener esa confirmación. Al margen de que es una obligación de la normativa colegial, esta herramienta servirá para avalar a los profesionales colegiados en los mercados laborales en los que la colegiación es un plus para generar confianza ante posibles contrataciones por cuenta propia y ajena.

Por otro lado, durante el debate, los presentes expresaron su preocupación por el tratamiento negativo que están recibiendo las personas tituladas en Periodismo que pretenden ejercer la docencia o cursar el MAES. En este sentido, la decana informó de las acciones que se están realizando en el marco de la Red de Colegios de Periodistas de España que pasan por solicitar un cambio en la normativa vigente. Por último, en cuanto a las reivindicaciones laborales, cabe destacar la puesta en común de un documento que recoge las medidas para la mejora de las condiciones sociolaborales de los profesionales de la información.

Además de la asamblea, los asistentes (más de 70) han tenido la oportunidad de disfrutar de una apretada agenda profesional y lúdica por distintas localidades de la provincia de Cádiz, gracias al patrocinio del Patronato Provincial de Turismo, Ayuntamientos de Jerez, Vejer, El Puerto y Cádiz, City Sightseeing España, Bodegas Osborne, Fundación Federico Joly, Bodegas Tío Pepe González Byass, Socibus y Obispado de Cádiz y Ceuta. La programación incluyó desde la presentación del último libro del catedrático de Periodismo Antonio López Hidalgo: ‘El titular. Tratado sobre las técnicas, modalidades y otros artificios propios de la titulación periodística”, hasta visitas guiadas sobre la historia de periodismo español, iconos publicitarios…

La Junta de Gobierno reitera su agradecimiento público a todas las entidades patrocinadoras y colaboradoras, así como a todas las personas que han asistido a este encuentro regional. “Además de cumplir con lo marcado en nuestros estatutos, este formato de asambleas nos permite dedicar tiempo a poner en común ideas que el Colegio puede desarrollar durante el año siguiente a través de las demarcaciones territoriales, así como establecer sinergias, mecanismos de colaboración entre la Junta de Gobierno y las directivas territoriales, resolver dudas, compartir experiencias y sobre todo, avanzar en uno de los objetivos que se marcó esta de Junta de Gobierno cuando tomó posesión y que no es otro que generar un sentimiento de colectividad entre toda la colegiatura”, ha declarado la decana del CPPA, Eva Navarrete.

Muy en especial, en nombre de toda la organización y la profesión periodística a la que representa, Navarrete muestra su agradecimiento a la alcaldesa de Jerez, Mamen Sánchez; el alcalde de Vejer, José Ortiz; el alcalde de El Puerto, David de la Encina; la diputada provincial de Turismo, María Dolores Varo, la teniente de alcalde de Cádiz, Eva Tubío, así como a los respectivos departamentos de comunicación de las entidades patrocinadoras. No solo por su colaboración en estos dos días de programa, sino por sus palabras de apoyo hacia la profesión periodística. Cabe recordar que Diputación de Cádiz, Jerez y Vejer se sumaron al ‘Compromiso Público por el Empleo y la Profesión Periodística’. El Ayuntamiento de El Puerto lo hará en breve, según anunció su alcalde ante los presentes.

Para el comité organizador, el apoyo de estos municipios a la profesión han sido motivos de peso para decidir cuáles serían las localidades que acogerían las actividades del encuentro en la provincia de Cádiz. El comité organizador ha estado formado por las demarcaciones territoriales del CPPA en Cádiz, con el apoyo de la Junta de Gobierno.

El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía es una corporación de derecho público cuya función, entre otras, es representar la profesión periodística en la comunidad autónoma y el derecho a la información de la ciudadanía. Tal y como recoge la ley, al Colegio se accede mediante la titulación universitaria en Periodismo y Comunicación Audiovisual.

4.3. RELACIONES INSTITUCIONALES

4.3.1. El Colegio de Periodistas traslada a los grupos parlamentarios sus demandas para la mejora de las condiciones sociolaborales de los profesionales

El Colegio de Periodistas de Andalucía ha iniciado la ronda de contactos con los distintos grupos del Parlamento de Andalucía para trasladarles los objetivos de cara a esta recién estrenada legislatura, tras haberlos dado a conocer en la Asamblea ordinaria y en la reunión de demarcaciones provinciales celebrada a finales de marzo. Por el momento, la decana, Eva Navarrete, acompañada del secretario general, José Barrera, se ha reunido con Nacho Molina, de Adelante Andalucía, que será el responsable por este grupo de los asuntos relacionados con el sector en la Comisión de Presidencia, Administración Pública e Interior; y más recientemente ha mantenido un encuentro con Francisco Conejo, del grupo socialista, que asume también las competencias en la misma Comisión, quedando  en la agenda Ciudadanos, el Grupo Popular y VOX.

Imagen del encuentro organizado por el CPPA en 2018 previo a las elecciones andaluzas, con Nacho Molina, Toni Martin, Paco Conejo y Pau Cambronero.

El objetivo fundamental de estos encuentros es exponer las principales demandas que se plantean desde el Colegio, con la única finalidad de mejorar las condiciones sociolaborales de los periodistas y profesionales de la comunicación. El documento recoge un total de 18 medidas enfocadas hacia actuaciones de iniciativa pública y privada. Entre el primer grupo, aquellas relacionadas con el Compromiso público por el Empleo y la Profesión Periodística; las cláusulas sociales, medioambientales y de empleo en la contratación pública de publicidad institucional o servicios de comunicación; la referencia al Registro de Medios Digitales (ROMDA); la participación institucional; el ámbito educativo y de formación y el apoyo a la Ley de Creación del Consejo General de Colegios Profesionales de Periodistas que se ha de impulsar y aprobar a nivel estatal. En lo que respecto al ámbito privado, el Colegio demanda el impulso de programas específicos de apoyo al emprendimiento en el sector privado de la comunicación; la creación de un epígrafe de actividad específico en el IAE para profesionales de la información y la comunicación; definir un nuevo y específico código de ocupaciones por parte de los servicios públicos de empleo, para identificar las que corresponden más claramente con las actividades para las que capacitan las titulaciones universitarias propias; o velar por el cumplimiento de la normativa sobre contratación, con especial atención sobre la figura del falso autónomo, los abusos de contratos de formación, auxiliares de redacción y prácticas.

Reunión con el director general de Comunicación Social

También esta misma semana, en la ronda de reuniones institucionales, Navarrete y Barrera han tenido una primera toma de contacto con Juan de Dios Mellado, el director general de Comunicación Social de la Junta de Andalucía, responsable ahora de asuntos tan relevantes como impulsar el desarrollo de la Ley del Audiovisual y su reglamento, la gestión de las licencias de TDT o la planificación de la publicidad institucional, entre otras. En la reunión mantenida este miércoles en San Telmo, Navarrete ha trasladado el interés del Colegio por los efectos de la inversión publicitaria de la administración sobre el sector, especialmente por cuanto refiere a la incorporación de cláusulas en las licitaciones públicas para que sean consecuentes con la Guía en la que se recogen las cláusulas obligatorias y las recomendaciones en materia de contratación pública; en este sentido, y para el caso de los medios digitales, le ha invitado a poner en valor el ROMDA (Registro de Medios Digitales de Andalucía), como instrumento de apoyo para la adjudicación de contratos, como ya ha hecho por ejemplo el Ayuntamiento de Granada.

También se abordó la situación de los profesionales en el sector público y la creación de puestos de trabajo específicos, una cuestión que compete directamente al nuevo director de la Oficina de Comunicación, Sebastián Torres, con quien se ha solicitado también reunión.

4.3.2. La viceconsejera de Educación abre la puerta a una posible modificación de los requisitos de la bolsa extraordinaria de educación para que los periodistas puedan acceder a ella

La orden que regula la actual convocatoria impide que las personas tituladas en Periodismo accedan a la bolsa extraordinaria para cubrir las vacantes en la docencia de la asignatura de lengua y literatura y cuya convocatoria se publicó la semana pasada.

La decana del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía, Eva Navarrete, y el secretario general, José Barrera, se han reunido este jueves con la viceconsejera de Educación y Deportes, Marta Escrivá, en un encuentro que ha permitido abordar las dificultades que las personas licenciadas o graduadas en Periodismo están encontrando al intentar dar clases de lengua y literatura en los centros concertados y privados y al tratar de acceder a las convocatorias de las bolsas extraordinarias en la educación pública.

Escrivá, que estuvo acompañada por el nuevo director general de Profesorado y Gestión de Recursos Humanos, Juan Carlos Aunión, apoyó firmemente las demandas del colectivo durante la pasada legislatura, en su calidad de parlamentaria por el Grupo Ciudadanos, y conoce por tanto la problemática a la que se enfrentan los periodistas docentes y los pasos que se están dando por el Colegio para resolverla.

Además de explicarle el estado de las gestiones que desde la corporación colegial se están llevando a cabo con el Ministerio para forzar la modificación de la normativa estatal que regula la docencia en centros privados y concertados, –y que se han visto paralizadas por la convocatoria electoral–, Navarrete reiteró también la necesidad de que se equiparen las condiciones para todos los territorios y pidió a la viceconsejera que eleve la cuestión al Consejo Escolar estatal, al propio Ministerio y a la conferencia sectorial de Educación, a fin de unificar los criterios y evitar así desigualdades como las que se están produciendo y que están perjudicando especialmente a los periodistas en Andalucía. Por su parte, Escrivá y Aunión explicaron las dificultades técnicas que implican los cambios en la orden  de 2018 que regula el acceso a las bolsas extraordinarias, al ser una decisión de la que participan de manera decisiva los sindicatos de la mesa sectorial (UGT, Comisiones Obreras, CSIF, USTEA y ANPE), al tiempo que insistieron en el escaso impacto de estas bolsas extraordinarias toda vez que el próximo año se celebrarán oposiciones.

Respecto al acceso a la docencia mediante las convocatorias ordinarias, el Colegio denuncia que algunas universidades no andaluzas, por el momento, están impidiendo el acceso al MAES a quienes proceden del Grado o Licenciatura en Periodismo, un hecho muy grave si se entiende que el Máster es indispensable para poder impartir clases en la educación pública. Además, desde el Colegio se recuerda que participar en las bolsas extraordinarias significa la oportunidad de sumar puntos de cara justamente a esas futuras convocatorias públicas.

Por su parte, la corporación andaluza informó que está a la espera de conocer cómo se resolverá, por ejemplo, la convocatoria prevista en Galicia en la que se ha dado un plazo de dos semanas para realizar alegaciones o sugerencias, al contrario de lo que sucedió en Andalucía donde no se consultó ni al Colegio ni a las Universidades que imparten estas titulaciones.

Por cuanto a la situación de quienes vienen impartiendo docencia en centros privados y concertados, se mantiene el compromiso de la anterior titular de forma que quienes continúen impartiendo clases de forma ininterrumpida en el mismo centro desde antes de 2015, podrán seguir ejerciendo, al amparo de lo previsto en la disposición adicional primera del Real Decreto 860/2010 de 2 de julio.

Nuevas competencias mediáticas

La reunión sirvió también para tratar otra de las demandas recogidas en el documento de 18 medidas presentado por el Colegio para mejorar las condiciones sociolaborales de los profesionales, en lo que afecta al ámbito educativo y de formación. Así, se trasladó  la necesidad de incorporar a la estructura docente de la educación primaria, secundaria y de bachillerato una asignatura específica sobre el acceso a la información, periodismo y otros medios sociales de información y comunicación, que tenga como objetivo la enseñanza del uso responsable y seguro de los medios y redes sociales así como la utilización adecuada de los recursos informativos disponibles en Internet, todo ello en la línea del Informe elaborado por el Grupo de Alto Nivel para la Comisión sobre Desinformación presentado en 2018. La viceconsejera se comprometió a estudiar la posibilidad de dar respuesta a esta petición que estimó además muy oportuna, dentro de las opciones que le permitan sus competencias.

4.3.3. El CPPA traslada a Mestre las preocupaciones de la profesión en Cádiz

Miembros de la directiva del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) en Cádiz han asistido a la reunión solicitada por la responsable de la delegación del gobierno de la Junta de Andalucía en Cádiz, Ana Mestre, para conocer las preocupaciones del sector profesional en la provincia. Mestre Reunión CPPA - APC

Desde el CPPA, trasladaron a Mestre la necesidad de que la Junta asuma el Compromiso Público por el Empleo y la profesión periodística , como ya han hecho otras administraciones de diverso signo político, así como establecer medidas para garantizar la dignidad laboral de los medios proveedores de servicios en la administración regional.

Con especial preocupación, solicitaron a Mestre que interceda ante el gobierno de la Junta para lograr que el plan de igualdad anunciado por la administración autonómica cuente con el Colegio Profesional de Periodistas, al menos en su objetivo de formar a profesionales del periodismo y en el mismo sentido en el que se comprometió la consejera de Igualdad con la decana del CPPA en el mes de marzo. 

Además, explicaron a Mestre las finalidades de diversas herramientas puestas en marcha por el CPPA, como el Registro Oficial de Medios Digitales de Andalucía (ROMDA) con el que se pretende que la ciudadanía pueda reconocer fácilmente a medios de comunicación periodísticos en formato digital, así como poner en valor el trabajo en ese entorno. 

Entre otros asuntos, la representante de la Junta en Cádiz tomó nota de otras iniciativas propias o conjuntas, como el Premio de Periodismo Beatriz Cienfuegos, el programa ‘Enseña en Internet’, proyectos de alfabetización mediática y proyectos de formación para periodistas. 

La reunión se produjo en un ambiente muy cordial. Mestre recibió todas estas propuestas y se comprometió a interesarse por ellas. 

Al encuentro asistieron la presidenta en Cádiz del CPPA, Lorena Mejías, en representación de las tres demarcaciones existentes en la provincia (Cádiz, Jerez y Campo de Gibraltar) y el vocal, Diego Calvo en su calidad de presidente de la Asociación de la Prensa de Cádiz, además del actual responsable de prensa del gobierno de la Junta en Cádiz, Carlos Alarcón.
4.3.4. El Colegio de Periodistas se incorpora a la Red Gaditana de Colegios Profesionales por la Cooperación Humanitaria

El Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía (CPPA) ha formalizado su incorporación a la Red Gaditana de Colegios Profesionales por la Cooperación Humanitaria (RGCPCH). Se trata de una una red pionera entre los colegios profesionales de España, surgida hace unos meses para «dar respuesta al interés creciente en las actividades de cooperación y voluntariado por parte de los colegiados» y que las organizaciones colegiadas de la provincia de Cádiz se propusieron liderar, «con el objetivo principal de canalizar y ser referente ante dicha inquietud».

La iniciativa partió del Colegio Oficial de Médicos de la provincia de Cádiz y a ella se sumaron, a propuesta del primero, el resto de colegios sanitarios de la provincia (Enfermería, Ópticos, Dentistas, Veterinarios y Farmacéuticos). Constituida la RGCPCH, esta ha transmitido su interés a otros colectivos profesionales que considera importantes para la consecución de sus fines: «formación e información», entre los que se incluyó el Colegio de Periodistas de Andalucía.

En el caso del CPPA, la invitación se justificaba «en la medida en que el derecho a la información es también condición y garantía básica en las que debe basarse la labor de cooperación dirigida al desarrollo pleno de las comunidades y de los pueblos».

Como no podía ser de otra manera, el Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía no solo ha aceptado la invitación, sino que ha expresado su agradecimiento al resto de colegios profesionales integrantes de la RGCPCH por tener en cuenta la importancia de la transmisión de la información en el desarrollo de los pueblos. La firma de la adhesión definitiva se produjo el 25 de junio, en el transcurso de una reunión celebrada en la sede del Colegio de Ingenieros Industriales. A la reunión asistieron representantes de las diferentes entidades que forman parte de la red de colegios cooperantes en Cádiz. 

Junto al Colegio de Periodistas, representado esa jornada por la presidenta en Cádiz, Lorena Mejías Castaño, también firmaron su integración los colegios de Ingenieros Industriales y Economistas. 

Tal y como han hecho ya los colegios promotores de la RGCPCH, el CPPA ha abierto una bolsa de personas colegiadas interesadas en participar en actividades de voluntariado y cooperación. Quien esté interesado o interesada puede escribir a cadizcolegio@periodistasandalucia.es e indicar datos de contacto, especialidad y demarcación de origen. La bolsa tiene como fin contactar de forma rápida con personas cuyo perfil encaje con los requeridos en alguna acción humanitaria que vaya a desarrollarse.

La próxima reunión de la Red está prevista para septiembre. Tendrá lugar en la sede en Cádiz del Colegio de Periodistas, situado en el Edificio de la Asociación de la Prensa de Cádiz.

4.4. Reunión del Colegio de Periodistas con el Cádiz Club de Fútbol

Representantes de la directiva del Colegio Profesional de Periodistas de Andalucía en Cádiz participaron en un encuentro con el presidente del Cádiz CF, Manuel Vizcaíno. La reunión, solicitada por el propio CPPA, forma parte de la ronda de contactos institucionales emprendidos por el CPPA en Cádiz para dar a conocer las funciones de la organización colegial. reunion-cadiz-cf-cppa

Así, desde el CPPA se pusieron a disposición del Cádiz para emprender iniciativas conjuntas que beneficien a ambas entidades, tales como acciones formativas sobre periodismo deportivo. También se informó al Cádiz de herramientas que pueden resultarles de utilidad a la hora de gestionar las acreditaciones, como el Registro Oficial de Medios de Andalucía y el registro de personas colegiadas. 

La otra parte, informó al CPPA del procedimiento para acreditar profesionales, de medidas puestas en marcha por el departamento de comunicación y recibieron con agrado la posibilidad de firmar un convenio marco que facilite la consecución de los objetivos antes mencionados. 

Además de los presidentes de ambas entidades, Manuel Vizcaíno y Lorena Mejías, en la reunión estuvieron presentes el vicepresidente del CPPA en Cádiz, Abraham Fernández, y los directores de Relaciones Institucionales y Comunicación del Cádiz CF, el colegiado en Cádiz, Jesús Perulero y José Grima, respectivamente.
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